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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образования – 

программа ординатуры (уровень подготовки кадров высшей квалификации) (далее – 

программа ординатуры) по специальности 31.08.51 Фтизиатрия разработана научно-

педагогическим составом ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России в соответствии с 
действующим законодательством в области образовательной деятельности и здраво-
охранения в соответствии с потребностями рынка труда. Программа ординатуры пред-
ставляет собой комплекс документов, определяющих содержание подготовки обучаю-
щихся и регламентирующих цели, ожидаемые результаты, объем, содержание, условия 
и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки спе-
циалиста по направлению подготовки кадров высшей квалификации по специальности 
31.08.51 Фтизиатрия и предназначена для использования в учебном процессе и разра-
ботке учебно-методического комплекса. 
Миссия основной профессиональной образовательной программы высшего образова-
ния - программы ординатуры по специальности 31.08.51 Фтизиатрия: 
 

- подготовка квалифицированного врача – фтизиатра, обладающего системой универ-
сальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, в соответствии с 
ФГОС ВО, способного и готового для самостоятельной профессиональной деятельно-
сти. 
 

- формирование компетенций, необходимых выпускнику по специальности 31.08.51 
Фтизиатрия для прохождения первичной специализированной аккредитации специали-
ста в соответствии с Федеральным законом от 21 ноября 2011г. № 323-ФЗ «Об основах 
охраны здоровья граждан в Российской Федерации¬ и в порядке, установленном Поло-
жением об аккредитации специалистов, утвержденным приказом Министерства здра-
воохранения Российской Федерации от 2 июня 2016 года № 334н (приказом Министер-
ства здравоохранения Российской федерации от 24.07.2020 № 741н «О внесении изме-
нений в положение об аккредитации специалистов, утвержденное приказом Министер-
ства здравоохранения Российской Федерации от 02.06.2016 № 334н¬). 
 

1.1 Нормативные документы, используемые при разработке программы ор-
динатуры. 

1. Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации¬. 

2. Федеральный закон от 21.11.2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации¬. 

3. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образова-
ния по специальности 31.08.51 Фтизиатрия, утвержденным приказом Министерства об-
разования и науки РФ от 25.08.2014 г. №1094 «Об утверждении федерального государ-
ственного образовательного стандарта высшего образования по специальности 31.08.51 
Фтизиатрия (уровень подготовки кадров высшей квалификации)¬ (Зарегистрировано в 
Минюсте РФ 22.10.2014 N34390) и порядком организации и осуществления образова-
тельной деятельности по образовательным программам высшего образования - про-
граммам ординатуры (утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 19 но-
ября 2013 г. N 1258). 
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4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 
19.12.2013 г. № 1258 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образо-
вательной деятельности по образовательным программам высшего образования – про-
граммам ординатуры¬. 

5. Профессиональный стандарт «Врач-фтизиатр¬, утвержденный приказом Мини-
стерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 20.11.2018 г. № 52737. 

6. Приказ Минздрава России от 11.05.2017 N 212н "Об утверждении Порядка при-
ема на обучение по образовательным программам высшего образования - программам 
ординатуры". 

9. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам высшего образования – программам подготовки научно-педагогических 
кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистенту-
ры-стажировки, утвержденный приказом Министерства образования и науки Россий-
ской Федерации от 18.03.2016 г. № 227. 

10. Порядок организации и проведения практической подготовки обучающихся 
по профессиональным образовательным программам медицинского образования, фар-
мацевтического образования, утвержденный приказом Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 03.09.2013г. № 620н. 

11. Положение об Институте непрерывного медицинского и фармацевтического 
образования ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, утвержденного ректором 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 11 декабря 2019 года. 

12. Приказ ректора от 13 января 2020 года №6-КО «О порядке осуществления Ин-
ститутом непрерывного медицинского и фармацевтического образования ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России образовательной деятельности¬ и иные локальные акты. 
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1.2 Перечень сокращений, используемых в тексте программы ординатуры. 
 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования; 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего 
образования; 

ГИА – государственная итоговая аттестация 

З.Е. – зачетные единицы  
МО – медицинские организации 

ФО – фармацевтическая организация 

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья 

ОПК – общепрофессиональная компетенция 

ПД – профессиональная деятельность  

ПК – профессиональная компетенция 

ПС – профессиональный стандарт 

ПСА – первичная специализированная аккредитация 

СПО – среднее профессиональное образование  

ТФ – трудовая функция  

УК – универсальная компетенция 

РПД – рабочая программа дисциплины 

РПП – рабочая программа практики 

ОМ – оценочные материалы 

ФОС – фонд оценочных средств 

Л – лекции 

СЗ – семинарские занятия 

ПЗ – практические занятия 

СР – самостоятельная работа 

ЗЕТ – зачетные единицы трудоемкости 

ЭИОС – электронная информационно-образовательная среда 

ЛС – лекарственные средства 

ЛРС – лекарственное растительное сырье 

Институт НМФО – институт непрерывного медицинского и фармацевтического 
образования  
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫ-
ПУСКНИКОВ ОРДИНАТУРЫ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 31.08.51 Фтизиатрия. 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников.  
2.1.1. Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-

грамму ординатуры, включает охрану здоровья граждан путем обеспечения оказания 
фтизиатрической помощи в соответствии с установленными требованиями и стандар-
тами в сфере здравоохранения.  

2.1.2. Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших про-
грамму ординатуры, являются: физические лица (пациенты) в возрасте от 0 до 15 лет, 
от 15 до 18 лет (далее - подростки) и в возрасте старше 18 лет (далее - взрослые); насе-
ление; совокупность средств и технологий, предусмотренных при оказании фтизиатри-
ческой помощи и направленных на создание условий для охраны здоровья граждан. 

2.1.3. Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, 
освоившие программу ординатуры: 

 профилактическая; 
 диагностическая; 
 лечебная; 
 реабилитационная; 
 психолого-педагогическая; 
 организационно-управленческая. 
Программа ординатуры включает в себя все виды профессиональной деятельно-

сти, к которым готовится ординатор.  
2.1.4. Выпускник, освоивший программу ординатуры, готов решать следующие 

профессиональные задачи:  
профилактическая деятельность: 

 предупреждение возникновения туберкулеза среди населения путем про-
ведения профилактических и противоэпидемических мероприятий; 

 участие в проведении профилактических медицинских осмотров, диспан-
серизации, диспансерного наблюдения; 

 проведение сбора и медико-статистического анализа информации о пока-
зателях фтизиатрической заболеваемости различных возрастно-половых 
групп и ее влияния на состояние их здоровья;  

диагностическая деятельность: 
 диагностика туберкулеза; 

 проведение экспертизы временной нетрудоспособности и участие в иных 
видах медицинской экспертизы; 

лечебная деятельность: 
 оказание фтизиатрической помощи пациентам; 
 участие в оказании медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в 

том числе участие в медицинской эвакуации; 
реабилитационная деятельность: 

 проведение медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения 
пациентов с туберкулезом; 

психолого-педагогическая деятельность: 
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 формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, 
направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья 
окружающих; 

организационно-управленческая деятельность: 
 применение основных принципов организации оказания фтизиатрической 

помощи в медицинских организациях и их структурных подразделениях; 
 создание в медицинских организациях фтизиатрического профиля благо-

приятных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности ме-
дицинского персонала с учетом требований техники безопасности и охра-
ны труда; 

 ведение учетно-отчетной документации в медицинских организациях и ее 
структурных подразделениях; 

 организация проведения медицинской экспертизы; 
 участие в организации оценки качества оказания фтизиатрической помощи 

пациентам; 
 соблюдение основных требований информационной безопасности. 

2.2. Перечень профессиональных стандартов и трудовых функций, соотнесенных 
с Федеральным государственным образовательным стандартом высшего образования 
по специальности Фтизиатрия (уровень подготовки кадров высшей квалификации), 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
25.08.2014 г. №1094. 

2.2.1. Профессиональный стандарт «Врач-фтизиатр¬, утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 20.11.2018 г. № 
52737. 

 

Обобщенные тру-
довые функции 

Трудовые функции 

код наименование уро-
вень 

квали-
фика-
ции 

наименование код уровень 

(подуро-
вень) 

квалифи-
кации 

А Оказание 
первичной 
специализи-
рованной ме-
дико-

санитарной 
помощи насе-
лению по 
профилю 
"фтизиатрия" 
в амбулатор-
ных условиях 
и в условиях 
дневного ста-
ционара 

8 Проведение обследования па-
циентов в целях выявления ту-
беркулеза и осложнений вакци-
нации БЦЖ и БЦЖ-М, установ-
ления диагноза туберкулеза 

А/01.8 8 

Назначение лечения больным 
туберкулезом и лицам с повы-
шенным риском заболевания 
туберкулезом, контроль его эф-
фективности и безопасности 

А/02.8 8 

Проведение и контроль эффек-
тивности медицинской реаби-
литации больных туберкулезом, 
лиц с посттуберкулезными 
остаточными изменениями, 

А/03.8 8 
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клинически излеченных боль-
ных туберкулезом и лиц с по-
вышенным риском заболевания 
туберкулезом, в том числе при 
реализации индивидуальных 
программ реабилитации или 
абилитации инвалида 

Проведение медицинских 
осмотров, медицинских освиде-
тельствований и медицинских 
экспертиз 

А/04.8 8 

Проведение и контроль эффек-
тивности осуществления меро-
приятий по профилактике ту-
беркулеза и формированию 
здорового образа жизни, сани-
тарно-противоэпидемических 
(профилактических) мероприя-
тий в очагах туберкулеза 

А/05.8 8 

Проведение анализа медико-

статистической информации, 
ведение медицинской докумен-
тации, организация деятельно-
сти находящегося в распоряже-
нии медицинского персонала 

А/06.8 8 

Оказание медицинской помощи 
в экстренной форме 

А/07.8 8 

В Оказание ме-
дицинской 
помощи насе-
лению по 
профилю 
"фтизиатрия" 
в стационар-
ных условиях 

8 Проведение обследования па-
циентов в целях выявления ту-
беркулеза, установления диа-
гноза туберкулеза при оказании 
специализированной медицин-
ской помощи 

В/01.8 8 

Назначение лечения больным 
туберкулезом, контроль его эф-
фективности и безопасности, 
проведение медицинских экс-
пертиз при оказании специали-
зированной медицинской по-
мощи 

В/02.8 8 

Проведение и контроль эффек-
тивности медицинской реаби-
литации в стационарных усло-
виях больных туберкулезом, 
лиц с посттуберкулезными 
остаточными изменениями при 
оказании специализированной 
медицинской помощи, в том 
числе при реализации индиви-
дуальных программ реабилита-
ции или абилитации инвалида 

В/03.8 8 

Осуществления мероприятий по В/04.8 8 
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формированию здорового обра-
за жизни у больных туберкуле-
зом 

Проведение анализа медико-

статистической информации, 
ведение медицинской докумен-
тации, организация деятельно-
сти находящегося в распоряже-
нии медицинского персонала 

В/05.8 8 

Оказание медицинской помощи 
в экстренной форме 

В/06.8 8 

Оказание паллиативной меди-
цинской помощи больным ту-
беркулезом 

В/07.8 8 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ОРДИНАТУРЫ. 
3.1 Целью программы ординатуры является подготовка квалифицированного 

врача-фтизиатра, обладающего системой универсальных и профессиональных компе-
тенций, в соответствии с ФГОС ВО по специальности 31.08.51 Фтизиатрия, способного 
и готового для самостоятельной профессиональной деятельности: профилактической, 
диагностической, лечебной, реабилитационной, психолого-педагогической и организа-
ционно-управленческой. 

3.2 Задачи дисциплины:  
1. Сформировать умения в освоении новейших технологий и методик в сфере сво-

их профессиональных интересов. 
2. Подготовить врача-специалиста по фтизиатрии к самостоятельной профессио-

нальной деятельности, умеющего провести дифференциально-диагностический поиск, 
оказать в полном объеме медицинскую помощь, в том числе при ургентных состояни-
ях, провести профилактические и реабилитационные мероприятия по сохранению жиз-
ни и здоровья во все возрастные периоды жизни пациента. 

3. Сформировать систему общих и специальных знаний, умений, позволяющих 
врачу свободно ориентироваться в вопросах организации и экономики здравоохране-
ния, страховой медицины, медицинской психологии.  

4. Сформировать базовые, фундаментальные медицинские знания, формирующие 
профессиональные компетенции врача, способного успешно решать свои профессио-
нальные задачи: 

 профилактическая деятельность: 
 предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения 

профилактических и противоэпидемических мероприятий; 
 проведение профилактических медицинских осмотров, диспансеризации, дис-

пансерного наблюдения; 
 проведение сбора и медико-статистического анализа информации о показателях 

здоровья населения различных возрастно-половых групп, характеризующих со-
стояние их здоровья; 

 диагностическая деятельность: 
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 диагностика заболеваний и патологических состояний пациентов на основе вла-
дения пропедевтическими, лабораторными, инструментальными и иными мето-
дами исследования; 

 диагностика неотложных состояний; 
 диагностика беременности; 
 проведение медицинской экспертизы; 
 лечебная деятельность: 
 оказание специализированной медицинской помощи; 
 участие в оказании скорой медицинской помощи при состояниях, требующих 

срочного медицинского вмешательства; 
 оказание медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том числе уча-

стие в медицинской эвакуации; 
 реабилитационная деятельность: 
 проведение медицинской реабилитации; 
 психолого-педагогическая деятельность: 
 формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направ-

ленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих; 
 организационно-управленческая деятельность: 
 применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в 

медицинских организациях и их структурных подразделениях; 
 организация и управление деятельностью медицинских организаций и их струк-

турных подразделений; 
 организация проведения медицинской экспертизы; 
 организация оценки качества оказания медицинской помощи пациентам; 
 ведение учетно-отчетной документации в медицинской организации и ее струк-

турных подразделениях; 
 создание в медицинских организациях и их структурных подразделениях благо-

приятных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности меди-
цинского персонала с учетом требований техники безопасности и охраны труда; 

 соблюдение основных требований информационной безопасности.  
 

3.3 Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных про-
грамм:  

В результате освоения программы и успешного завершения Итоговой государ-
ственной аттестации выпускнику присваивается квалификация врач-фтизиатр.  

3.4 Объем программы.  
Объем программы ординатуры составляет 120 зачетных единиц (далее - ЗЕ), вне 

зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации программы ор-
динатуры по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению. 
Объем программы ординатуры в очной форме обучения, реализуемый за один учебный 
год, составляет 60 ЗЕ.  

3.5 Форма обучения:   
Очная.  
3.6 Срок получения образования:  
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Срок получения образования по программе ординатуры, в очной форме, включая 
каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, 
вне зависимости от применяемых образовательных технологий, составляет 2 года. 
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4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ОРДИНАТУРЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной програм-
мы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) и практиками обязательной ча-
сти  

В результате освоения программы ординатуры у выпускника должны быть сфор-
мированы универсальные и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать следующими 
универсальными компетенциями: 

 готовностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (УК-1); 

 готовностью к управлению коллективом, толерантно воспринимать социальные, 
этнические, конфессиональные и культурные различия (УК-2); 

 готовностью к участию в педагогической деятельности по программам среднего 
и высшего медицинского образования или среднего и высшего фармацевтиче-
ского образования, а также по дополнительным профессиональным программам 

для лиц, имеющих среднее профессиональное или высшее образование, в поряд-
ке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществля-
ющим функции по выработке государственной политики и нормативно-

правовому регулированию в сфере здравоохранения (УК-3)  

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать профессио-
нальными компетенциями: 

профилактическая деятельность: 
 готовность к осуществлению комплекса мероприятий, направленных на сохра-

нение и укрепление здоровья и включающих в себя формирование здорового 
образа жизни, предупреждение возникновения и (или) распространения заболе-
ваний, их раннюю диагностику, выявление причин и условий их возникновения 
и развития, а также направленных на устранение вредного влияния на здоровье 
человека факторов среды его обитания (ПК-1); 

 готовность к проведению профилактических медицинских осмотров, диспансе-
ризации и осуществлению диспансерного наблюдения за здоровыми и хрониче-
скими больными (ПК-2); 

 готовность к проведению противоэпидемических мероприятий, организации за-
щиты населения в очагах особо опасных инфекций, при ухудшении радиацион-
ной обстановки, стихийных бедствиях и иных чрезвычайных ситуациях (ПК-3); 

 готовность к применению социально-гигиенических методик сбора и медико-

статистического анализа информации о показателях здоровья взрослых и под-
ростков (ПК-4); 

диагностическая деятельность: 
 готовность к определению у пациентов патологических состояний, симптомов, 

синдромов заболеваний, нозологических форм в соответствии с Международ-
ной статистической классификацией болезней и проблем, связанных со здоро-
вьем (ПК- 5); 

лечебная деятельность: 
 готовность к ведению и лечению пациентов, нуждающихся в оказании фтизиат-

рической медицинской помощи (ПК-6); 



 

 14 

 готовность к оказанию медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в 
том числе участию в медицинской эвакуации (ПК-7); 

реабилитационная деятельность: 
 готовность к применению природных лечебных факторов, лекарственной, неме-

дикаментозной терапии и других методов у пациентов, нуждающихся в меди-
цинской реабилитации и санаторно-курортном лечении (ПК-8); 

психолого-педагогическая деятельность: 
 готовность к формированию у населения, пациентов и членов их семей мо-

тивации, направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоро-
вья окружающих (ПК-9); 

организационно-управленческая деятельность: 
 готовность к применению основных принципов организации и управления в 

сфере охраны здоровья граждан, в медицинских организациях и их структурных 
подразделениях (ПК-10); 

 готовность к участию в оценке качества оказания медицинской помощи с ис-
пользованием основных медико-статистических показателей (ПК-11); 

 готовность к организации медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в 
том числе медицинской эвакуации (ПК-12). 

 



 

 

Коды ком-
петенций 

Название компетенции Содержание и структура компетенции 

  
знать уметь владеть 

УК-1 готовность к абстрактному мышле-
нию, анализу, синтезу; 

основные понятия, используемые во 
фтизиатрии; структурно-

функциональные особенности брон-
холегочной системы; научные идеи 
и тенденции развития фтизиатрии. 

критически оценивать поступаю-
щую информацию вне зависимости 
от ее источника; избегать автомати-
ческого применения стандартных 
приемов при решении профессио-
нальных задач; управлять информа-
цией (поиск, интерпретация, анализ 
информации, в т.ч. из множествен-
ных источников; использовать си-
стемный комплексный подход при 
постановке диагноза и назначении 
необходимой терапии. 

навыками сбора, обработки, 
критического анализа и систе-
матизации профессиональной 
информации; навыками выбо-
ра методов и средств решения 
профессиональных задач; 
навыками управления инфор-
мацией (поиск, интерпретация, 
анализ информации, в т.ч. из 
множественных источников; 
владеть компьютерной техни-
кой, получать информацию из 
различных источников, рабо-
тать с информацией в глобаль-
ных компьютерных сетях. 

УК-2 

готовностью к управлению коллек-
тивом, толерантно воспринимать 
социальные, этнические, конфесси-
ональные и культурные различия 

морально-этические нормы, правила 
и принципы профессионального 
врачебного поведения, права паци-
ента и врача, основные этические 
документы международных и отече-
ственных профессиональных меди-
цинских ассоциаций и организаций.  

ориентироваться в нормативно- пра-
вовых актах о труде, применять 
нормы трудового законодательства в 
конкретных практических ситуаци-
ях. Защищать гражданские права 
врачей и пациентов. Выстраивать и 
поддерживать рабочие отношения с 
членами коллектива.  

знаниями организационной̆ 

структуры, управленческой̆ и 

экономической̆ деятельности 
медицинских организаций, 

анализировать показатели ра-
боты структурных подразделе-
ний  

 

УК-3 готовностью к участию в педагоги-
ческой деятельности по программам 
среднего и высшего медицинского 
образования или среднего и высше-
го фармацевтического образования, 
а также по дополнительным профес-
сиональным программам для лиц, 
имеющих среднее профессиональ-
ное или высшее образование, в по-
рядке, установленном федеральным 
органом исполнительной власти, 
осуществляющим функции по выра-
ботке государственной политики и 
нормативно-правовому регулирова-
нию в сфере здравоохранения 

 

цели, принципы, формы, методы 
обучения и воспитания  

 

отбирать адекватные целям и со-
держанию технологии, формы, ме-
тоды и средства обучения и воспи-
тания  
 

 

планировать цели и содержа-
ние обучения и воспитания в 
соответствии с государствен-
ным образовательным стан-
дартом, учебным планом и 
программой̆  

 

 

ПК-1 готовность к осуществлению ком-
плекса мероприятий, направленных 
на сохранение и укрепление здоро-
вья и включающих в себя формиро-
вание здорового образа жизни, пре-

социальные, медико-биологические 
факторы риска распространения 
заболеваний органов дыхания; фор-
мы и методы повышения санитарной 
грамотности населения для умень-

проводить санитарно-

просветительскую работу по заболе-
ваниям органов дыхания с населе-
нием, формировать здоровый образ 
жизни, предупреждать возникнове-

методикой подготовки и про-
ведения санитарно-

просветительных бесед, ком-
плексом мероприятий, направ-

ленных на сохранение и 
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4.1.2. Матрица соответствия компетенций и формирующих их составных частей программы ординатуры по 

специальности 31.08.51 Фтизиатрия 

Индекс Наименование Формируемые компетенции 

 

Профессиональные Универсальные 

Б1 Дисциплины (модули) ПК-1 ПК-2 ПК-3 ПК-4 ПК-5 ПК-6 ПК-7 ПК-8 ПК-9 ПК-10 ПК-11 ПК-12 ПК-13 УК-1 УК-2 УК-3 

Б1.Б.1 Общественное здоровье 
и здравоохранение 

+ +  + +    + + +  
 

+ + + 

Б1.Б.2 Педагогика         +     + + + 

Б1.Б.3 Медицина чрезвычай-
ных ситуаций 

  +    +     +  +   

Б1.Б.4 

 
Патология 

+    +        
 

+   

Б1.Б.5 Клиническая фармако-
логия 

+     +  +     
 

+   

Б1.Б.6 Фтизиатрия + +  + + + + + + + + +  +   

Б1.Б.7 Подготовка к ПСА                 

Б1.В.ОД.1 Рентгенология + +   +   +      +   

Б1.В.ОД.2 Инфекционные болезни + +   +   +      +   

Б1.В.ДВ.1.1 Педиатрия + +   +   +      +   

Б1.В.ДВ.1.2 Онкология + +   +   +      +   

Б2 Практики                 

Б2.1 Производственная (кли-
ническая) практика-

Фтизиатрия 

+ + + + + + + + + + + + + + + + 

Б2.2 Производственная (кли-
ническая) практика-

Онкология, Рентгеноло-
гия 

+ + + + + + + + + + + + + + + + 

Б3 Итоговая (государ-
ственная итоговая) 
аттестация 

+ + + + + + + + + + + + + + + + 

ФТД Факультативы                 

ФТД.1 Клиническая биохимия      +         +   

ФТД.2 
Подготовка к ПСА. Си-
муляционный курс.       +      

 
+   



 

 

5. СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ, ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СО-
ДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

5.1 Структура программы ординатуры 

Структура программы ординатуры включает обязательную часть (базовую) и 
часть, формируемую участниками образовательных отношений (вариативную). 

Программа ординатуры состоит из следующих блоков: 
Блок 1. «Дисциплины (модули)¬, который включает дисциплины (модули), отно-

сящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариа-
тивной части. 

Блок 2. «Практики¬, относящийся как к базовой части программы, так и к ее 
вариативной части. 

Блок 3. «Государственная итоговая аттестация¬, который в полном объеме отно-
сится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации «Врач-

фтизиатр¬. 

Структура программы ординатуры Объем программы 
ординатуры в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 46 

 Базовая часть  37 

 Вариативная часть   9 

Блок 2 Практики 71 

 Базовая часть  63 

 Вариативная часть   8 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 3 

 Базовая часть 3 

Объем программы ординатуры 120 

 

Каждый учебный блок имеет базовую (обязательную) часть и вариативную, уста-
навливаемую вузом. Вариативная часть дает возможность расширения и (или) углубле-
ния знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых содержанием базовых 
(обязательных) дисциплин (модулей), позволяет обучающимся получить углубленные 
знания и навыки для успешной профессиональной деятельности.  

Дисциплины, относящиеся к базовой части программы ординатуры, являются 
обязательными для освоения обучающимися. Дисциплины (модули) по общественному 
здоровью и здравоохранению, педагогике, медицине чрезвычайных ситуаций, патоло-
гии, клинической фармакологии реализуются в рамках базовой части Блока 1 «Дисци-
плины (модули)¬ программы ординатуры. Объем, содержание и порядок реализации 
указанных дисциплин (модулей) определяются организацией самостоятельно.  

Дисциплины, относящиеся к вариативной части программы ординатуры, практи-
ки обеспечивают освоение выпускником профессиональных компетенций с учетом 
конкретного вида (видов) деятельности в различных медицинских организациях. Набор 
дисциплин (модулей), относящихся к вариативной части программы ординатуры, орга-
низация определяет самостоятельно в объеме, установленном настоящим ФГОС ВО. 

После выбора обучающимся дисциплин (модулей) и практик вариативной части 
они становятся обязательными для освоения обучающимся. 
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В Блок 2 «Практики¬ входит производственная (клиническая) практика. Способы 
проведения производственной (клинической) практики: стационарная; выездная. Прак-
тики могут проводиться в структурных подразделениях организации. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация¬ входит подготовка к сдаче и 
сдача государственного экзамена. 

5.2. Документы, регламентирующие содержание и организацию учебного 
процесса.  

Содержание и организация образовательного процесса при реализации програм-
мы ординатуры регламентируется учебным рабочим планом, рабочими программами 
дисциплин; материалами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обуча-
ющихся; программами практик; календарным учебным графиком, а также методиче-
скими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных 
технологий. 

5.2.1. Учебный план 

В учебном плане отражена логическая последовательность освоения циклов и 
разделов программы ординатуры (дисциплин (модулей) практик), обеспечивающих 
формирование компетенций, указана общая трудоемкость дисциплин (модулей), прак-
тик в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоемкость в часах. В базо-
вых частях учебных циклов указан перечень базовых дисциплин (модулей) в соответ-
ствии с требованиями ФГОС ВО. Вариативная часть включает дисциплины по выбору. 

Учебный план является основным документом для составления расписания учеб-
ных занятий и экзаменационных сессий, расчета учебной нагрузки кафедр при органи-
зации образовательного процесса. Учебный план разработан с учетом направленности в 
рамках данного направления подготовки, и имеет соответствующее учебно-

методическое обеспечение (рабочие программы дисциплин, практик, программы госу-
дарственной итоговой аттестации). 

Учебный план выполняет функцию организации учебного процесса, обеспечивает 
распределение дисциплин по блокам и разделам программы ординатуры в соответствии 
с заданной ФГОС ВО трудоемкостью по данному направлению подготовки, устанавли-
вает соотношение между аудиторной нагрузкой и самостоятельной работой, обеспечи-
вает распределение объема аудиторных часов по учебным дисциплинам и объема часов 
теоретического обучения по семестрам, регламентирует трудоемкость практик, госу-
дарственной итоговой аттестации. 

5.2.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продолжи-
тельность следующих компонентов учебного процесса: 

 теоретическое обучение и практики (базовая и вариативная часть); 
 экзаменационные сессии; 

 практики (базовая и вариативная часть); 
 итоговая (государственная итоговая) аттестация; 

 каникулы. 

5.2.3. Рабочие программы дисциплин 

В рабочих программах дисциплин представлена информация о планируемых ре-
зультатах обучения по дисциплине, которые представляются в виде знаний, умений 
навыков, характеризующих этапы формирования компетенций, применяемых образо-



 

 19 

вательных технологиях, оценочных средствах для текущего контроля успеваемости, 
промежуточной аттестации, информационном и материально-техническом обеспечении 
дисциплины. 

Рабочие программы дисциплин: 
1. Общественное здоровье и здравоохранение 

2. Педагогика 

3. Медицина чрезвычайных ситуаций 

4. Патология (патологическая анатомия, патологическая физиология) 
5. Клиническая фармакология 

6. Фтизиатрия 

7. Подготовка к первичной специализированной аккредитации специали-
стов 

8. Рентгенология 

9. Инфекционные болезни 

10. Онкология 

11. Педиатрия 

 

5.2.4. Программа практик 

Рабочая программа практик включают в себя: 
 указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения;  
 перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы;  
 место практики в структуре программы ординатуры;  
 объем практики;  
 формы отчетности по практике;  
 оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обучающихся 

по практике;  
 перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет¬;  

 описание материально-технической базы, необходимой для проведения практи-
ки. 

Рабочие программы практик: 
 Производственная (клиническая) практика (базовая часть) – Фтизиатрия. 

 Производственная (клиническая) практика (вариативная часть) – Онкология, 
Рентгенология. 

5.2.5. Программа итоговой (государственной итоговой) аттестации 

Программа итоговой (государственной итоговой) аттестации включает: информа-
цию о планируемых результатах обучения при прохождении ГИА, о форме проведения 
и объеме государственной итоговой аттестации, перечень вопросов, выносимых на гос-
ударственный экзамен, о критериях оценки, о перечне рекомендуемой литературы, ин-
формационном и материально-техническом обеспечении.  
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6. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ОРДИНАТУРЫ 

6.1. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освое-
ния обучающимися программы ординатуры 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 3 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации¬, приказом Минобрнауки России от 19.11.2013 г. № 1258 «Об 
утверждении порядка организации осуществления образовательной деятельности по 
образовательным программам высшего образования – программам ординатуры¬ и 
ФГОС ВО по специальности 31.08.51 Фтизиатрия система оценки качества освоения 
обучающимся программы ординатуры регламентируются положением о проведении 
текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации ординаторов, положе-
нием о государственной итоговой аттестации и включает оценочные средства для про-
ведения промежуточной аттестации и программу государственной итоговой аттестации 
выпускников. 

Контроль качества освоения программы ординатуры включает в себя текущий 
контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую (госу-
дарственную итоговую) аттестацию обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисци-
плин (модулей) и прохождение практик. Промежуточная аттестация обучающихся 
обеспечивает оценивание промежуточных и окончательных результатов обучения по 
дисциплинам (модулям) и прохождения практик. 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в форме государственного 
экзамена. 

6.2. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости, 
промежуточной аттестации, итоговой (государственной итоговой) аттестации 

Для проведения текущего контроля успеваемости ординаторов по дисциплинам 
учебного плана используются оценочные средства, включающие контрольные вопросы 
и типовые задания для практических занятий, лабораторных работ, тесты, примерная 
тематика рефератов, комплексные работы по проверке заданий обучающихся и другие 
формы контроля. Виды и формы текущего контроля определены в рабочих программах 
по каждой дисциплине (модулю). 

Для проведения промежуточной аттестации ординаторов по дисциплинам учеб-
ного плана созданы оценочные средства, представляющие собой тестовые задания и 
ситуационные задачи для промежуточного контроля, требования к оформлению отчета 
по производственной практике. В рабочих программах дисциплин разработаны крите-
рии оценивания устного или письменного ответа на зачете (по шкале: «зачтено¬/«не 
зачтено¬) и устного или письменного ответа на зачете с оценкой (по 5-ти балльной 
шкале: «неудовлетворительно¬ «удовлетворительно¬, «хорошо¬, «отлично¬). 

Государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС ВО (уровень подго-
товки кадров высшей квалификации) по специальности 31.08.51 Фтизиатрия проводит-
ся в форме государственного экзамена. Для проведения государственного экзамена ор-
динаторов разработаны комплексные оценочные средства и критерии оценивания по 5-

ти балльной шкале: «неудовлетворительно¬, «удовлетворительно¬, «хорошо¬, «отлич-
но¬. 

 

7. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНО-
СТИ ПО ПРОГРАММЕ ОРДИНАТУРЫ. 
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7.1. Общесистемные требования к реализации программы ординатуры. 
Организация располагает материально-технической базой, соответствующей дей-

ствующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех 
видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической работы обу-
чающихся, предусмотренной учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуаль-
ным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным си-
стемам (электронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной 
среде организации. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и 
электронная информационно-образовательная среда обеспечивают возможность досту-
па обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет¬ (далее - сеть «Интернет¬), как на территории 
организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечивает: 
доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изда-
ниям электронных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, 
указанным в рабочих программах; фиксацию хода образовательного процесса, резуль-
татов промежуточной аттестации и результатов освоения основной образовательной 
программы; проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, 
реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, дистанци-
онных образовательных технологий; формирование электронного портфолио обучаю-
щегося, в том числе сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы 
со стороны любых участников образовательного процесса; взаимодействие между 
участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное 
взаимодействие посредством сети «Интернет¬. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспе-
чивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных техноло-
гий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соот-
ветствует законодательству Российской Федерации. 

В случае реализации программы ординатуры на созданных в установленном по-
рядке в иных организациях кафедрах или иных структурных подразделениях организа-
ции требования к реализации программы ординатуры должны обеспечиваться совокуп-
ностью ресурсов указанных организаций. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации 
должна соответствовать квалификационным характеристикам, установленным квали-
фикационными требованиями к медицинским и фармацевтическим работникам, утвер-
жденными Министерством здравоохранения Российской Федерации, и квалификаци-
онным характеристикам, установленным в Едином квалификационном справочнике 
должностей руководителей, специалистов и служащих, разделе «Квалификационные 
характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионально-
го и дополнительного профессионального образования¬, утвержденном приказом Ми-
нистерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11 ян-
варя 2011 г. N 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 
марта 2011 г., регистрационный N 20237), и профессиональным стандартам (при нали-
чии). 
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Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочислен-
ным значениям ставок) составляет не менее 70 процентов от общего количества науч-
но-педагогических работников организации. 

7.2. Требования к кадровым условиям реализации программ ординатуры. 

Реализация программы ординатуры обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реали-
зации программы ординатуры на условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным зна-
чениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, реализую-
щих программу ординатуры, составляет не менее 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным зна-
чениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную 
за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том 
числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), 
в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу ординату-
ры, не менее 65 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа 
руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с направлен-
ностью (спецификой) реализуемой программы ординатуры (имеющих стаж работы в 
данной профессиональной области не менее 3 лет), в общем числе работников, реали-
зующих программу ординатуры, не менее 10 процентов. 

7.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обес-
печению программы ординатуры. 

Для реализации программы ординатуры кафедры располагают материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов подготовки по дисципли-
нам и практикам, предусмотренным учебным планом. 

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя специально 
оборудованные помещения для проведения учебных занятий, в том числе:  
1) аудитории, оборудованные мультимедийными и иными средствами обучения, позво-
ляющими использовать симуляционные технологии, с типовыми наборами профессио-
нальных моделей и результатов лабораторных и инструментальных исследований в ко-
личестве, позволяющем обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные 
профессиональной деятельностью, индивидуально; 
2) аудитории, оборудованные фантомной и симуляционной техникой, имитирующей 
медицинские манипуляции и вмешательства; 
3) помещения, предусмотренные для оказания медицинской помощи пациентам, в том 
числе связанные с медицинскими вмешательствами, оснащенные специализированным 
оборудованием и (или) медицинскими изделиями (тонометр, стетоскоп, фонендоскоп, 
термометр, медицинские весы, ростомер, противошоковый набор, набор и укладка для 
экстренных профилактических и лечебных мероприятий, негатоскоп;  

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет¬ и обеспече-
нием доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий допускается замена специально оборудованных помещений их виртуаль-
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ными аналогами, позволяющими обучающимся осваивать умения и навыки, преду-
смотренные профессиональной деятельностью. 

Обучающимся обеспечивается доступ (удаленный доступ) к современным про-
фессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав кото-
рых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному 
обновлению. 

Реализация программы ординатуры обеспечивается наличием в университете 
библиотеки, предоставляющей обучающимся доступ к профессиональным базам дан-
ных, информационным справочным и поисковым системам, а также иным информаци-
онным ресурсам. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной библиотеке: Консультант+, 
к электронной картотеке библиотеки, учебному порталу e-learning (cистема дистанци-
онного обучения на основе LMS Moodle), к другим электронным библиотечным систе-
мам.  

Библиотечный фонд укомплектован изданиями учебной, учебно-методической, 
научной и иной литературы, включая периодические издания, соответствующими ра-
бочим программам дисциплин (модулей) и практик. 

Каждый обучающийся (100%) имеет доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет¬, что позволяет обучающемуся находиться в 
электронной информационно-образовательной среде университета. Электронная ин-
формационно-образовательная среда обеспечивает доступ к учебным планам, рабочим 
программам дисциплин и практик, к изданиям электронной библиотеки и другим элек-
тронным образовательным ресурсам. Функционирование электронной информационно-

образовательной среды соответствует законодательству Российской Федерации и под-
держивается специалистами отдела ИКТ. Университет обеспечен необходимым ком-
плектом программного обеспечения с наличием лицензий в количестве, необходимом 
для выполнения всех видов учебной деятельности ординаторов. 
7.4. Требования к финансовым условиям реализации программы ординатуры. 

Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры должно осуществ-
ляться в объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Россий-
ской Федерации базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в 
сфере образования для данного уровня образования и специальности с учетом коррек-
тирующих коэффициентов, учитывающих специфику образовательных программ в со-
ответствии с Методикой определения нормативных затрат на оказание государствен-
ных услуг по реализации образовательных программ высшего образования по специ-
альностям (направлениям подготовки) и укрупненным группам специальностей 
(направлений подготовки)", утвержденной Приказом Минобрнауки России от 
30.10.2015 N 1272. 

 

8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ 
ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ. 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при необхо-
димости осуществляется кафедрой на основе адаптированной рабочей программы с ис-
пользованием специальных методов обучения и дидактических материалов, составлен-
ных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возможно-
стей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 
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В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с огра-
ниченными возможностями здоровья кафедра обеспечивает: 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 
- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящи-
ми, местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании учебных 
занятий; 
- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 
- выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или 
аудиофайлы); 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 
- надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 
для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 
опорно-двигательного аппарата: 
- возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туа-
летные комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных поме-
щениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 
быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах 
или в отдельных организациях. Учебно-методические материалы для самостоятельной 
работы обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-
ровья предоставляются в формах, адаптированных ограничениям их здоровья и вос-
приятия информации. Ординаторам с ограниченными возможностями здоровья увели-
чивается время на подготовку ответов к зачету, разрешается готовить ответы с исполь-
зованием дистанционных образовательных технологий. 
9. Приложения. 
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