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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

Основная профессиональная образовательная программа высшего об-

разования – программа ординатуры (уровень подготовки кадров высшей 

квалификации) (далее – программа ординатуры) по специальности 

31.08.20. «Психиатрия¬ разработана научно-педагогическим составом 

ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России в соответствии с действующим 

законодательством в области образовательной деятельности и здравоохра-

нения в соответствии с потребностями рынка труда. Программа ординату-

ры представляет собой комплекс документов, определяющих содержание 

подготовки обучающихся и регламентирующих цели, ожидаемые резуль-

таты, объем, содержание, условия и технологии реализации образователь-

ного процесса, оценку качества подготовки специалиста по направлению 

подготовки кадров высшей квалификации по специальности 31.08.20 – 

«Психиатрия¬ и предназначена для использования в учебном процессе и 

разработке учебно-методического комплекса. 

Миссия основной профессиональной образовательной программы высшего 
образования - программы ординатуры по специальности 31.08.20 Психиат-
рия: 
 

- подготовка квалифицированного врача – психиатра, обладающего систе-
мой универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компе-
тенций, в соответствии с ФГОС ВО, способного и готового для самостоя-
тельной профессиональной деятельности. 
 

- формирование компетенций, необходимых выпускнику по специальности 
31.08.20 Психиатрия для прохождения первичной специализированной ак-
кредитации специалиста в соответствии с Федеральным законом от 21 но-
ября 2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской 
Федерации¬ и в порядке, установленном Положением об аккредитации 
специалистов, утвержденным приказом Министерства здравоохранения 
Российской Федерации от 2 июня 2016 года № 334н (приказом Министер-
ства здравоохранения Российской федерации от 24.07.2020 № 741н «О 
внесении изменений в положение об аккредитации специалистов, утвер-
жденное приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации 
от 02.06.2016 № 334н¬). 

 



 

 

 

 

1.1 Нормативные документы, используемые при разработке про-
граммы ординатуры. 

1. Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации¬. 

2. Федеральный закон от 21.11.2011г. № 323-ФЗ «Об основах охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации¬. 

3. Федеральный государственный образовательный стандарт по спе-

циальности 31.08.20 «Психиатрия¬, утвержденным Приказом Минобрнау-

ки РФ от 16.10.2023 N 981 

"Об утверждении федерального государственного образовательного стан-

дарта высшего образования - подготовка кадров высшей квалификации по 

программам ординатуры по специальности 31.08.20 ПСИХИАТРИЯ" 

(Зарегистрировано в Минюсте РФ 19.01.2024 N 76911). 

4. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 19.12.2013г. № 1258 «Об утверждении Порядка организации и осу-

ществления образовательной деятельности по образовательным програм-

мам высшего образования – программам ординатуры¬. 

5. Приказ Минздрава России от 11.05.2017 N 212н "Об утверждении 

Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего 

образования - программам ординатуры". 

6. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по обра-

зовательным программам высшего образования – программам подготовки 

научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам 

ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, утвержденный прика-

зом Министерства образования и науки Российской Федерации от 

18.03.2016 г. № 227. 

7. Порядок организации и проведения практической подготовки обу-

чающихся по профессиональным образовательным программам медицин-

ского образования, фармацевтического образования, утвержденный прика-
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зом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 03.09.2013г. 

№ 620н. 

8. Положение об Институте непрерывного медицинского и фармацев-

тического образования ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, утвер-

жденного ректором ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 11 декабря 

2019 года. ¹ 

9. Приказ ректора от 13 января 2020 года №6-КО «О порядке осу-

ществления Институтом непрерывного медицинского и фармацевтическо-

го образования ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России образовательной 

деятельности¬ и иные локальные акты. ¹ 

 

 



1.2 Перечень сокращений, используемых в тексте программы ординатуры.  
ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования; 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образования; 

ГИА – государственная итоговая аттестация 

З.Е. – зачетные единицы  

МО – медицинские организации 

ФО – фармацевтическая организация 

ОВЗ – ограниченные возможности здоровья 

ОПК – общепрофессиональная компетенция 

ПД – профессиональная деятельность  

ПК – профессиональная компетенция 

ПС – профессиональный стандарт 

ПСА – первичная специализированная аккредитация 

СПО – среднее профессиональное образование  

ТФ – трудовая функция  

УК – универсальная компетенция 

РПД – рабочая программа дисциплины 

РПП – рабочая программа практики 

ОМ – оценочные материалы 

ФОС – фонд оценочных средств 
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Л – лекции 

СЗ – семинарские занятия 

ПЗ – практические занятия 

СР – самостоятельная работа 

ЗЕТ – зачетные единицы трудоемкости 

ЭИОС – электронная информационно-образовательная среда 

ЛС – лекарственные средства 

ЛРС – лекарственное растительное сырье 

Институт НМФО – институт непрерывного медицинского и фармацевтического образования 



 

 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ ОРДИНАТУРЫ ПО 
СПЕЦИАЛЬНОСТИ 31.08.20- ПСИХИАТРИЯ.  

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников.  

2.1.1. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, в которых выпускники, 

освоившие программу ординатуры (далее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:  

01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, среднего профессионального и высшего образова-

ния, дополнительного профессионального образования; научных исследований);  

02 Здравоохранение (в сфере психиатрии);  

07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере здравоохранения).  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других областях профессиональной деятельно-

сти и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их образования и полученных 

компетенций требованиям к квалификации работника.  

В рамках освоения программы ординатуры выпускники готовятся к решению задач профессиональной деятельно-

сти следующих типов:  

 медицинский,  

 научно-исследовательский,  

 организационно-управленческий,  

 педагогический.  

2.1.2. Выпускник, освоивший программу ординатуры, готов решать следующие профессиональные задачи:  
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Область профессионально й дея-

тельности (по Реестру Минтруда) 

Типы задач профессиональной 

деятельности 

Задачи профессиональ-

ной деятельности 

Объекты професси-

ональной деятель-

ности 

01 Образование и наука Педагогический Преподавание по про-

граммам профессиональ-

ного обучения, среднего 

профессионального и 

высшего образования, 

дополнительного про-

фессионального образо-

вания 

Обучающиеся по 

программам про-

фессионального 

обучения, среднего 

профессионального 

и высшего образо-

вания, обучающиеся 

по дополнительным 

профессиональным 

программам 

  Разработка программ 

профессионального обу-

чения, среднего профес-

сионального и высшего 

образования, дополни-

тельного профессио-

 Образовательные 

программы в систе-

ме профессиональ-

ного обучения, 

среднего професси-

онального и высше-



 

 

 

нального образования го образования, до-

полнительного про-

фессионального об-

разования  

 Образовательные 

организации Рос-

сийской Федерации 

 Научно-исследовательский  Анализ медицинской 

документации, учебной и 

научнометодической ли-

тературы, выявление и 

формулирование акту-

альных научных проблем 

в сфере психиатрии  

Разработка программ 

научных исследований в 

сфере психиатрии 

 Совокупность 

средств и техноло-

гий, базы данных, 

медицинская доку-

ментация  

 Медицинские и 

научно-

исследовательские 

организации 

02 Здравоохранение Медицинский Профилактика, диагно-

стика, лечение и меди-

Население  
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цинская реабилитация 

пациентов с психически-

ми расстройствами и 

расстройствами поведе-

ния 

07 Административноуправленче-

ская и офисная деятельность 

Организационноуправленческий  Анализ и применение 

нормативной документа-

ции (законы Российской 

Федерации, междуна-

родные и национальные 

стандарты, приказы, ре-

комендации, действую-

щие международные 

классификации) для 

оценки качества, без-

опасности и эффектив-

ности медицинской дея-

тельности  Использова-

ни е знаний организаци-

 Нормативные до-

кументы, совокуп-

ность ресурсов, 

средств и техноло-

гий, направленных 

на оказание специа-

лизированной по-

мощи  Медицин-

ские организации  

Медицинские ра-

ботники 



 

 

 

онной структуры, управ-

ленческой и экономиче-

ской деятельности меди-

цинских организаций 

различных типов  Ана-

лиз показателей работы 

структурных подразде-

лений медицинских ор-

ганизаций различных ти-

пов  Оценка эффектив-

ности современных ме-

дикоорганизационных и 

социальноэкономических 

технологий при оказании 

медицинских услуг 

 

2.2. Перечень профессиональных стандартов и трудовых функций, соотнесенных с Федеральным государственным 

образовательным стандартом высшего образования по специальности 31.08.20 – ПСИХИАТРИЯ (уровень подготовки 

кадров высшей квалификации утвержденным Приказом Минобрнауки РФ от 16.10.2023 N 981 
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"Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - подготовка кадров 

высшей квалификации по программам ординатуры по специальности 31.08.20 ПСИХИАТРИЯ" 

(Зарегистрировано в Минюсте РФ 19.01.2024 N 76911). 
Обобщенные трудовые функ-
ции 

Трудовые функции 

код наименование уровень 

квалифи-

кации 

наименование код уровень (под-

уровень) ква-

лификации 

 

 

 

- 

 

 

Профессио-

нальные 
стандарты не 
утверждены 

 

 

 

- 

- - - 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ ОРДИНАТУРЫ. 

Квалификация, присваиваемая выпускникам, освоившим настоящую программу ординатуры и успешно прошедшим 

государственную итоговую аттестацию: Врач-психиатр.  

Объем программы ординатуры составляет 120 з.е. вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реа-

лизации программы ординатуры с использованием сетевой формы, реализации программы ординатуры по индивидуаль-

ному учебному плану.  



 

 

 

Объем программы ординатуры, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 з.е. вне зависимости от при-

меняемых образовательных технологий, реализации программы с использованием сетевой формы, реализации програм-

мы ординатуры по индивидуальному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускоренном обу-

чении - не более 80 з.е.  

Форма обучения: очная  

Срок получения образования по программе ординатуры (вне зависимости от применяемых образовательных техноло-

гий):  

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года;  

при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не 

более чем на 6 месяцев.  

Программа ординатуры реализуется на русском языке.  

При реализации программы ординатуры Университет при необходимости применяет электронное обучение, дистанци-

онные образовательные технологии.  

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, применяемые при обучении инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (далее - инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность приема-

передачи информации в доступных для них формах.  

Реализация программы ординатуры с применением исключительно электронного обучения, дистанционных образова-

тельных технологий не допускается.  
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Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в соответствии с Порядком организации и прове-

дения практической подготовки обучающихся по профессиональным образовательным программам медицинского обра-

зования, фармацевтического образования, а также проведение государственной итоговой аттестации не допускаются с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 

 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ  
ОРДИНАТУРЫ 

4.1. Требования к планируемым результатам освоения образовательной программы, обеспечиваемым дисципли-
нами (модулями) и практиками обязательной части  

В результате освоения программы ординатуры у выпускника должны быть сформированы универсальные и обще-

профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать следующими компетенциями: 

универсальные компетенции (УК) 
Системное и критическое мышление: 
- Способен критически и системно анализировать, определять возможности и способы применения достижения в 

области медицины и фармации в профессиональном контексте (УК-1); 

Разработка и реализация проектов: 
- Способен разрабатывать, реализовывать проект и управлять им (УК-2); 

Командная работа и лидерство: 



 

 

 

- Способен руководить работой команды врачей, среднего и младшего медицинского персонала, организовывать 

процесс оказания медицинской помощи населению (УК-3); 

Коммуникация: 
- Способен выстраивать взаимодействие в рамках своей профессиональной деятельности (УК-4); 

Самоорганизация и саморазвитие (в том числе и здоровьесбережение): 
- Способен планировать и решать задачи собственного профессионального и личностного развития, включая задачи 

изменения карьерной траектории (УК-5); 

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать общепрофессиональными компетенциями: 

Деятельность в сфере информационных технологий: 
- Способен использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности и со-

блюдать правила информационной безопасности (ОПК-1); 

Организационно-управленческая деятельность: 
- Способен применять основные принципы организации и управления в сфере охраны здоровья граждан и оценки 

качества оказания медицинской помощи с использованием основных медико-статистических показателей (ОПК-2). 

Педагогическая деятельность: 
- Способен осуществлять педагогическую деятельность (ОПК-3). 

Медицинская деятельность: 
- Способен проводить клиническую диагностику и обследование пациентов (ОПК-4). 
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- Способен назначать лечение пациентам при заболеваниях и (или) состояниях, контролировать его эффективность 

и безопасность (ОПК-5). 

- Способен проводить и контролировать эффективность мероприятий по медицинской реабилитации при заболева-

ниях и (или) состояниях, в том числе при реализации индивидуальных программ реабилитации или абилитации инвали-

дов (ОПК-6); 

- Способен проводить в отношении пациентов медицинскую экспертизу; (ОПК-7) 

- Способен проводить и контролировать эффективность мероприятий по профилактике и формированию здорового 

образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению населения(ОПК-8); 

- Способен проводить анализ медико-статистической информации, вести медицинскую документацию  и организо-

вывать деятельность находящегося в распоряжении медицинского персонала; (ОПК-9) 

- Способен оказывать медицинскую помощь в экстренной и неотложной формах. (ОПК-10) 

профессиональные компетенции (ПК): 
- Готовность к определению тактики ведения, ведению и лечению пациентов, нуждающихся в психиатрической помощи 

(ПК-1); 
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4.1.1. Перечень универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенции выпускников и индикаторы их достиже-
ния 

 

Виды   
компетенции 

Название 

компетенции 

Код и наименование индикатора достижения универсальной компетенции (ИУК) 
ИУК-1 Знать ИУК-2 Уметь ИУК-3 Владеть 

УК-1 

Способен критически и 
системно анализировать, 
определять возможности 
и способы применения 
достижения в области 
медицины и фармации в 
профессиональном кон-
тексте 

Основные понятия, 
используемые в пси-
хиатрии, общей пси-
хопатологии, взаимо-
связь психических 
расстройств с иными 
заболеваниями, науч-
ные идеи и тенденции 
развития психиатрии 

Критически оценивать поступающую 
информацию вне зависимости от ее ис-
точника, избегать автоматического при-
менения стандартных приемов при ре-
шении профессиональных задач, управ-
лять информацией (поиск, интерпрета-
ция, анализ информации, в т. Ч. Из мно-
жественных источников, использовать 
системный комплексный подход при по-
становке диагноза и назначении необхо-
димой терапии. 

Навыками сбора, обработки, 
критического анализа и систе-
матизации профессиональной 

информации, навыками выбо-
ра методов и средств решения 
профессиональных задач, 
навыками управления инфор-
мацией (поиск, интерпретация, 
анализ информации, в т.ч. Из 
множественных источников, 
владеть компьютерной техни-
кой, получать информацию из 
различных источников рабо-
тать с информацией в глобаль-
ных компьютерных сетях. 

УК-2 

Способен разрабатывать, 
реализовывать проект и 
управлять им 

Знать основы проект-
ного менеджмента, 
методы и инструмен-
ты планирования и 
управления проекта-
ми, 
Иметь представление 
о жизненном цикле 
проекта и его ключе-
вых этапах, 
 

Уметь разрабатывать проектные задачи, 
цели и планы, а также определять необ-
ходимые ресурсы, 
Уметь оценивать риски и разрабатывать 
стратегии и планы управления ими, 
Уметь организовывать работу в рамках 
проекта, распределять задачи и коорди-
нировать деятельность команды. 

Владеть навыками мониторин-
га и контроля выполнения 
проекта, анализа результатов и 
корректировки планов, 
Владеть навыками управления 
временем, 
Владеть навыками анализа 
проектных результатов, оцен-
ки эффективности и формули-
рования рекомендаций 

УК-3 

Способен руководить 
работой команды врачей, 
среднего и младшего ме-

Морально-этические 
нормы, правила и 
принципы професси-

Ориентироваться в нормативно- право-
вых актах о труде, применять нормы 
трудового законодательства в конкрет-

Знаниями организационной ̆

структуры, управленческой̆ и 
экономической̆ деятельности 



 

 

 

дицинского персонала, 
организовывать процесс 
оказания медицинской 
помощи населению 

онального врачебного 
поведения, права па-
циента и врача, ос-
новные этические до-
кументы междуна-
родных и отечествен-
ных профессиональ-
ных медицинских ас-
социаций и организа-
ций. 

ных практических ситуациях. Защищать 
гражданские права врачей и пациентов. 
Выстраивать и поддерживать рабочие 
отношения с членами коллектива. 

медицинских организаций, 

анализировать показатели ра-
боты структурных подразде-
лений 

 

УК-4 

Способен выстраивать 
взаимодействие в рамках 
своей профессиональной 
деятельности 

Знать принципы эф-
фективной коммуни-
кации и межличност-
ного взаимодействия 
в контексте психиат-
рии 

Внимательно, проявлять интерес и эмпа-
тию к пациентам, 
Уметь задавать вопросы, чтобы получить 
полную и точную информацию от паци-
ентов, 
Уметь общаться с пациентами с различ-
ными психологическими и эмоциональ-
ными состояниями, 
Уметь адаптировать свой стиль комму-
никации в зависимости от потребностей 
и характера собеседника, 
Работать с конфликтными ситуациями и 
эффективно решать проблемы в команде, 
Уметь использовать неконфронтацион-
ные методы разрешения конфликтов с 
пациентами и коллегами 

Владеть навыками эмпатии, 
умением установления дове-
рительных отношений с паци-
ентами и коллегами, 
Владеть навыками межлич-
ностного влияния и умением 
мотивировать пациентов к со-
блюдению рекомендаций. 

УК-5 

Способен планировать и 
решать задачи собствен-
ного профессионального 
и личностного развития, 
включая задачи измене-
ния карьерной траекто-
рии 

Знать основные прин-
ципы развития про-
фессиональных навы-
ков и компетенций в 
психиатрии, 
Иметь представление 
о возможных карьер-

Уметь определять свои профессиональ-
ные цели и задачи развития, 
Уметь планировать шаги и ресурсы, не-
обходимые для достижения поставлен-
ных целей, 
Уметь оценивать свои сильные и слабые 
стороны, 

Владеть навыками самоорга-
низации и уметь ставить прио-
ритеты в своей профессио-
нальной деятельности, 
Владеть навыками планирова-
ния карьеры, включая способ-
ность принимать решения о 
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ных путях в психиат-
рии и связанных с 
ними требованиях. 

Уметь разрабатывать и реализовывать 
планы профессионального и личностного 
развития, осуществлять самообучение и 
самосовершенствование. 

изменении карьерной траекто-
рии. 

 
 Код и наименование индикатора достижения общепрофессиональной компетенции (ИОПК) 

ИОПК-1 Знать ИОПК-1 Знать ИОПК-1 Знать 

ОПК-1 

Способен использовать 
информационно-

коммуникационные тех-
нологии в профессио-
нальной деятельности и 
соблюдать правила ин-
формационной безопас-
ности 

Знать основные ин-
формационно-

коммуникационные 
технологии, исполь-
зуемые в психиатрии, 
Иметь представление 
о принципах инфор-
мационной безопас-
ности и соблюдении 
конфиденциальности 
данных пациентов. 

Уметь работать с электронным медицин-
ским документооборотом и другими ин-
формационными системами, используе-
мыми в психиатрии, 
Уметь эффективно использовать про-
граммное обеспечение для планирова-
ния, диагностики и лечения в психиат-
рии, 
Уметь использовать электронные ресур-
сы и базы данных для получения акту-
альной информации в своей профессио-
нальной области. 

Владеть навыками обработки и 
анализа данных с использова-
нием специализированного 
программного обеспечения, 
Владеть навыками защиты ин-
формации, обеспечения без-
опасности данных пациентов и 
соблюдения этических норм в 
использовании информацион-
ных технологий, 
Владеть навыками обучения и 
самообучения в области ин-
формационно-

коммуникационных техноло-
гий 

ОПК-2 

Способен применять ос-
новные принципы орга-
низации и управления в 
сфере охраны здоровья 
граждан и оценки каче-
ства оказания медицин-
ской помощи с использо-
ванием основных меди-
ко-статистических пока-
зателей 

Основные норматив-
ные  документы, ре-
гламентирующие ра-
боту  врача-психиатра 
в стационаре и дис-
пансерной службе 

Организовать работу психиатрического 
кабинета и отделения 

Навыками  организации рабо-
ты психиатрического кабинета 
и отделения с учетом норма-
тивной  документации  приня-
той  в  здравоохранении  РФ  
по психиатрической службе 

ОПК-3 

Способен осуществлять 
педагогическую деятель-
ность 

Цели, принципы, 
формы, методы обу-
чения и воспитания 

Отбирать адекватные целям и содержа-
нию технологии, формы, методы и сред-
ства обучения и воспитания 

Планировать цели и содержа-
ние обучения и воспитания в 
соответствии с государствен-



 

 

 

 ным образовательным стан-
дартом, учебным планом и 
программой ̆

ОПК-4 

Способен проводить 
клиническую диагности-
ку и обследование паци-
ентов 

Общие 
закономерности 
патогенеза наиболее 
распространенных 
психических 
заболеваний, 
Этиологию, 
патогенез, ведущие 
клинические 
проявления, методы 
диагностики, 
лабораторные 
показатели и исходы 
основных 
психических 
расстройств, 
  

Собирать клинико-анамнестические дан-
ные с целью выявления психических 
расстройств;  
Проводить клиническое психопатологи-
ческое интервью;  
Проводить основные диагностические 
мероприятия при психосоматических и 
депрессивных расстройствах, давать диа-
гностическую квалификацию психопато-
логическим симптомам, синдромам и 
расстройствам;  
Выявлять диагностические признаки, 
анализировать обобщать, полученные 
клинические данные;  
Обосновывать необходимость направле-
ния пациента на консультацию к врачам-

специалистам  
 Интерпретировать результаты осмотра 
пациента врачами-специалистами; 
Проводить дифференциальную диагно-
стику психических расстройств и рас-
стройств поведения; 

Определять показания и назначать лабо-
раторные исследования у пациентов;  
Определять показания и назначать ин-
струментальные исследования у пациен-
тов 

 навыками сбора субъектив-
ного анамнеза и жалоб;  
 навыками первичного 
осмотра пациентов; 
  навыками проведения 
неврологического и физикаль-
ного обследования; 
 методикой составления пла-
на проведения лабораторных и 
инструментальных обследова-
ний в соответствии с клиниче-
скими рекомендациями и 
стандартами медицинской по-
мощи  

 

ОПК-5 

Способен назна-
чать лечение пациентам 
при заболеваниях и (или) 

Клинические реко-
мендации по оказа-
нию медицинской 

Разрабатывать план лечения пациентов с 
учетом характера заболевания и степени 
тяжести клинического состояния;  

Навыками назначения терапии 
пациентам в соответствии с 
действующими порядками 
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состояниях, контролиро-
вать его эффективность и 
безопасность  

 

 

помощи при психиче-
ских расстройствах и 
расстройствах пове-
дения;  
 Алгоритмы оказания 
помощи пациентам;  
Показания к приме-
нению и дозировки 
препаратов, применя-
емых при оказании 
помощи пациентам с 
учетом выявленной 
патологии и возраста. 

 Организовывать оказание психиатриче-
ской помощи с соблюдением санитарно-

эпидемиологических норм;  
 Определять показания для применения 
фармакологических препаратов в соот-
ветствии с действующими порядками 
оказания медицинской помощи, клини-
ческими рекомендациями, с учетом стан-
дартов медицинской помощи 

 

оказания медицинской помо-
щи, клиническими рекоменда-
циями, с учетом стандартов 
медицинской помощи;  навы-
ками расчета дозировок и уме-
нием осуществлять введение 
фармакологических препара-
тов при оказании помощи па-
циентам 

ОПК-6 

Способен прово-
дить и контролировать 
эффективность меропри-
ятий по медицинской ре-
абилитации при заболе-
ваниях и (или) состояни-
ях, в том числе при реа-
лизации индивидуальных 
программ реабилитации 
или абилитации инвали-
дов; 
 

Порядок организации 
медицинской реаби-
литации;  
Основные реабилита-
ционные мероприятия 
(медицинские, соци-
альные, психологиче-
ские), применяемые 
для пациентов психи-
атрического профиля 

Составлять план реабилитационных ме-
роприятий;  
Разрабатывать план реабилитационных 
мероприятий для пациентов с заболева-
ниями и (или) состояниями психиатриче-
ского профиля 

Навыком разработки и состав-
ление плана мероприятий по 
медицинской реабилитации 
при заболеваниях и (или) со-
стояниях пациентам психиат-
рического профиля 

ОПК-7 

Способен проводить в 
отношении пациентов 
медицинскую экспертизу 

Нормативно-

правовую базу для 
проведения медицин-
ских экспертиз у пси-
хически больных 

Проводить исследование, направленное 
на установление состояния здоровья 
гражданина, в целях определения его 
способности в зависимости от психиче-
ского состояния, осуществлять трудовую 
или иную деятельность;  
Определять наличие медицинских про-
тивопоказаний, медицинских показаний 
и медицинских ограничений к управле-

Навыком проведения меди-
цинских экспертиз, в том чис-
ле экспертизы временной не-
трудоспособности пациентов с 
психическими расстройствами 
и расстройствами поведения 



 

 

 

нию транспортным средством, заболева-
ний, при наличии которых противопока-
зано владение оружием, медицинских 
противопоказаний к осуществлению 
иных видов деятельности у пациентов с 
психическими расстройствами и рас-
стройствами поведения  

Определять признаки временной нетру-
доспособности и признаки стойких 
нарушений у пациентов с психическими 
расстройствами и расстройствами пове-
дения 

ОПК-8 

Способен проводить и 
контролировать эффек-
тивность мероприятий по 
профилактике и форми-
рованию здорового обра-
за жизни и санитарно-

гигиеническому просве-
щению населения 

Основы психообразо-
вания и здорового об-
раза жизни;  
Современные подхо-
ды, научно-

обоснованные про-
граммы профилакти-
ки психических забо-
леваний;  

Проводить диспансерное динамическое 
наблюдение за пациентами с хрониче-
скими психическими заболеваниями и 
своевременно проводить коррекцию 
поддерживающей психофармакотерапии;  
Проводить психообразовательные меро-
приятия с пациентами  и их родственни-
ками; 

 

Навыками диспансерного 
наблюдения за пациентами с 
хроническими психическими 
заболеваниями; 
Навыками психообразователь-
ной работы населения по фор-
мированию, предупреждению 
и профилактике психических 
расстройств  

ОПК-9 

Способен проводить ана-
лиз медико-

статистической инфор-
мации, вести медицин-
скую  и организовывать 
деятельность находяще-
гося в распоряжении ме-
дицинского персонала 

 

Алгоритм ведения 
типовой̆ учетно-

отчетной̆ медицин-
ской̆ документации в 
медицинских органи-
зациях;  
Правила работы в 
информационных си-
стемах и информаци-
онно-

телекоммуникацион-

Заполнять медицинскую документацию;  
 Использовать в своей работе информа-
ционно-аналитические системы и ин-
формационно-телекоммуникационной 
сети Интернет¬;  
Использовать в работе персональные 
данные пациентов и сведения, составля-
ющие врачебную тайну;  
Организовывать деятельность находяще-
гося в распоряжении медицинского пер-

Навыками использования ме-
дицинских информационных 
систем и информационно-

телекоммуникационной сети 
«Интернет¬, оформления ме-
дицинской документации;  
 навыками использования в 
работе персональных данных 
пациентов и сведения, состав-
ляющие врачебную тайну;  
 навыками организации дея-
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ной сети «интернет¬;  
Принципы организа-
ции деятельности ме-
дицинского персона-
ла) 

 

сонала. 

 

тельности находящегося в рас-
поряжении медицинского пер-
сонала  

 

ОПК-10 

Способен оказывать ме-
дицинскую помощь в 
экстренной и неотлож-
ной формах.  
 

Алгоритм оказания 
психиатрической по-
мощи в неотложной 
форме, при внезапных 
острых или обостре-
нии хронических пси-
хических расстройств 
и расстройств пове-
дения;   
Правила оформления 
сопроводительной 
медицинской доку-
ментации для пациен-
тов, маршрутизируе-
мых на дальнейший 
этап лечения  

 

Оказывать медицинскую помощь в неот-
ложной форме пациентам с психически-
ми расстройствами и расстройствами по-
ведения, в том числе: 
  при осложнениях от применения ле-
карственных препаратов и медицинских 
изделий;  
 при психомоторном возбуждении; 
  при суицидальных тенденциях; 
  при пароксизмальных состояниях  

 

Навыками оказания психиат-
рической помощи в неотлож-
ной форме, при внезапных 
острых или обострении хрони-
ческих психических рас-
стройств и расстройств пове-
дения;  
Навыками маршрутизации па-
циентов для оказания высоко-
специализированной медицин-
ской помощи на госпитальный 
этап и оформление необходи-
мой сопроводительной меди-
цинской документации  

 

ПК-1 

Готовность к определе-
нию тактики ведения, 
ведению и лечению па-
циентов, нуждающихся 
психиатрической помо-
щи 

Законодательные ак-
ты Российской Феде-
рации, нормативные 
правовые акты в сфе-
ре здравоохранения и 
оказания медицин-
ской помощи по про-
филю «Психиатрия¬, 
в том числе несовер-
шеннолетним;  

Разрабатывать и обосновывать тактику 
применения лекарственных препаратов и 
медицинских изделий с учетом индиви-
дуальных особенностей пациентов с пси-
хическими расстройствами и расстрой-
ствами поведения и общих закономерно-
стей течения психических расстройств и 
расстройств поведения; оказывать ско-
рую, в том числе скорую специализиро-
ванную, медицинскую помощь пациен-

Навыками разработки плана 
лечения и назначения и при-
менения лекарственных пре-
паратов и медицинских изде-
лий с учетом клинической кар-
тины заболевания, возраста и 
пола пациентов с психически-
ми расстройствами и рас-
стройствами поведения, в со-
ответствии с действующими 



 

 

 

 Порядок оказания 
медицинской помощи 
при психических рас-
стройствах и рас-
стройствах поведе-
ния;  
Стандарты оказания 
медицинской помощи 
при психических рас-
стройствах и рас-
стройствах поведе-
ния;  
Зарегистрированные 
и разрешенные к 
применению на тер-
ритории Российской 
Федерации лекар-
ственные препараты и 
медицинские изделия, 
используемые в пси-
хиатрической практи-
ке;  
Механизм действия 
лекарственных пре-
паратов и медицин-
ских изделий, приме-
няемых в психиатри-
ческой практике, ме-
дицинские показания 
и медицинские про-
тивопоказания к их 
применению, ослож-
нения, вызванные их 

там с психическими расстройствами и 
расстройствами поведения при работе в 
составе специализированной психиатри-
ческой выездной бригады скорой меди-
цинской помощи;  
Назначать лекарственные препараты и 
медицинские изделия с учетом клиниче-
ской картины психического расстройства 
и расстройства поведения и в соответ-
ствии с действующими порядками оказа-
ния медицинской помощи, клинически-
ми рекомендациями и стандартами ме-
дицинской помощи при психических 
расстройствах и расстройствах поведе-
ния; 

 

порядками оказания медицин-
ской помощи, клиническими 
рекомендациями и стандарта-
ми медицинской помощи при 
психических расстройствах и 
расстройствах поведения;  
 Навыками оценки эффектив-
ности и безопасности немеди-
каментозных методов лечения 
у пациентов с психическими 
расстройствами и расстрой-
ствами поведения;  

Навыками осуществления вза-
имодействия с врачами-

специалистами  
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применением;  
 

 

 

 

 4.1.2. Матрица соответствия компетенций и формирующих их составных частей программы ординатуры по 

специальности 31.08.20 Психиатрия 

Индекс Наименование  Формируемые компетенции 

 
 Общепрофессиональные Универсальные 

Б1 Дисциплины 
(модули) 

ОПК-1 ОПК-2 ОПК-3 ОПК-4 ОПК-5 ОПК-6 ОПК-7 ОПК-8 ОПК-9 ОПК-10 ПК-1 УК-1 УК-2 УК-3 УК-4 УК-5 

Б1.Б Базовые 
дисциплины 

 (модули) 
+ +     + + 

 

  + + +  + 

Б1.Б.1 Общественное 
здоровье и 
здравоохранение 

+ +     +  

 

+   +     

Б1.Б.2 Педагогика   +         +     

Б1.Б.3 Медицина 
чрезвычайных 
ситуаций 

        

 

+  +     

Б1.Б.4 Патология     +       +     

Б1.Б.4.1 
Патологическая 
физиология 

   +     
 

       

Б1.Б.4.2 Патологическая    +        +     



 

 

 

анатомия 

Б1.Б.5 Клиническая 
фармакология 

    +    
 

  +     

Б1.Б.6 Психиатрия  + + +  + + +   + +     

Б1.Б.7 Подготовка к ПСА  + + +  + + +   + + +    

Б1.Б.8 

Медицинская по-
мощь при неотлож-
ных состояниях 

        

 

+  +     

Б1.Б.9 

Этико-правовые 
основы деятельно-
сти врача 

    +    

 

     + + 

Б1.В.ОД.1 Психотерапия   +   +     + +   +  

Б1.В.ОД.2 Наркология    + +  +    + +     

Б1.В.ДВ.1.
1 

Неврология   + +  +   
 

 + +     

Б1.В.ДВ.1.

2 

Судебная психиат-
рия 

  +   +   
 

 + +     

Б2 Практики                 

Б2.1 Производственная 
(клиническая) прак-
тика-Психиатрия 

+ + + + + + + + 

 

+ + + + + + + + 

Б2.2 Производственная 
(клиническая) прак-
тика-Наркология, 

Психотерапия 

+ +  + + + + + 

 

+ + + + +   

Б3 Итоговая 
(государственная 
итоговая) 
аттестация 

+ + + + + + + + 

 

 

     + 
+ + + + + + + 

ФТД Факультативы                 

ФТД.1 Сексология    +       + +     

ФТД.2 Симуляционный курс 
ПСА 

   + + + +  
 

+ + +     

ФТД.3 Эффективные ком-
муникации в про-
фессиональной дея-
тельности врача 

+  +      

 

  + + +   
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ФТД.4 Основы научно-

исследовательской 
деятельности 

        

 

  +    + 

ФТД.5 Методология науч-
ных исследований 

 +       
 

  + +    



 

5. СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ, ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮ-
ЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРО-
ЦЕССА  

5.1 Структура программы ординатуры 

Структура программы ординатуры включает обязательную часть (базовую) и 

часть, формируемую участниками образовательных отношений (вариативную). 

Программа ординатуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1. "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (модули), 

относящиеся к базовой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к 

ее вариативной части. 

Блок 2. "Практики", относящийся как к базовой части программы, так и к ее 

вариативной части. 

Блок 3. " Государственная итоговая аттестация", который в полном объеме 

относится к базовой части программы и завершается присвоением квалификации 

"Врач-ревматолог". 

Структура программы ординатуры Объем программы орди-

натуры в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 46 

 Базовая часть  37 

 Вариативная часть   9 

Блок 2 Практики 71 

 Базовая часть  63 

 Вариативная часть   8 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 3 

 Базовая часть 3 

Объем программы ординатуры 120 

 

Каждый учебный блок имеет базовую (обязательную) часть и вариативную, 

устанавливаемую вузом. Вариативная часть дает возможность расширения и (или) 



 32 

углубления знаний, умений, навыков и компетенций, определяемых содержанием 

базовых (обязательных) дисциплин (модулей), позволяет обучающимся получить 

углубленные знания и навыки для успешной профессиональной деятельности.  

Дисциплины, относящиеся к базовой части программы ординатуры, являют-

ся обязательными для освоения обучающимися. Дисциплины по патологии, педа-

гогике реализуются в рамках базовой части Блока 1 "Дисциплины (модули)" про-

граммы ординатуры. Дисциплины, относящиеся к вариативной части программы 

ординатуры, практики обеспечивают освоение выпускником профессиональных 

компетенций с учетом конкретного вида  

5.2. Документы, регламентирующие содержание и организацию учебного 
процесса.  

Содержание и организация образовательного процесса при реализации про-

граммы ординатуры регламентируется учебным рабочим планом, рабочими про-

граммами дисциплин; материалами, обеспечивающими качество подготовки и 

воспитания обучающихся; программами практик; календарным учебным графи-

ком, а также методическими материалами, обеспечивающими реализацию соот-

ветствующих образовательных технологий. 

5.2.1. Учебный план 

В учебном плане отражена логическая последовательность освоения циклов 

и разделов программы ординатуры (дисциплин (модулей) практик), обеспечива-

ющих формирование компетенций, указана общая трудоемкость дисциплин (мо-

дулей), практик в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоем-

кость в часах. В базовых частях учебных циклов указан перечень базовых дисци-

плин (модулей) в соответствии с требованиями ФГОС ВО. Вариативная часть 

включает дисциплины по выбору. 

Учебный план является основным документом для составления расписания 

учебных занятий и экзаменационных сессий, расчета учебной нагрузки кафедр 

при организации образовательного процесса. Учебный план разработан с учетом 

направленности в рамках данного направления подготовки, и имеет соответству-



 

 

 

ющее учебно-методическое обеспечение (рабочие программы дисциплин, прак-

тик, программы государственной итоговой аттестации) 

Учебный план выполняет функцию организации учебного процесса, обеспе-

чивает распределение дисциплин по блокам и разделам программы ординатуры в 

соответствии с заданной ФГОС ВО трудоемкостью по данному направлению под-

готовки, устанавливает соотношение между аудиторной нагрузкой и самостоя-

тельной работой, обеспечивает распределение объема аудиторных часов по учеб-

ным дисциплинам и объема часов теоретического обучения по семестрам, регла-

ментирует трудоемкость практик, государственной итоговой аттестации. 

5.2.2. Календарный учебный график 

Календарный учебный график устанавливает последовательность и продол-

жительность следующих компонентов учебного процесса: 

 теоретическое обучение и практики (базовая и вариативная часть) 

 экзаменационные сессии 

 практики (базовая и вариативная часть) 

 итоговая (государственная итоговая) аттестация 

 каникулы 

5.2.3. Рабочие программы дисциплин 

В рабочих программах дисциплин представлена информация о планируемых 

результатах обучения по дисциплине, которые представляются в виде знаний, 

умений навыков, характеризующих этапы формирования компетенций, применя-

емых образовательных технологиях, оценочных средствах для текущего контроля 

успеваемости, промежуточной аттестации, информационном и материально-

техническом обеспечении дисциплины. 

Рабочие программы дисциплин: 
1. Общественное здоровье и здравоохранение 

2. Педагогика 

3. Медицина чрезвычайных ситуаций 

4. Патологическая физиология 

5. Патологическая анатомия 
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6. Клиническая фармакология 

7. Психиатрия 

8. Подготовка к первичной специализированной аккредитации специа-

листов 

9. Сексология 

10. Психиатрия-наркология 

11. Судебная психиатрия 

12. Неврология 

5.2.4. Программа практик 

Рабочая программа практик включают в себя: 

указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; перечень 

планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы; место прак-

тики в структуре программы ординатуры; объем практики; формы отчетности по 

практике; оценочные средства для проведения промежуточной аттестации обуча-

ющихся по практике; перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интернет"; 

описание материально-технической базы, необходимой для проведения практики. 

Рабочие программы практик: 
Производственная (клиническая) практика (базовая часть)  

Производственная (клиническая) практика (вариативная часть) 

5.2.5. Программа итоговой (государственной итоговой) аттестации 

Программа итоговой (государственной итоговой) аттестации включает: ин-

формацию о планируемых результатах обучения при прохождении ГИА, о форме 

проведения и объеме государственной итоговой аттестации, перечень вопросов, 

выносимых на государственный экзамен, о критериях оценки, о перечне рекомен-

дуемой литературы, информационном и материально-техническом обеспечении. 



 

 

 

6. ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ ОРДИНАТУРЫ 

6.1. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 
освоения обучающимися программы ординатуры 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 3 273-ФЗ «Об образо-

вании в Российской Федерации¬, приказом Минобрнауки России от 19.11.2013 г. 

№ 1258 «Об утверждении порядка организации осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования – програм-

мам ординатуры¬ и ФГОС ВО по специальности 31.08.20 Психиатрия система 

оценки качества освоения обучающимся программы ординатуры регламентиру-

ются положением о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации ординаторов, положением о государственной итоговой аттестации 

и включает оценочные средства для проведения промежуточной аттестации и 

программу государственной итоговой аттестации выпускников. 

Контроль качества освоения программы ординатуры включает в себя теку-

щий контроль успеваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итого-

вую (государственную итоговую) аттестацию обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения 

дисциплин (модулей) и прохождение практик. Промежуточная аттестация обуча-

ющихся обеспечивает оценивание промежуточных и окончательных результатов 

обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения практик. 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в форме государствен-

ного экзамена. 

6.2. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемо-
сти, промежуточной аттестации, итоговой (государственной итоговой) атте-
стации 

Для проведения текущего контроля успеваемости ординаторов по дисципли-

нам учебного плана используются оценочные средства, включающие контроль-

ные вопросы и типовые задания для практических занятий, лабораторных работ, 

тесты, примерная тематика рефератов, комплексные работы по проверке заданий 
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обучающихся и другие формы контроля. Виды и формы текущего контроля опре-

делены в рабочих программах по каждой дисциплине (модулю). 

Для проведения промежуточной аттестации ординаторов по дисциплинам 

учебного плана созданы оценочные средства, представляющие собой тестовые за-

дания и ситуационные задачи для промежуточного контроля, требования к 

оформлению отчета по производственной практике. В рабочих программах дис-

циплин разработаны критерии оценивания устного или письменного ответа на за-

чете (по шкале: «зачтено¬/«не зачтено¬) и устного или письменного ответа на за-

чете с оценкой (по 5-ти балльной шкале: «неудовлетворительно¬ «удовлетвори-

тельно¬, «хорошо¬, «отлично¬). 

Государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС ВО (уровень 

подготовки кадров высшей квалификации) по специальности 31.08.20 Психиатрия 

проводится в форме государственного экзамена. Для проведения государственно-

го экзамена ординаторов разработаны комплексные оценочные средства и крите-

рии оценивания по 5-ти балльной шкале: «неудовлетворительно¬, «удовлетвори-

тельно¬, «хорошо¬, «отлично¬



 

7. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬ-
НОСТИ ПО ПРОГРАММЕ ОРДИНАТУРЫ. 

7.1. Общесистемные требования к реализации программы ординатуры. 
Организация располагает материально-технической базой, соответствующей 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведе-

ние всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической 

работы обучающихся, предусмотренной учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индиви-

дуальным неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-

библиотечным системам (электронным библиотекам) и к электронной информа-

ционно-образовательной среде организации. Электронно-библиотечная система 

(электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная среда 

обеспечивают возможность доступа обучающегося из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (далее 

- сеть "Интернет"), как на территории организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда организации обеспечи-

вает: доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), прак-

тик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным образователь-

ным ресурсам, указанным в рабочих программах; фиксацию хода образовательно-

го процесса, результатов промежуточной аттестации и результатов освоения ос-

новной образовательной программы; проведение всех видов занятий, процедур 

оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; формиро-

вание электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ обу-

чающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны любых участников обра-

зовательного процесса; взаимодействие между участниками образовательного 

процесса, в том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посред-

ством сети "Интернет". 
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и 

поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды со-

ответствует законодательству Российской Федерации. 

В случае реализации программы ординатуры на созданных в установленном 

порядке в иных организациях кафедрах или иных структурных подразделениях 

организации требования к реализации программы ординатуры должны обеспечи-

ваться совокупностью ресурсов указанных организаций. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организа-

ции должна соответствовать квалификационным характеристикам, установлен-

ным квалификационными требованиями к медицинским и фармацевтическим ра-

ботникам, утвержденными Министерством здравоохранения Российской Федера-

ции, и квалификационным характеристикам, установленным в Едином квалифи-

кационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служащих, 

разделе "Квалификационные характеристики должностей руководителей и специ-

алистов высшего профессионального и дополнительного профессионального об-

разования", утвержденном приказом Министерства здравоохранения и социаль-

ного развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., регистрацион-

ный N 20237), и профессиональным стандартам (при наличии). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к цело-

численным значениям ставок) составляет не менее 70 процентов от общего коли-

чества научно-педагогических работников организации. 
 

  



 

 

 

7.2. Требования к кадровым условиям реализации программ ординату-
ры. 

Реализация программы ординатуры обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации программы ординатуры на условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподава-

емой дисциплины (модуля), в общем числе научно-педагогических работников, 

реализующих программу ординатуры, составляет не менее 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, при-

своенную за рубежом и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое 

звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и признаваемое в Рос-

сийской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников, реали-

зующих программу ординатуры, не менее 65 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых связана с 

направленностью (спецификой) реализуемой программы ординатуры (имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет), в общем числе 

работников, реализующих программу ординатуры, не менее 10 процентов. 

7.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 
обеспечению программы ординатуры. 

Для реализации программы ординатуры кафедры располагают материально-

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов подготовки по дис-

циплинам и практикам, предусмотренным учебным планом. 

Перечень материально-технического обеспечения включает в себя специаль-

но оборудованные помещения для проведения учебных занятий, в том числе:  

аудитории, оборудованные мультимедийными и иными средствами обуче-

ния, позволяющими использовать симуляционные технологии, с типовыми набо-

рами профессиональных моделей и результатов лабораторных и инструменталь-
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ных исследованийв количестве, позволяющем обучающимся осваивать умения и 

навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью, индивидуально, а 

также иное оборудование, необходимое для реализации программы ординатуры;  

помещения, предусмотренные для оказания медицинской помощи пациен-

там, в том числе связанные с медицинскими вмешательствами, оснащенные спе-

циализированным оборудованием и (или) медицинскими изделиями (тонометр, 

стетоскоп, фонендоскоп, термометр, медицинские весы, ростомер, противошоко-

вый набор, набор и укладка для экстренных профилактических и лечебных меро-

приятий) и расходным материалом в количестве, позволяющем обучающимся 

осваивать умения и навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью, 

индивидуально, а также иное оборудование, необходимое для реализации про-

граммы ординатуры. 

помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащенные компью-

терной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду организации. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образователь-

ных технологий допускается замена специально оборудованных помещений их 

виртуальными аналогами, позволяющими обучающимся осваивать умения и 

навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью. 

Обучающимся обеспечивается доступ (удаленный доступ) к современным 

профессиональным базам данных и информационным справочным системам, со-

став которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подле-

жит ежегодному обновлению. 

Реализация программы ординатуры обеспечивается наличием в университете 

библиотеки, предоставляющей обучающимся доступ к профессиональным базам 

данных, информационным справочным и поисковым системам, а также иным ин-

формационным ресурсам. Каждый обучающийся в течение всего периода обуче-

ния обеспечен индивидуальным неограниченным доступом к электронной биб-

лиотеке: Консультант+, к электронной картотеке библиотеки, учебному порталу 



 

 

 

e-learning (cистема дистанционного обучения на основе LMS Moodle), к другим 

электронным библиотечным системам.  

Библиотечный фонд укомплектован изданиями учебной, учебно-

методической, научной и иной литературы, включая периодические издания, со-

ответствующими рабочим программам дисциплин (модулей) и практик. 

Каждый обучающийся (100%) имеет доступ к информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет¬, что позволяет обучающемуся находить-

ся в электронной информационно-образовательной среде университета. Элек-

тронная информационно-образовательная среда обеспечивает доступ к учебным 

планам, рабочим программам дисциплин и практик, к изданиям электронной биб-

лиотеки и другим электронным образовательным ресурсам. Функционирование 

электронной информационно-образовательной среды соответствует законода-

тельству Российской Федерации и поддерживается специалистами отдела ИКТ. 

Университет обеспечен необходимым комплектом программного обеспечения с 

наличием лицензий в количестве, необходимом для выполнения всех видов учеб-

ной деятельности ординаторов. 

7.4. Требования к финансовым условиям реализации программы ординату-
ры. 

Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры должно осу-

ществляться в объеме не ниже установленных Министерством образования и 

науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание государ-

ственной услуги в сфере образования для данного уровня образования и специ-

альности с учетом корректирующих коэффициентов, учитывающих специфику 

образовательных программ в соответствии с Методикой определения норматив-

ных затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 

программ высшего образования по специальностям (направлениям подготовки) и 

укрупненным группам специальностей (направлений подготовки)", утвержденной 

Приказом Минобрнауки России от 30.10.2015 N 1272. 
8. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ИН-

ВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ. 
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Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при необхо-

димости осуществляется кафедрой на основе адаптированной рабочей программы 

с использованием специальных методов обучения и дидактических материалов, 

составленных с учетом особенностей психофизического развития, индивидуаль-

ных возможностей и состояния здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с огра-

ниченными возможностями здоровья кафедра обеспечивает: 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабови-

дящими, местах и в адаптированной форме справочной информации о расписании 

учебных занятий; 

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

- выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт 

или аудиофайлы); 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нару-

шения опорно-двигательного аппарата: 

- возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, 

туалетные комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указан-

ных помещениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может 

быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных 

группах или в отдельных организациях. Учебно-методические материалы для са-

мостоятельной работы обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья предоставляются в формах, 

адаптированных ограничениям их здоровья и восприятия информации. Ординато-

рам с ограниченными возможностями здоровья увеличивается время на подготов-

ку ответов к зачѐту, разрешается готовить ответы с использованием дистанцион-

ных образовательных технологий. 



 

 

 

9. Приложения. 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ
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