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Раздел 1 .   ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 
1.1. Назначение образовательной программы 

 

Настоящая образовательная программа высшего образования – 
программа ординатуры (далее – образовательная программа, программа 
ординатуры) по специальности 31.08.58 Оториноларингология разработанная в 
ФГБУ ВО ВолгГМУ МЗ  (далее – Университет), представляет собой комплекс 
основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 
результаты), организационно-педагогических условий, форм аттестации, 
который представлен в виде общей характеристики программы ординатуры, 
учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин 
(модулей), практики, оценочных средств, методических материалов, 
программы государственной итоговой аттестации. Настоящая программа 
ординатуры содержит совокупность требований к результатам ее освоения, 
установленные федеральным государственным образовательным стандартом 
высшего образования (далее – ФГОС ВО) и Университетом, в виде 
универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенции 
выпускников, а также к индикаторам их достижения, и реализуется с целью 
создания обучающимся условий для приобретения знаний, умений, навыков, 
необходимых для осуществления профессиональной деятельности и 
приобретения квалификации. 

 
1.2. Нормативную правовую базу разработки АОП специалиста 

составляют: 
1. Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29 
декабря 2012 г. № 273-ФЗ; 
2. Приказ Министерства образования и науки РФ от 5 апреля 2017 г. № 301 
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования - 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры».  
3. Федеральная целевая программа развития образования на 2016-2020 годы, 
утвержденная постановлением Правительства Российской Федерации от 23 мая 
2015 г. № 497;  
4. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 
образования – подготовка кадров высшей квалификации по программам 
ординатуры по специальности 31.08.58 Оториноларингология, утвержденный 
приказом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 
от 02.02.2022 № 99 .  
5. Приказ Минздрава России от 11.05.2017г. N 212н "Об утверждении 
Порядка приема на обучение по образовательным программам высшего 
образования – программам ординатуры". 

6. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по 
образовательным программам высшего образования – программам подготовки 
научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам 
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ординатуры, программам ассистентуры-стажировки, утвержденный приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 18.03.2016г. № 
227. 

7. Порядок организации и проведения практической подготовки 
обучающихся по профессиональным образовательным программам 
медицинского образования, фармацевтического образования, утвержденный 
приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 
03.09.2013г. № 620н. 

8. Положение о практике обучающихся, осваивающих основные 
профессиональные образовательные программы высшего образования, 
утвержденное приказом Минобрнауки России от 27 ноября 2015г. № 1383. 

9. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 8 
октября 2015г. № 707н «Об утверждении Квалификационных требований к 
медицинским и фармацевтическим работникам с высшим образованием по 
направлению подготовки «Здравоохранение и медицинские науки» 
(зарегистрирован в Минюсте России 23.10.2015г. № 39438). 

10. Положение об Институте непрерывного медицинского и 
фармацевтического образования ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, 
утвержденного ректором ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 11.12.2019г. 

11. Приказ ректора от 13 января 2020 года №6-КО «О порядке осуществления 
Институтом непрерывного медицинского и фармацевтического образования 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России образовательной деятельности» и 
иные локальные акты. 

 
1.3. Перечень сокращений 

з.е. – зачетная единица  
ИД – индикатор достижения  
ОП ВО – образовательная программа высшего образования  
ОПК – общепрофессиональная компетенция  
ОТФ – обобщенная трудовая функция  
ПК – профессиональная компетенция  
ПС – профессиональный стандарт  
ТФ – трудовая функция  
УК – универсальная компетенция  
ФЗ – Федеральный закон. 
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Раздел 2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСКНИКОВ ОРДИНАТУРЫ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 

31.08.58  ОТОРИНОЛАРИНГОЛОГИЯ  (уровень ординатуры) 
 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников.  

2.1.1. Область профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности выпускников, освоивших программу ординатуры, могут 

осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: профессионального обучения, среднего 

профессионального и высшего образования, дополнительного 

профессионального образования; научных исследований);  

02 Здравоохранение  

07 Административно-управленческая и офисная деятельность (в сфере 

здравоохранения).   

2.2 Перечень основных задач профессиональной деятельности 
выпускников (по типам): 

Таблица 1. 
Область 
профессионально
й деятельности 
(по Реестру 
Минтруда) 

Типы задач 
профессиональн
ой деятельности 

Задачи 
профессиональной 
деятельности 

Объекты 
профессиональной 
деятельности (или 
области знания) 

01 Образование и 
наука 

 

Педагогический Осуществлять 
педагогическую 
деятельность по 
программам среднего 
профессионального и 
высшего медицинского 
образования в порядке, 
установленном 
федеральным органом 
исполнительной власти, 
осуществляющим 
функции по выработке 
государственной 
политики и нормативно-
правовому 
регулированию в сфере 
здравоохранения. 

Обучающиеся и 

образовательный 
процесс в системе 
СПО, ВО и ДПО 

 

Научно-
исследовательск
ий 

Анализировать научную 
литературу, участвовать 
в проведении 
статистического анализа 

Трупы или их части, 
живые лица, 
вещественные 
доказательства, 
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 и публичном 
представлении 
полученных 
результатов; 
участвовать в решении 
отдельных научно-
исследовательских и 
научно-прикладных 
задач в области 
здравоохранения по 
диагностике, лечению, 
медицинской 
реабилитации и 
профилактике. 

материалы 
уголовных или 
гражданских дел; 
совокупность 

средств и 
технологий, базы 

данных, 

медицинская 

документация 

 

02 
Здравоохранение 

 

Медицинский Предупреждать 
возникновения 
заболеваний среди 
пациентов и их 
родителей; 
диагностировать 
заболевания и 
патологические 
состояния пациентов на 
основе владения 
пропедевтическими, 
лабораторными, 
инструментальными и 
иными методами 
исследования; оказывать 
специализированную 
медицинскую помощь; 
участвовать в 
диагностике 
неотложных состояний 
и оказании медицинской 
помощи в экстренной 
форме; проводить 
медицинскую 
реабилитацию; 

Трупы или их части, 
живые лица, 
вещественные 
доказательства, 
материалы 
уголовных или 
гражданских дел 

 

07 
Административно
-управленческаяи 
офисная 
деятельность 

 

Организационно
-управленческий 

 

Использовать 
нормативную 
документацию, 
принятую в 
здравоохранении 
(законы Российской 
Федерации, 
международные и 
национальные 
стандарты, приказы, 
рекомендации, 
действующие 
международные 

Совокупность 
средств и 
технологий, 
направленных на 
оценку качества 
оказания 
медицинской 
помощи 
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классификации), а также 
документацию для 
оценки качества и 
эффективности работы 
медицинских 
организаций. 
Использовать знания 
организационной 
структуры, 
управленческой и 
экономической 
деятельности 
медицинских 
организаций судебно-
медицинского профиля, 
проводить оценку 
эффективности 
современных медико-
организационных и 
социально-
экономических 
технологий при 
оказании медицинских 
услуг 

 
Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 

образования и полученных компетенций требованиям к квалификации 

работника. 

2.1.3. Выпускник, освоивший программу ординатуры, готов решать 

следующие профессиональные задачи профессиональной деятельности 

следующих типов:  

- медицинский;  

- научно-исследовательский; 

- организационно-управленческий;  

- педагогический 

 
2.3. Перечень профессиональных стандартов и трудовых функций, 

соотнесенных с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по специальности 31.08.58 Оториноларингология 
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(уровень подготовки кадров высшей квалификации),  утвержденный приказом 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

02.02.2022 № 99  и порядком организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам высшего образования - 

программам ординатуры (Зарегистрировано в Минюсте России 11.03.2023 N 

67689). 

2.3.1. Профессиональный стандарт «Врач – оториноларинголог», утвержденный 

приказом Минтруда и Соцзащиты России от 04 августа 2017 № 612н "Об 

утверждении профессионального стандарта "Врач – оториноларинголог" 

(Зарегистрировано в Минюсте России 25 августа 2017 г. N 47967). 

Перечень профессиональных стандартов, используемых при разработке ОП ВО 

по специальности 31.08.58 Оториноларингология 

Таблица 2 

№ 

п/п 

Код профессионального 

стандарта 

Наименование области профессиональной 

деятельности. Наименование профессионального 

стандарта 

02 Здравоохранение 

1 02.021 Профессиональный стандарт "Врач-

оториноларинголог", утвержденный приказом 

Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 4 августа 2017 г. N 612н 

 

3. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ 
ПРОГРАММ, РЕАЛИЗУЕМЫХ В РАМКАХ НАПРАВЛЕНИЯ 

ПОДГОТОВКИ (СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 31.08.58 
ОТОРИНОЛАРИНГОЛОГИЯ 

3.1 Целью программы ординатуры является подготовка 

квалифицированного врача – оториноларинголога, обладающего системой 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, в 

соответствии с ФГОС ВО, способного и готового для самостоятельной 

профессиональной деятельности. 
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Содержание обязательной части основной образовательной программы 

обеспечивает выпускнику по специальности 31.08.58 Оториноларингология 

возможность пройти первичную специализированную аккредитацию 

специалиста в соответствии с Федеральным законом от 21 ноября 2011г. № 323-

ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации» и в 

порядке, установленном Положением об аккредитации специалистов, 

утвержденном приказом Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 2 июня 2016г. № 334н. 

Программа ординатуры реализуется на русском языке. При реализации 

программы ординатуры Университет при необходимости применяет 

электронное обучение, дистанционные образовательные технологии.  

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, 

применяемые при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (далее - инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривают возможность 

приема-передачи информации в доступных для них формах.  

Реализация программы ординатуры с применением исключительно 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий не 

допускается.  

Реализация практической подготовки обучающихся, осуществляемой в 

соответствии с Порядком организации и проведения практической подготовки 

обучающихся по профессиональным образовательным программам 

медицинского образования, фармацевтического образования, а также 

проведение государственной итоговой аттестации не допускаются с 

применением электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий.  

3.2 Задачи профессиональной деятельности:  

1. Сформировать умения в освоении новейших технологий и методик в 

сфере своих профессиональных интересов. 

2. Подготовить врача-специалиста по оториноларингологии к 

самостоятельной профессиональной деятельности, умеющего провести 

судебно-медицинское исследование трупа, освидетельствование живых лиц, 
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самостоятельно провести дифференциально-диагностический поиск, правильно 

изъять и направить вещественные доказательства на дополнительные 

лабораторные исследования; оформить судебно-медицинскую документацию; 

3. Сформировать систему общих и специальных знаний, умений, 

позволяющих врачу свободно ориентироваться в вопросах организации и 

экономики здравоохранения, страховой медицины, медицинской психологии.  

4.Сформировать базовые, фундаментальные медицинские знания, 

формирующие профессиональные компетенции врача, способного успешно 

решать свои профессиональные задачи: 

медицинская деятельность:  

− предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем 

проведения профилактических и противоэпидемических мероприятий; 

− проведение профилактических медицинских осмотров, 

диспансеризации, диспансерного наблюдения; 

− проведение сбора и медико-статистического анализа информации о 

показателях здоровья населения различных возрастно-половых групп, 

характеризующих состояние их здоровья; 

− диагностика заболеваний и патологических состояний пациентов на 

основе владения пропедевтическими, лабораторными, инструментальными и 

иными методами исследования; 

− диагностика неотложных состояний; 

научно-исследовательская деятельность: 

− анализ научной литературы; 

− участие в проведении статистического анализа и публичном 

представлении полученных результатов;  

− участие в решении отдельных научно-исследовательских и научно- 

прикладных задач в области здравоохранения по диагностике, лечению, 

медицинской реабилитации и профилактик; 

организационно-управленческая деятельность:  

− применение основных принципов организации оказания медицинской 

помощи в медицинских организациях и их структурных подразделениях; 
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− организация и управление деятельностью медицинских организаций и 

их структурных подразделений; 

− организация проведения медицинской экспертизы; 

− организация оценки качества оказания медицинской помощи 

пациентам; 

− ведение учетно-отчетной документации в медицинской организации и 

ее структурных подразделениях; 

− создание в медицинских организациях и их структурных 

подразделениях благоприятных условий для пребывания пациентов и трудовой 

деятельности медицинского персонала с учетом требований техники 

безопасности и охраны труда; 

− соблюдение основных требований информационной безопасности. 

 педагогическая деятельность 

− формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, 

направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья 

окружающих. 

3.3 Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательных 

программ:  

В результате освоения программы и успешного завершения 

Государственной итоговой аттестации выпускнику присваивается 

квалификация врач – оториноларинголог.  

3.4 Объем программы.  

Объем программы ординатуры составляет 120 зачетных единиц (далее – 

ЗЕ), вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реализации 

программы ординатуры по индивидуальному учебному плану, в том числе 

ускоренному обучению. Объем программы ординатуры в очной форме 

обучения, реализуемый за один учебный год, составляет 60 ЗЕ.  

3.5 Форма обучения:   

Очная.  

3.6 Срок получения образования:  
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Срок получения образования по программе ординатуры, в очной форме, 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 

итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий, составляет 2 года. 

4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

ОРДИНАТУРЫ 
4.1. Требования к планируемым результатам освоения 

образовательной программы, обеспечиваемым дисциплинами (модулями) 
и практиками обязательной части. 

 

В результате освоения программы ординатуры у выпускника должны быть 

сформированы следующие универсальные компетенции, установленные 

программой ординатуры. 

Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 
отношение к профессиональной деятельности выпускника 

Таблица 3 
Код и 
наименова-
ние 
профессио-
нального 
стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 
код наименование  уровень 

квалифика-
ции 

наименование  код  уровень 
(подуровень) 
квалификации 

02.021  А  Оказание 
медицинской 
помощи 
пациентам 
при 
заболеваниях 
и (или) 
состояниях 
уха, горла, 
носа 

8 Проведение 
обследования 
пациентов в целях 
выявления 
заболеваний и (или) 
состояний уха, 
горла, носа и 
установления 
диагноза  

A/01.8  8 

Назначение лечения 
пациентам с 
заболеваниями и 
(или) состояниями 
уха, горла, носа, 
контроль его 
эффективности и 
безопасности  

A/02.8  8 

Проведение и 
контроль 
эффективности 
медицинской 
реабилитации  
пациентов с 
заболеваниями и 

A/03.8  8 
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(или) состояниями 
уха, горла, носа, в 
том числе при 
реализации 
индивидуальных 
программ 
реабилитации и 
абилитации 
инвалидов 
Проведение 
медицинских 
освидетельствований 
и медицинских 
экспертиз в 
отношении 
пациентов с 
заболеваниями и 
(или) состояниями 
уха, горла, носа  

A/04.8  8 

Проведение и 
контроль 
эффективности 
мероприятий по 
профилактике и 
формированию 
здорового образа 
жизни, санитарно-
гигиеническому 
просвещению 
населения  

A/05.8  8 

Проведение анализа 
медико-
статистической 
информации, 
ведение 
медицинской 
документации, 
организация 
деятельности 
находящегося в 
распоряжении 
медицинского 
персонала  

A/06.8  8 

Оказание 
медицинской 
помощи пациентам в 
экстренной форме 

A/07.8  8 

 

При определении профессиональных компетенций на основе 

профессионального стандарта врача –оториноларинголога (Приказ Минтруда 

России от 04.08.2017 N 612н "Об утверждении профессионального стандарта 
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"Врач-оториноларинголог" (Зарегистрировано в Минюсте России 25.08.2017 N 

47967), соотнесенного с Федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования по специальности 31.08.58 

Оториноларингология (уровень подготовки кадров высшей квалификации),  

утвержденный приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 02.02.2022 № 99  и порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

высшего образования - программам ординатуры (утв. приказом Министерства 

образования и науки РФ от 11 марта 2022 г. № 67689) "Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования – подготовка кадров высшей квалификации по программам 

ординатуры по специальности 31.08.58 Оториноларингология.  

В результате освоения настоящей образовательной программы у 

выпускника должны быть сформированы следующие компетенции:  

4.1. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения  
 Таблица 4  

Наименование категории 
(группы) универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной компетенции 
выпускника 

 
Код и наименование 

компетенции 
 

Системное и критическое 
мышление  

УК-1. Способен критически 
и системно анализировать, 
определять возможности и 
способы применения 
достижения в области 
медицины и фармации в 
профессиональном контексте  

1.1 Анализирует достижения 
в области медицины и 
фармации в 
профессиональном контексте 
УК- 
1.2 Оценивает возможности и 
способы применения 
достижений в области 
медицины и фармации в 
профессиональном контексте 

Разработка и реализация 
проектов  

УК-2. Способен 
разрабатывать, 
реализовывать проект и 
управлять им  

УК-2.1 Участвует в 
разработке и управлении 
проектом  
УК-2.2 Выполняет задачи в 
зоне своей ответственности в 
соответствии с 
запланированными 
результатами и точками 
контроля, при 
необходимости корректирует 
способы реализации задач 
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Командная работа и 
лидерство  

УК-3. Способен руководить 
работой команды врачей, 
среднего и младшего 
медицинского персонала, 
организовывать процесс 
оказания медицинской 
помощи населению  

УК-3.1 Разрабатывает 
командную стратегию для 
достижения целей 
организации  
УК-3.2 Организует и 
руководит работой команды 
для достижения 
поставленной цели  
УК-3.3 Демонстрирует 
лидерские качества в 
процессе управления 
командным взаимодействием 
в решении поставленных 
целей 

Коммуникация  УК-4. Способен выстраивать 
взаимодействие в рамках 
своей профессиональной 
деятельности  

УК-4.1 Выбирает и 
использует стиль 
профессионального общения 
при взаимодействии с 
коллегами, пациентами и их 
родственниками 

УК-4.2 Осуществляет 
ведение документации, 
деловой переписки с учетом 
особенностей стилистики 
официальных и 
неофициальных писем и 
социокультурных различий в 
оформлении 
корреспонденции 
УК-4.3 Представляет свою 
точку зрения 12 при деловом 
общении и в публичных 
выступлениях 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в том числе 
здоровьесбережение)  

УК-5. Способен планировать 
и решать задачи 
собственного 
профессионального и 
личностного развития, 
включая задачи изменения 
карьерной траектории  

УК-5.1 Определяет 
приоритеты собственной 
деятельности, личностного 
развития и 
профессионального роста  
УК-5.2 Намечает цели 
собственного 
профессионального и 
личностного развития  

УК-5.3 Осознанно выбирает 
направление собственного 
профессионального и 
личностного развития и 
минимизирует возможные 
риски при изменении 
карьерной траектории 
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4.2. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их 
достижения 

Таблица 5 
Наименование категории 
(группы) 
общепрофессиональных 
компетенций  

Код и наименование 
общепрофессиональной 
компетенции выпускника  

Код и наименование 
индикатора достижения 
общепрофессиональной 
компетенции 

Деятельность в сфере 
информационных технологий  

ОПК-1. Способен использовать 
информационно-
коммуникационные технологии 
в профессиональной 
деятельности и соблюдать 
правила информационной 
безопасности  

ОПК-1.1 Выбирает 
источники информации, 
включая национальные и 
международные базы 
данных, электронные 
библиотечные системы, 
специализированные 
пакеты прикладных 
программ для решения 
профессиональных задач 
безопасности 
ОПК-1.2 Создает, 
поддерживает, сохраняет 
информационную базу 
исследований и 
нормативно-
методическую базу по 
выбранной теме и 
соблюдает правила 
информационной 
безопасности 

Организационно -
управленческая деятельность  

ОПК-2. Способен применять 
основные принципы 
организации и управления в 
сфере охраны здоровья граждан 
и оценки качества оказания 
медицинской помощи с 
использованием основных 
медико-статистических  

ОПК-2.1 Использует 
основные принципы 
организации и управления 
в сфере охраны здоровья 
граждан  

ОПК-2.2 Проводит анализ 
и оценку качества 
медицинской помощи с 
использованием основных 
медико-статистических 
показателей  

Педагогическая деятельность  ОПК-3. Способен осуществлять 
педагогическую деятельность  

ОПК-3.1 Планирует и 
подготавливает 
необходимые условия 
образовательного 
взаимодействия  
ОПК-3.2 Осуществляет 
учебную деятельность 
обучающихся 

Медицинская деятельность  ОПК-4. Способен проводить 
клиническую диагностику и 
обследование пациентов  

ОПК-4.1 Проводит 
клиническую диагностику 
и обследование пациентов 
с заболеваниями и (или) 
состояниями  
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ОПК-4.2 Направляет 
пациентов с 
заболеваниями и (или) 
состояниями на 
лабораторные и 
инструментальные 
обследования 

ОПК-5. Способен назначать 
лечение пациентам при 
заболеваниях и (или) 
состояниях, контролировать его 
эффективность и безопасность  

ОПК-5.1 Назначает 
лечение пациентам при 
заболеваниях и (или) 
состояниях  
ОПК-5.2 Контролирует 
эффективность и 
безопасность 
назначенного лечения 

ОПК-6. Способен проводить и 
контролировать эффективность 
мероприятий по медицинской 
реабилитации при заболеваниях 
и (или) состояниях, в том числе 
при реализации 
индивидуальных программ 
реабилитации или абилитации 
инвалидов  

ОПК-6.1 Проводит 
мероприятия по 
медицинской 
реабилитации пациентов с 
заболеваниями и (или) 
состояниями и их 
последствиями, в том 
числе при реализации 
индивидуальных 
программ реабилитации 
или абилитации инвалидов  
ОПК-6.2 Контролирует 
эффективность 
мероприятий по 
медицинской 
реабилитации при 
заболеваниях и (или) 
состояниях, в том числе 
при реализации 
индивидуальных 
программ реабилитации 
или абилитации инвалид 

ОПК-7. Способен проводить в 
отношении пациентов 
медицинскую  

ОПК-7.1 Направляет 
пациентов на 
медицинскую экспертизу  

ОПК-7.2 Организует, 
контролирует и 
экспертизу проводит 
медицинскую экспертизу 

ОПК-8. Способен проводить и 
контролировать эффективность 
мероприятий по профилактике 
и формированию здорового 
образа жизни и санитарно-
гигиеническому просвещению 
населения просвещению 
населения  

ОПК-8.1 Проводит 
разъяснительную работу 
по профилактике и 
формированию здорового 
образа жизни и санитарно-
гигиеническому 
ОПК-8.2 Оценивает и 
контролирует 
эффективность 
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профилактической работы 
с населением 

ОПК-9. Способен проводить 
анализ медико-статистической 
информации, вести 
медицинскую документацию и 
организовывать деятельность 
находящегося в распоряжении 
медицинского персонала  

ОПК-9.1 Проводит анализ 
медико-статистической 
информации 
ОПК-9.2 Ведет 
медицинскую 
документацию и 
организует деятельность 
находящегося в 
распоряжении 
медицинского персонала 

ОПК-10. Способен участвовать 
в оказании неотложной 
медицинской помощи при 
состояниях, требующих 
срочного медицинского 
вмешательства  

ОПК-10.1 Оценивает 
состояния пациентов 
ОПК-10.2 Оказывает 
неотложную медицинскую 
помощь при состояниях, 
требующих срочного 
медицинского 
вмешательства 
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ит
ич

ес
ко

е 
м

ы
ш

ле
ни

е 
С

по
со

бе
н 

ос
ущ

ес
тв

ля
ть

 
кр

ит
ич

ес
ки

й 
ан

ал
из

 
пр

об
ле

м
ны

х 
си

ту
ац

ий
 

на
 

ос
но

ве
 

си
ст

ем
но

го
 

по
дх

од
а,

 
вы

ра
ба

ты
ва

ть
 

ст
ра

те
ги

ю
 

де
йс

тв
ий

 
 

У
К

-1
.2

.1
. У

м
ее

т 
со

би
ра

ть
 и

 
об

об
щ

ат
ь 

да
нн

ы
е 

по
 а

кт
уа

ль
ны

м
 

пр
об

ле
м

ам
, о

тн
ос

ящ
им

ся
 к

 
от

ор
ин

ол
ар

ин
го

ло
ги

и;
 

У
К

-1
.2

.2
. У

м
ее

т 
ос

ущ
ес

тв
ля

ть
 

по
ис

к 
ин

ф
ор

м
ац

ии
 и

 р
еш

ен
ий

 н
а 

ос
но

ве
 д

ей
ст

ви
й,

 э
кс

пе
ри

м
ен

та
 и

 
оп

ы
та

 в
 о

то
ри

но
ла

ри
но

ло
ги

и;
 

У
К

-1
.2

.3
. У

м
ее

т 
ан

ал
из

ир
ов

ат
ь 

пр
об

ле
м

ну
ю

 с
ит

уа
ци

ю
 в

 п
ра

кт
ик

е 
от

ор
ин

ол
ар

ин
го

ло
га

 к
ак

 с
ис

те
м

у,
 

ан
ал

из
ир

ов
ат

ь 
вс

е 
ее

 с
ос

та
вл

яю
щ

ие
 

 

У
К

-2
 

Р
аз

ра
бо

тк
а 

и 
ре

ал
из

ац
ия

 п
ро

ек
то

в 
С

по
со

бе
н 

уп
ра

вл
ят

ь 
пр

ое
кт

ом
 

на
 

вс
ех

 э
та

па
х 

ег
о 

ж
из

не
нн

ог
о 

ци
кл

а 

У
К

-2
.1

.1
. З

на
ет

 п
ри

нц
ип

ы
 и

 
м

ет
од

ы
 р

аб
от

ы
 

от
ор

ин
ол

ар
ин

го
ло

га
, т

ре
бо

ва
ни

я,
 

пр
ед

ъя
вл

яе
м

ы
е 

к 
в 

не
м

у 
и 

ре
зу

ль
та

та
м

 е
го

 р
аб

от
ы

; 

У
К

-2
.2

.1
. У

м
ее

т 
ра

зр
аб

ат
ы

ва
ть

 п
ла

н 
ле

че
ни

я 
бо

ль
но

го
 с

 п
ат

ол
ог

ие
й 

Л
О

Р
-

ор
га

но
в,

 ф
ор

м
ул

ир
уя

 ц
ел

ь,
 з

ад
ач

и,
 

ож
ид

ае
м

ы
е 

ре
зу

ль
та

ты
 м

ер
ы

 
пр

оф
ил

ак
ти

ки
; 

У
К

-2
.3

.2
. В

ла
де

ет
 н

ав
ы

ко
м

 в
ед

ен
ия

 
м

ед
иц

ин
ск

ой
 д

ок
ум

ен
та

ци
и;

 
 

У
К

-3
 

К
ом

ан
дн

ая
 р

аб
от

а 
и 

ли
де

рс
тв

о 
С

по
со

бе
н 

ор
га

ни
зо

вы
ва

ть
 

и 
ру

ко
во

ди
ть

 
ра

бо
то

й 
ко

м
ан

ды
, 

вы
ра

ба
ты

ва
я 

ко
м

ан
дн

ую
 с

тр
ат

ег
ию

 
дл

я 
до

ст
иж

ен
ия

 п
ос

та
вл

ен
но

й 
це

ли
 

У
К

-3
.1

.1
. З

на
ет

 п
ри

нц
ип

ы
 

по
дб

ор
а 

эф
ф

ек
ти

вн
ог

о 
и 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ог

о 
м

ед
иц

ин
ск

ог
о 

пе
рс

он
ал

а 
в 

Л
О

Р
-

по
др

аз
де

ле
ни

е;
 

 

У
К

-3
.2

.1
. У

м
ее

т 
вы

ра
ба

ты
ва

ть
 

ст
ра

те
ги

ю
 с

от
ру

дн
ич

ес
тв

а 
и 

на
 е

е 
ос

но
ве

 о
рг

ан
из

уе
т 

ра
бо

ту
 

м
ед

иц
ин

ск
ог

о 
пе

рс
он

ал
а 

в 
Л

О
Р

-
по

др
аз

де
ле

ни
и 

дл
я 

до
ст

иж
ен

ия
 

по
ст

ав
ле

нн
ой

 ц
ел

и;
  

 

 

У
К

-4
 

К
ом

м
ун

ик
ац

ия
 

С
п

о
со

б
е

н
 

вы
ст

ра
ив

ат
ь 

вз
аи

м
од

ей
ст

ви
е 

в 
ра

м
ка

х 
св

ое
й 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ой

 д
ея

те
ль

но
ст

и 

У
К

-4
.1

.2
. З

на
ет

 п
ри

нц
ип

ы
 

ко
м

м
ун

ик
ац

ии
 в

 
пр

оф
ес

си
он

ал
ьн

ой
 э

ти
ке

; 
 

У
К

-4
.2

.1
. У

м
ее

т 
со

зд
ав

ат
ь 

м
ед

иц
ин

ск
ие

 д
ок

ум
ен

ты
 в

 п
ис

ьм
ен

но
м

 
ви

де
 п

о 
пр

оф
ес

си
он

ал
ьн

ы
м

 в
оп

ро
са

м
;  

 

 

У
К

-5
 

С
ам

оо
рг

ан
из

ац
ия

 
и 

са
м

ор
аз

ви
ти

е 
(в

 т
ом

 ч
ис

ле
 з

до
ро

вь
ес

бе
ре

ж
ен

и)
 

С
по

со
бе

н 
пл

ан
ир

ов
ат

ь 
и 

ре
ш

ат
ь 

У
К

-5
.1

.1
 О

пр
ед

ел
яе

т 
пр

ио
ри

те
ты

 
со

бс
тв

ен
но

й 
де

ят
ел

ьн
ос

ти
,  

 
У

К
-5

.3
.1

 
О

со
зн

ан
но

 
вы

би
ра

ет
 

на
пр

ав
ле

ни
е 

со
бс

тв
ен

но
го

 
пр

оф
ес

си
он

ал
ьн

ог
о 

и 
ли

чн
ос

тн
ог

о 
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за
да

чи
 с

об
ст

ве
нн

ог
о 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ог

о 
и 

ли
чн

ос
тн

ог
о 

ра
зв

ит
ия

, в
кл

ю
ча

я 
за

да
чи

 
из

м
ен

ен
ия

  к
ар

ье
рн

ой
 т

ра
ек

то
ри

и 

ра
зв

ит
ия

 
и 

м
ин

им
из

ир
уе

т 
во

зм
ож

ны
е 

ри
ск

и 
пр

и 
из

м
ен

ен
ии

 
ка

рь
ер

но
й 

тр
ае

кт
ор

ии
 

О
бщ

еп
р

оф
ес

си
он

ал
ьн

ы
е 

к
ом

п
ет

ен
ц

и
и

 в
ы

п
ус

к
н

и
к

а 
и

 и
н

ди
к

ат
ор

ы
 и

х 
до

ст
и

ж
ен

и
я

 (
И

О
П

К
) 

 
 

И
О

П
К

-з
на

ть
 

И
О

П
К

-У
м

ет
ь 

И
О

П
К

-т
ру

до
вы

е 
де

йс
тв

ия
 

О
П

К
-1

 
Д

ея
те

ль
но

ст
ь 

в 
сф

ер
е 

ин
ф

ор
м

ац
ио

нн
ы

х 
те

хн
ол

ог
ий

 
С

по
со

бе
н 

ис
по

ль
зо

ва
ть

 
ин

ф
ор

м
ац

ио
нн

о-
ко

м
м

ун
ик

ац
ио

нн
ы

е 
те

хн
ол

ог
ии

 
в 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ой

 д
ея

те
ль

но
ст

и 
и 

со
бл

ю
да

ть
 

пр
ав

ил
а 

ин
ф

ор
м

ац
ио

нн
ой

 б
ез

оп
ас

но
ст

и 

 

О
П

К
-1

.2
.1

. У
м

ее
т 

ос
ущ

ес
тв

ля
ть

 
эф

ф
ек

ти
вн

ы
й 

по
ис

к 
ин

ф
ор

м
ац

ии
, 

не
об

хо
ди

м
ой

 д
ля

 р
еш

ен
ия

 з
ад

ач
 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ой

 д
ея

те
ль

но
ст

и 
с 

ис
по

ль
зо

ва
ни

ем
 с

пр
ав

оч
ны

х 
си

ст
ем

 и
 

пр
оф

ес
си

он
ал

ьн
ы

х 
ба

з 
да

нн
ы

х;
 

О
П

К
-1

.2
.2

. У
м

ее
т 

по
ль

зо
ва

ть
ся

 
со

вр
ем

ен
но

й 
м

ед
иц

ин
ск

ой
 

те
рм

ин
ол

ог
ие

й;
 

О
П

К
-1

.3
.1

. 
В

ла
де

ет
 

ис
по

ль
зо

ва
ни

ем
 

со
вр

ем
ен

ны
х 

ин
ф

ор
м

ац
ио

нн
ы

х 
и 

би
бл

ио
гр

аф
ич

ес
ки

х 
ре

су
рс

ов
, 

пр
им

ен
ен

ия
 

сп
ец

иа
ль

но
го

 
пр

ог
ра

м
м

но
го

 
об

ес
пе

че
ни

я 
и 

ав
то

м
ат

из
ир

ов
ан

ны
х 

ин
ф

ор
м

ац
ио

нн
ы

х 
си

ст
ем

 
дл

я 
ре

ш
ен

ия
 

ст
ан

да
рт

ны
х 

за
да

ч 
пр

оф
ес

си
он

ал
ьн

ой
 

де
ят

ел
ьн

ос
ти

 
с 

уч
ет

ом
 

ос
но

вн
ы

х 
тр

еб
ов

ан
ий

 
ин

ф
ор

м
ац

ио
нн

ой
 б

ез
оп

ас
но

ст
и 

О
П

К
-2

 
О

рг
ан

из
ац

ио
нн

о-
уп

ра
вл

ен
че

ск
ая

 
де

ят
ел

ьн
ос

ть
 

С
по

со
бе

н 
пр

им
ен

ят
ь 

ос
но

вн
ы

е 
пр

ин
ци

пы
 

ор
га

ни
за

ци
и 

и 
уп

ра
вл

ен
ия

 
в 

сф
ер

е 
ох

ра
ны

 
зд

ор
ов

ья
 

гр
аж

да
н 

и 
оц

ен
ки

 
ка

че
ст

ва
 

ок
аз

ан
ия

 
м

ед
иц

ин
ск

ой
 

по
м

ощ
и 

с 
ис

по
ль

зо
ва

ни
ем

 
ос

но
вн

ы
х 

м
ед

ик
о-

ст
ат

ис
ти

че
ск

и 
по

ка
за

те
ле

й 

 

О
П

К
-2

.2
.1

. У
м

ее
т 

ор
га

ни
зо

ва
ть

 р
аб

от
у 

и 
ос

ущ
ес

тв
ля

ть
 к

он
тр

ол
ь 

за
 

вы
по

лн
ен

ие
м

 д
ол

ж
но

ст
ны

х 
об

яз
ан

но
ст

ей
 н

ах
од

ящ
ег

ос
я 

в 
ра

сп
ор

яж
ен

ии
 м

ед
иц

ин
ск

ог
о 

пе
рс

он
ал

а 
 

 

О
П

К
-3

 
П

ед
аг

ог
ич

ес
ка

я 
де

ят
ел

ьн
ос

ть
 

С
по

со
бе

н 
ос

ущ
ес

тв
ля

ть
 

пе
да

го
ги

че
ск

ую
 д

ея
те

ль
но

ст
ь 

О
П

К
 3

.1
.1

. З
на

ет
 а

на
то

м
о-

ф
из

ио
ло

ги
че

ск
ие

 о
со

бе
нн

ос
ти

 
ст

ро
ен

ия
 Л

О
Р

-о
рг

ан
ов

 у
 

вз
ро

сл
ы

х,
 д

ет
ей

 и
 п

ож
ил

ы
х 

, 
зн

ае
т 

па
то

ге
не

з,
 д

иа
гн

ос
ти

ку
, 

ди
ф

ф
ер

ен
ци

ал
ьн

ую
 д

иа
гн

ос
ти

ку
, 

пр
ин

ци
пы

 л
еч

ен
ия

, п
ро

ф
ил

ак
ти

ка
 

за
бо

ле
ва

ни
й 

ве
рх

ни
х 

ды
ха

те
ль

ны
х 

пу
те

й,
  з

на
ет

 
за

ко
но

м
ер

но
ст

и 
ре

аб
ил

ит
ац

ии
 

бо
ль

ны
х 

с 
Л

О
Р

-п
ат

ол
ог

ие
й.

 

О
П

К
 3

.2
.1

. –
 У

м
ее

т 
че

тк
о 

ф
ор

м
ул

ир
ов

ат
ь 

ф
ра

зы
, у

м
ее

т 
до

но
си

ть
 

уч
еб

ны
й 

м
ат

ер
иа

л 
до

 о
бу

ча
ю

щ
их

ся
 

О
П

К
 3

.2
.3

. У
м

ее
т 

вы
ст

ра
ив

ат
ь 

от
но

ш
ен

ия
 с

 о
бу

ча
ю

щ
им

ис
я 

и 
ко

лл
ег

ам
и 
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 О
П

К
-4

 
М

ед
иц

ин
ск

ая
 

ди
аг

но
ст

ич
ес

ка
я 

ра
бо

та
 

С
по

со
бе

н 
пр

ов
од

ит
ь 

кл
ин

ич
ес

ку
ю

 
ди

аг
но

ст
ик

у 
и 

об
сл

ед
ов

ан
ие

 
бо

ль
ны

х 

 

О
П

К
-4

.2
.1

. У
м

ее
т 

по
лу

ча
ть

 
ин

ф
ор

м
ац

ию
 о

 ж
ал

об
ах

, с
ро

ка
х 

на
ча

ла
 

за
бо

ле
ва

ни
я,

 с
ро

ка
х 

пе
рв

ог
о 

и 
по

вт
ор

но
го

 о
бр

ащ
ен

ия
, п

ро
ве

де
нн

ой
 

те
ра

пи
и 

О
П

К
-4

.2
.2

. У
м

ее
т 

оц
ен

ив
ат

ь 
со

ст
оя

ни
е 

и 
са

м
оч

ув
ст

ви
е 

бо
ль

но
го

 с
 п

ат
ол

ог
ие

й 
Л

О
Р

-о
рг

ан
ов

, в
ы

по
лн

ят
ь 

эн
до

ск
оп

ию
 

Л
О

Р
-о

рг
ан

ов
, в

ы
по

лн
ят

ь 
ак

ум
ет

ри
ю

, 
ка

м
ер

то
на

ль
но

е 
ис

сл
ед

ов
ан

ие
, 

ау
ди

ом
ет

ри
ю

 т
он

ал
ьн

ую
, с

ос
та

вл
ен

ие
  

сл
ух

ов
ог

о 
и 

ве
ст

иб
ул

яр
но

го
 п

ас
по

рт
а,

 
ве

ст
иб

ул
ом

ет
ри

я,
 в

ид
ео

эн
до

ск
оп

ию
 

Л
О

Р
-о

рг
ан

ов
, п

ря
м

ую
 л

ар
ин

го
ск

оп
ию

 
О

П
К

-4
.2

.3
. У

м
ее

т 
об

ос
но

вы
ва

ть
 

не
об

хо
ди

м
ос

ть
 и

 о
бъ

ем
 л

аб
ор

ат
ор

но
го

 
об

сл
ед

ов
ан

ия
 у

 б
ол

ьн
ы

х 
с 

па
то

ло
ги

ей
 

Л
О

Р
-о

рг
ан

ов
 

О
П

К
-4

.2
.4

.. 
У

м
ее

т 
ин

те
рп

ре
ти

ро
ва

ть
 

ре
зу

ль
та

ты
 л

аб
ор

ат
ор

но
го

 
об

сл
ед

ов
ан

ия
 у

 б
ол

ьн
ы

х 
с 

па
то

ло
ги

ей
 

ве
рх

ни
х 

ды
ха

те
ль

ны
х 

пу
те

й 
и 

ух
а.

 
О

П
К

-4
.2

.5
.. 

У
м

ее
т 

об
ос

но
вы

ва
ть

 
не

об
хо

ди
м

ос
ть

 и
 о

бъ
ем

 
ин

ст
ру

м
ен

та
ль

но
го

 о
бс

ле
до

ва
ни

я 
у 

бо
ль

ны
х 

с 
па

то
ло

ги
ей

 Л
О

Р
-о

рг
ан

ов
 

ра
зн

ог
о 

во
зр

ас
та

 
О

П
К

-4
.2

.6
. У

м
ее

т 
об

ос
но

вы
ва

ть
 

не
об

хо
ди

м
ос

ть
 н

ап
ра

вл
ен

ия
 б

ол
ьн

ы
х 

с 
па

то
ло

ги
ей

 Л
О

Р
-о

рг
ан

ов
 р

аз
но

го
 

во
зр

ас
та

 к
 с

пе
ци

ал
ис

та
м

 д
ру

го
го

 
пр

оф
ил

я.
 

О
П

К
-4

.2
.7

. У
м

ее
т 

об
ос

но
вы

ва
ть

 
не

об
хо

ди
м

ос
ть

 н
ап

ра
вл

ен
ия

 б
ол

ьн
ы

х 
с 

па
то

ло
ги

ей
 Л

О
Р

-о
рг

ан
ов

 р
аз

но
го

 
во

зр
ас

та
  н

а 
го

сп
ит

ал
из

ац
ию

 

О
П

К
 

4,
3.

1.
 

В
ла

де
ет

 
ф

ор
м

ул
ир

ов
ан

ие
м

 
вы

во
до

в 
по

сл
е 

пр
ов

ед
ен

ия
 

эн
до

ск
оп

ии
 

Л
О

Р
-

ор
га

но
в,

 
ин

ст
ру

м
ен

та
ль

но
го

 
об

сл
ед

ов
ан

ия
, 

вл
ад

ее
т 

ф
ор

м
ул

ир
ов

ко
й 

вы
во

да
 

по
сл

е 
ис

сл
ед

ов
ан

ия
 с

лу
ха

, 
ве

ст
иб

ул
яр

но
й 

ф
ун

кц
ии

 
О

П
К

-4
.3

.2
. 

В
ла

де
ет

 
пр

ов
ед

ен
ие

м
 

ди
ф

ф
ер

ен
ци

ал
ьн

ог
о 

ди
аг

но
за

 
в 

со
от

ве
тс

тв
ии

 
с 

де
йс

тв
ую

щ
ей

 
М

еж
ду

на
ро

дн
ой

 
ст

ат
ис

ти
че

ск
ой

 
кл

ас
си

ф
ик

ац
ие

й 
бо

ле
зн

ей
 

и 
пр

об
ле

м
, с

вя
за

нн
ы

х 
со

 з
до

ро
вь

ем
 

О
П

К
-5

 
М

ед
иц

ин
ск

ая
 

ле
че

бн
ая

 
де

ят
ел

ьн
ос

ть
 

С
по

со
бе

н 
на

зн
ач

ат
ь 

ле
че

ни
е 

па
ци

ен
та

м
 

с 
за

бо
ле

ва
ни

ям
и 

Л
О

Р
-

ор
га

но
в,

 
ко

нт
ро

ли
ро

ва
ть

 
 

ег
о 

эф
ф

ек
ти

вн
ос

ть
 и

 б
ез

оп
ас

но
ст

ь 

О
П

К
-5

.1
.1

. З
на

ет
 а

на
то

м
о-

то
по

гр
аф

ич
ес

ки
е 

вз
аи

м
оо

тн
ош

ен
ия

 о
рг

ан
ов

 и
 

ча
ст

ей
 о

рг
ан

из
м

а 
у 

вз
ро

сл
ог

о 
че

ло
ве

ка
, д

ет
ей

 и
 п

ож
ил

ы
х,

 
зн

ач
ен

ие
 ф

ун
да

м
ен

та
ль

ны
х 

О
П

К
-5

.2
.1

 . 
У

м
ее

т 
оц

ен
ив

ат
ь 

кл
ин

ич
ес

ку
ю

 к
ар

ти
ну

 б
ол

ез
не

й 
и 

со
ст

оя
ни

й,
 т

ре
бу

ю
щ

их
 о

ка
за

ни
я 

эк
ст

ре
нн

ой
 и

 н
ео

тл
ож

но
й 

по
м

ощ
и 

 
О

П
К

-5
.2

.2
 . 

У
м

ее
т 

оц
ен

ив
ат

ь 
кл

ин
ич

ес
ку

ю
 к

ар
ти

ну
 б

ол
ез

не
й 

и 

О
П

К
 

-5
.3

.3
 

В
ла

де
ет

 
ос

но
вн

ы
м

и 
м

ет
од

ам
и 

хи
ру

рг
ич

ес
ко

го
 

ле
че

ни
я 

в 
ус

ло
ви

ях
 

по
ли

кл
ин

ик
и 

и 
Л

О
Р

-
ст

ац
ио

на
ра
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ис
сл

ед
ов

ан
ий

 а
на

то
м

ич
ес

ко
й 

на
ук

и 
дл

я 
пр

ак
ти

че
ск

ой
 и

 
те

ор
ет

ич
ес

ко
й 

м
ед

иц
ин

ы
 

О
П

К
-5

.1
.2

. З
на

ет
 а

на
то

м
о-

ф
из

ио
ло

ги
че

ск
ие

, в
оз

ра
ст

но
-

по
ло

вы
е 

и 
ин

ди
ви

ду
ал

ьн
ы

е 
ос

об
ен

но
ст

и 
ст

ро
ен

ия
 и

 р
аз

ви
ти

я 
зд

ор
ов

ог
о 

ор
га

ни
зм

а.
 

О
П

К
-5

.1
.3

. З
на

ет
 о

со
бе

нн
ос

ти
 

ре
гу

ля
ци

и 
и 

са
м

ор
ег

ул
яц

ии
 

ф
ун

кц
ио

на
ль

ны
х 

си
ст

ем
 

ор
га

ни
зм

а 
де

те
й 

по
 в

оз
ра

ст
но

-
по

ло
вы

м
 г

ру
пп

ам
 в

 н
ор

м
е 

и 
пр

и 
па

то
ло

ги
че

ск
их

 п
ро

це
сс

ах
 

О
П

К
-5

.1
.4

. З
на

ет
 с

тр
ук

ту
рн

ы
е 

и 
ф

ун
кц

ио
на

ль
ны

е 
ос

но
вы

 
бо

ле
зн

ей
 Л

О
Р

-о
рг

ан
ов

 и
 

см
еж

ны
х 

об
ла

ст
ей

 и
 

па
то

ло
ги

че
ск

их
 п

ро
це

сс
ов

, 
пр

ич
ин

ы
, о

сн
ов

ны
е 

м
ех

ан
из

м
ы

 
ра

зв
ит

ия
 и

 и
сх

од
ов

 т
ип

ов
ы

х 
па

то
ло

ги
че

ск
их

 п
ро

це
сс

ов
, 

на
ру

ш
ен

ий
 ф

ун
кц

ии
 о

рг
ан

ов
 и

 
си

ст
ем

  
О

П
К

-5
.1

.5
. З

на
ет

 п
ри

чи
ны

 
во

зн
ик

но
ве

ни
я 

ос
но

вн
ы

х 
па

то
ло

ги
че

ск
их

 п
ро

це
сс

ов
 в

 
ор

га
ни

зм
е 

и 
м

ех
ан

из
м

ы
 р

аз
ви

ти
я;

 
О

П
К

-5
.1

.6
. З

на
ет

 о
сн

ов
ны

е 
кл

ин
ич

ес
ки

е 
си

м
пт

ом
ы

 и
 

си
нд

ро
м

ы
 з

аб
ол

ев
ан

ий
 Л

О
Р

-
ор

га
но

в,
 м

ех
ан

из
м

ы
 

во
зн

ик
но

ве
ни

я 
О

П
К

-5
.1

.7
. З

на
ет

 о
сн

ов
ны

е 
ла

бо
ра

то
рн

ы
е 

си
м

пт
ом

ы
 и

 
си

нд
ро

м
ы

 п
ри

 з
аб

ол
ев

ан
ия

х 
Л

О
Р

-о
рг

ан
ов

 и
 м

ех
ан

из
м

ы
 и

х 
во

зн
ик

но
ве

ни
я 

О
П

К
-5

.1
.8

. З
на

ет
 к

ли
ни

че
ск

ую
 

ка
рт

ин
у 

бо
ле

зн
ей

 и
 с

ос
то

ян
ий

, 
тр

еб
ую

щ
их

 н
ап

ра
вл

ен
ия

 н
а 

ла
бо

ра
то

рн
ое

 и
 

со
ст

оя
ни

й,
 т

ре
бу

ю
щ

их
 о

ка
за

ни
я 

па
лл

иа
ти

вн
ой

 м
ед

иц
ин

ск
ой

 п
ом

ощ
и 

 
О

П
К

-5
.2

.3
. У

м
ее

т 
пр

ов
од

ит
ь 

ди
ф

ф
ер

ен
ци

ал
ьн

ую
 д

иа
гн

ос
ти

ку
 

за
бо

ле
ва

ни
й 

у 
де

те
й 

и 
вз

ро
сл

ы
х;

 
вы

яв
ля

ть
 к

ли
ни

че
ск

ие
 п

ри
зн

ак
и 

вн
ез

ап
ны

х 
ос

тр
ы

х 
за

бо
ле

ва
ни

й 
и 

со
ст

оя
ни

й,
 о

бо
ст

ре
ни

й 
хр

он
ич

ес
ки

х 
за

бо
ле

ва
ни

й 
бе

з 
яв

ны
х 

пр
из

на
ко

в 
уг

ро
зы

 ж
из

ни
, с

ос
то

ян
ий

, т
ре

бу
ю

щ
их

 
ок

аз
ан

ия
 м

ед
иц

ин
ск

ой
 п

ом
ощ

и 
в 

не
от

ло
ж

но
й 

ф
ор

м
е 

О
П

К
-5

.2
.4

. У
м

ее
т 

со
ст

ав
ит

ь 
пл

ан
 

ле
че

ни
я 

и 
пр

оф
ил

ак
ти

ки
 в

 
со

от
ве

тс
тв

ии
 с

 д
ей

ст
ву

ю
щ

им
и 

кл
ин

ич
ес

ки
м

и 
ре

ко
м

ен
да

ци
ям

и 
и 

ст
ан

да
рт

ам
и 

м
ед

иц
ин

ск
ой

 п
ом

ощ
и 

О
П

К
-5

.2
.5

. У
м

ее
т 

на
зн

ач
ат

ь 
м

ед
ик

ам
ен

то
зн

ую
 и

 
не

м
ед

ик
ам

ен
то

зн
ую

 т
ер

ап
ию

, в
 т

ом
 

чи
сл

е 
ин

те
нс

ив
ну

ю
 т

ер
ап

ию
 и

 
ре

ан
им

ац
ио

нн
ы

е 
м

ер
оп

ри
ят

ия
, с

 
уч

ет
ом

 в
оз

ра
ст

а 
па

ци
ен

та
,  

но
зо

ло
ги

че
ск

ой
 ф

ор
м

ы
 и

 к
ли

ни
че

ск
ой

 
ка

рт
ин

ы
 з

аб
ол

ев
ан

ия
 в

 с
оо

тв
ет

ст
ви

и 
с 

де
йс

тв
ую

щ
им

и 
кл

ин
ич

ес
ки

м
и 

ре
ко

м
ен

да
ци

ям
и 

(п
ро

то
ко

ла
м

и 
ле

че
ни

я)
, п

ор
яд

ка
м

и 
ок

аз
ан

ия
 

м
ед

иц
ин

ск
ой

 п
ом

ощ
и 

и 
с 

уч
ет

ом
 

ст
ан

да
рт

ов
 м

ед
иц

ин
ск

ой
 п

ом
ощ

и 
О

П
К

-5
.2

.6
. У

м
ее

т 
на

зн
ач

ит
ь 

ле
че

бн
ое

 
пи

та
ни

е 
па

ци
ен

та
м

  с
 б

ол
ез

ня
м

и 
О

Р
-

ор
га

но
в 

О
П

К
-5

.2
.7

. У
м

ее
т 

ан
ал

из
ир

ов
ат

ь 
де

йс
тв

ие
 л

ек
ар

ст
ве

нн
ы

х 
пр

еп
ар

ат
ов

 п
о 

со
во

ку
пн

ос
ти

 и
х 

ф
ар

м
ак

ол
ог

ич
ес

ко
го

 
во

зд
ей

ст
ви

я 
на

 о
рг

ан
из

м
 п

ац
ие

нт
а 

О
П

К
-5

.2
.8

. У
м

ее
т 

оц
ен

ив
ат

ь 
эф

ф
ек

ти
вн

ос
ть

 и
 б

ез
оп

ас
но

ст
ь 

м
ед

ик
ам

ен
то

зн
ой

 и
 

не
м

ед
ик

ам
ен

то
зн

ой
 т

ер
ап

ии
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ин
ст

ру
м

ен
та

ль
но

е 
об

сл
ед

ов
ан

ие
, 

с 
уч

ет
ом

 д
ей

ст
ву

ю
щ

их
 

кл
ин

ич
ес

ки
х 

ре
ко

м
ен

да
ци

й 
(п

ро
то

ко
ла

м
и 

ле
че

ни
я)

, 
по

ря
дк

ам
и 

ок
аз

ан
ия

 м
ед

иц
ин

ск
ой

 
по

м
ощ

и 
и 

с 
уч

ет
ом

 с
та

нд
ар

то
в 

м
ед

иц
ин

ск
ой

 п
ом

ощ
и 

О
П

К
-5

.1
.9

. З
на

ет
 к

ли
ни

че
ск

ую
 

ка
рт

ин
у 

бо
ле

зн
ей

 и
 с

ос
то

ян
ий

, 
тр

еб
ую

щ
их

 о
ка

за
ни

я 
эк

ст
ре

нн
ой

 
по

м
ощ

и,
 н

ео
тл

ож
но

й 
по

м
ощ

и,
 

па
лл

иа
ти

вн
ой

 м
ед

иц
ин

ск
ой

 
по

м
ощ

и 
 

О
П

К
-6

 
М

ед
иц

ин
ск

ая
 

де
ят

ел
ьн

ос
ть

 
по

 
ре

аб
ил

ит
ац

ии
 

С
по

со
бе

н 
пр

ов
од

ит
ь 

и 
ко

нт
ро

ли
ро

ва
ть

 
 

эф
ф

ек
ти

вн
ос

ть
 

м
ер

оп
ри

ят
ий

 
по

 
м

ед
иц

ин
ск

ой
 

ре
аб

ил
ит

ац
ии

 п
ри

 з
аб

ол
ев

ан
ия

х 
и 

со
ст

оя
ни

ях
 

Л
О

Р
-о

рг
ан

ов
, 

в 
то

м
 

чи
сл

е 
пр

и 
ре

ал
из

ац
ии

 
ин

ди
ви

ду
ал

ьн
ы

х 
пр

ог
ра

м
м

 
ре

аб
ил

ит
ац

ии
 

О
П

К
-6

.1
.1

. З
на

ет
 п

ок
аз

ан
ия

 и
 

пр
от

ив
оп

ок
аз

ан
ия

 к
 н

аз
на

че
ни

ю
 

ср
ед

ст
в 

м
ед

иц
ин

ск
ой

 
ре

аб
ил

ит
ац

ии
 

О
П

К
-6

.1
.2

. З
на

ет
 п

ра
ви

ла
 и

 
пр

ин
ци

пы
 п

ри
м

ен
ен

ия
 с

ре
дс

тв
 

м
ед

иц
ин

ск
ой

 р
еа

би
ли

та
ци

и 
пр

и 
на

иб
ол

ее
 р

ас
пр

ос
тр

ан
ен

ны
х 

па
то

ло
ги

че
ск

их
 с

ос
то

ян
ия

х 
от

ор
ин

ол
ар

ин
го

ло
ги

и.
 

О
П

К
-6

.1
.4

. З
на

ет
 в

ли
ян

ие
 

ф
из

ич
ес

ки
х 

ф
ак

то
ро

в 
на

 

па
то

ло
ги

че
ск

ие
 п

ро
це

сс
ы

 и
 

ф
ун

кц
ии

 Л
О

Р
-о

рг
ан

ов
 

О
П

К
-6

.1
.5

. З
на

ет
 

ор
га

ни
за

ци
он

ны
е 

ос
но

вы
 

ф
из

ио
те

ра
пе

вт
ич

ес
ко

го
 и

 
са

на
то

рн
о-

ку
ро

рт
но

го
 л

еч
ен

ия
, в

 
то

м
 ч

ис
ле

 п
ри

 з
аб

ол
ев

ан
ия

х 
Л

О
Р

-
ор

га
но

в.
 

О
П

К
-6

.2
.1

. У
м

ее
т 

оф
ор

м
ит

ь 
м

ед
иц

ин
ск

ую
 д

ок
ум

ен
та

ци
ю

 п
ри

 
на

зн
ач

ен
ии

 ф
из

ио
те

ра
пе

вт
ич

ес
ки

х 
м

ет
од

ов
  

О
П

К
-6

.2
.2

. У
м

ее
т 

оп
ре

де
ли

ть
 т

ак
ти

ку
 

вр
ач

еб
ны

х 
де

йс
тв

ий
 п

ри
 н

аз
на

че
ни

и 
ср

ед
ст

в 
м

ед
иц

ин
ск

ой
 р

еа
би

ли
та

ци
и 

в 
ко

м
пл

ек
сн

ой
 т

ер
ап

ии
 б

ол
ьн

ог
о 

с 
па

то
ло

ги
ей

 Л
О

Р
-о

рг
ан

ов
 

  

 

О
П

К
-7

 
М

ед
иц

ин
ск

ая
 

де
ят

ел
ьн

ос
ть

 
по

 
м

ед
иц

ин
ск

ой
 э

кс
пе

рт
из

е 
С

по
со

бе
н 

пр
ов

од
ит

ь 
в 

от
но

ш
ен

ии
 

па
ци

ен
то

в 
м

ед
иц

ин
ск

ую
 

эк
сп

ер
ти

зу
 

О
П

К
-7

.1
.1

. З
на

ет
 с

ос
то

ян
ия

 и
 

за
бо

ле
ва

ни
я 

Л
О

Р
-о

рг
ан

ов
, 

ог
ра

ни
чи

ва
ю

щ
ие

 с
по

со
бн

ос
ти

 
па

ци
ен

та
 о

су
щ

ес
тв

ля
ть

 т
ру

до
ву

ю
 

де
ят

ел
ьн

ос
ть

 

О
П

К
-7

.2
.1

. У
м

ее
т 

оц
ен

ит
ь 

эф
ф

ек
ти

вн
ос

ть
 и

нд
ив

ид
уа

ль
но

й 
пр

ог
ра

м
м

ы
 р

еа
би

ли
та

ци
и 

 
О

П
К

-7
.2

.2
. У

м
ее

т 
оп

ре
де

ля
ть

 
со

ст
оя

ни
я 

и 
за

бо
ле

ва
ни

я 
Л

О
Р

-о
рг

ан
ов

, 
ог

ра
ни

чи
ва

ю
щ

ие
 с

по
со

бн
ос

ти
 

па
ци

ен
та

 о
су

щ
ес

тв
ля

ть
 т

ру
до

ву
ю

 
де

ят
ел

ьн
ос

ть
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 О
П

К
-8

 
М

ед
иц

ин
ск

ая
 

де
ят

ел
ьн

ос
ть

 
по

 
ф

ор
м

ир
ов

ан
ию

 
зд

ор
ов

ог
о 

об
ра

за
 

ж
из

ни
 

С
по

со
бе

н 
пр

ов
од

ит
ь 

и 
ко

нт
ро

ли
ро

ва
ть

 
эф

ф
ек

ти
вн

ос
ть

 
м

ер
оп

ри
ят

ий
 

по
 

пр
оф

ил
ак

ти
ке

 
и 

ф
ор

м
ир

ов
ан

ию
 

зд
ор

ов
ог

о 
об

ра
за

 
ж

из
ни

 и
 с

ан
ит

ар
но

-г
иг

ие
ни

че
ск

ом
у 

пр
ос

ве
щ

ен
ию

 н
ас

ел
ен

ия
 

О
П

К
-8

.1
.1

. З
на

ет
 о

сн
ов

ны
е 

кр
ит

ер
ии

 з
до

ро
во

го
 о

бр
аз

а 
ж

из
ни

 
и 

м
ет

од
ы

 е
го

 ф
ор

м
ир

ов
ан

ия
; 

со
ци

ал
ьн

о-
ги

ги
ен

ич
ес

ки
е 

и 
м

ед
иц

ин
ск

ие
 а

сп
ек

ты
 

ал
ко

го
ли

зм
а,

 н
ар

ко
м

ан
ий

, 
то

кс
ик

ом
ан

ий
, о

сн
ов

ны
е 

пр
ин

ци
пы

 и
х 

пр
оф

ил
ак

ти
ки

; 
ос

но
вы

 г
иг

ие
ны

 и
 

пр
оф

ил
ак

ти
че

ск
ой

 м
ед

иц
ин

ы
;  

О
П

К
-8

.1
.3

. З
на

ет
 н

ор
м

ат
ив

ны
е 

пр
ав

ов
ы

е 
ак

ты
, 

ре
гл

ам
ен

ти
ру

ю
щ

ие
 п

ор
яд

ок
 

пр
ов

ед
ен

ия
 м

ед
иц

ин
ск

их
 

ос
м

от
ро

в,
  п

ро
хо

ж
де

ни
я 

ди
сп

ан
се

ри
за

ци
и,

 д
ис

па
нс

ер
но

го
 

на
бл

ю
де

ни
я,

 о
ка

за
ни

я 
м

ед
иц

ин
ск

ой
 п

ом
ощ

и,
 в

 т
ом

 
чи

сл
е 

в 
пе

ри
од

 о
бу

че
ни

я 
и 

во
сп

ит
ан

ия
 в

 о
бр

аз
ов

ат
ел

ьн
ы

х 
ор

га
ни

за
ци

ях
 

О
П

К
-8

.1
.4

. З
на

ет
 

за
ко

но
да

те
ль

ст
во

 Р
ос

си
йс

ко
й 

Ф
ед

ер
ац

ии
 в

 с
ф

ер
е 

ох
ра

ны
 

зд
ор

ов
ья

 и
 н

ор
м

ат
ив

ны
е 

пр
ав

ов
ы

е 
ак

ты
, о

пр
ед

ел
яю

щ
ие

 
де

ят
ел

ьн
ос

ть
 м

ед
иц

ин
ск

их
 

ра
бо

тн
ик

ов
 и

 м
ед

иц
ин

ск
их

 
ор

га
ни

за
ци

й 

О
П

К
-8

.2
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4.4. Сопоставление профессиональных задач ФГОС ВО 
и трудовых функций ПС 

Соотнесение трудовых функций и  общепрофессиональных компетенций 

Обобщенные 
трудовые 
функции 

Трудовые функции 
Общепрофессиональные 
компетенции 

наименование  наименование код 

Оказание 
медицинской 
помощи 
пациентам при 
заболеваниях 
и (или) 
состояниях 
уха, горла, 
носа 

Проведение обследования 
пациентов в целях выявления 
заболеваний и (или) состояний 
уха, горла, носа и установления 
диагноза 

A/01.8 

ОПК-4. Способен проводить 
клиническую диагностику и 
обследование пациентов 

Назначение лечения пациентам с 
заболеваниями и (или) 
состояниями уха, горла, носа, 
контроль его эффективности и 
безопасности 

A/02.8 

ОПК-5. Способен назначать 
лечение пациентам при 
заболеваниях и (или) состояниях, 
контролировать его 
эффективность и безопасность 

Проведение и контроль 
эффективности медицинской 
реабилитации пациентов с 
заболеваниями и (или) 
состояниями уха, горла, носа, в 
том числе при реализации 
индивидуальных программ 
реабилитации и абилитации 
инвалидов 

A/03.8 

ОПК-6. Способен проводить и 
контролировать 
эффективность мероприятий 
по медицинской реабилитации 
при заболеваниях и (или) 
состояниях, в том числе при 
реализации индивидуальных 
программ реабилитации или 
реабилитации инвалидов 

Проведение медицинских 
освидетельствований и 
медицинских экспертиз в 
отношении пациентов с 
заболеваниями и (или) 
состояниями уха, горла, носа 

A/04.8 

ОПК-7. Способен проводить в 
отношении пациентов 
медицинскую экспертизу 

Проведение и контроль 
эффективности мероприятий по 
профилактике и формированию 
здорового образа жизни, 
санитарно-гигиеническому 
просвещению населения 

A/05.8 

ОПК-8. Способен проводить и 
контролировать 
эффективность мероприятий 
по профилактике и 
формированию здорового 
образа жизни и санитарно-
гигиеническому просвещению 
населения 

Проведение анализа медико-
статистической информации, 
ведение медицинской 
документации, организация 
деятельности находящегося в 
распоряжении медицинского 

A/06.8 

ОПК-9. Способен проводить 
анализ медико-статистической 
информации, вести 
медицинскую документацию и 
организовывать деятельность 
находящегося в распоряжении 
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персонала медицинского персонала 

Оказание медицинской помощи 
пациентам в экстренной форме 

A/07.8 

ОПК-10. Способен участвовать в 
оказании неотложной 

медицинской помощи при 

состояниях, требующих срочного 
медицинского вмешательства 
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5. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗАЦИЮ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

• В соответствии с ФГОС ВО по специальности 31.08.58 

Оториноларинголоия содержание и организация образовательного процесса при 

реализации данной ОПОП регламентируется учебным планом; рабочими 

программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), в том числе 

адаптационными дисциплинами (модулями); материалами, обеспечивающими 

качество подготовки и воспитания обучающихся; программами учебных и 

производственных практик; годовым календарным учебным графиком, а также 

методическими материалами, обеспечивающими реализацию соответствующих 

образовательных технологий.   

5.1. Календарный учебный график. 

Срок получения образования по программе ординатуры: в очной форме, 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной 

итоговой аттестации, вне зависимости от применяемых образовательных 

технологий, составляет 2 года. Объем программы ординатуры в очной форме 

обучения, реализуемый за один учебный год, составляет 60 з.е. 

 



33
 

  

К
ал

ен
да

рн
ы

й 
уч

еб
ны

й 
пл

ан
 

 

М
ес

 
С

ен
тя

бр
ь 

29 - 5 

О
кт

яб
рь

 

27 - 2 

Н
оя

бр
ь 

Д
ек

аб
рь

 

29 - 4 

Я
нв

ар
ь 

26 - 1 

Ф
ев

ра
ль

 

23 - 1 

М
ар

т 

30 - 5 

А
пр

ел
ь 

27 - 3 

Ч
ис

ла
 

1 - 7 

8 - 14 

15 - 21 

22 - 28 

6 - 12 

13 - 19 

20 - 26 

3 - 9 

10 - 16 

17 - 23 

24 - 30 

1 - 7 

8 - 14 

15 - 21 

22 - 28 

5 - 11 

12 - 18 

19 - 25 

2 - 8 

9 - 15 

16 - 22 

2 - 8 

9 - 15 

16 - 22 

23 - 29 

6 - 12 

13 - 19 

20 - 26 

4 - 10 

Н
ед

 
1 

2 
3 

4 
5 

6 
7 

8 
9 

10
 

11
 

12
 

13
 

14
 

15
 

16
 

17
 

18
 

19
 

20
 

21
 

22
 

23
 

24
 

25
 

26
 

27
 

28
 

29
 

30
 

31
 

32
 

33
 

34
 

35
 

36
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

I 
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  

II
 

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
  

  
 



34 

 

 

5.2. Учебный план подготовки ординатора. 

Структура ОПОП ординатуры включает обязательную часть (базовую) и 

часть, формируемую участниками образовательных отношений 

(вариативную). 

Программа ОПОП ординатуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1 "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины 

(модули), относящиеся к базовой части программы и дисциплины (модули), 

относящиеся к ее вариативной части. 

Блок 2 "Практики", относящийся как к базовой части программы, так и к 

ее вариативной части. 

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация", который в полном 

объеме относится к базовой части программы и завершается присвоением 

квалификации "Врач оториноларинголог".  

 Дисциплины (модули), относящиеся к базовой части программы 

ординатуры, являются обязательными для освоения обучающихся с 

инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата. Набор дисциплин (модулей), относящихся к 

базовой части программы ординатуры, организация определяет 

самостоятельно в объеме, установленном настоящим ФГОС ВО, с учетом 

соответствующей (соответствующих) примерной (примерных) основной 

(основных) образовательной (образовательных) программы (программ). 

Дисциплины (модули) по общественному здоровью и здравоохранению, 

педагогике, гигиене и эпидемиологии чрезвычайных ситуаций, 

микробиологии реализуются в рамках базовой части Блока 1 "Дисциплины 

(модули)" программы ординатуры. Объем, содержание и порядок реализации 

указанных дисциплин (модулей) определяются организацией 

самостоятельно. 
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Дисциплины (модули), относящиеся к вариативной части программы 

ординатуры, и практики, обеспечивают освоение выпускником 

профессиональных компетенций с учетом конкретного вида (видов) 

деятельности в различных медицинских организациях. 

Набор дисциплин (модулей), относящихся к вариативной части АОП 

ординатуры, организация определяет самостоятельно в объеме, 

установленном настоящим ФГОС ВО. 

После выбора обучающимся дисциплин (модулей) и практик вариативной 

части они становятся обязательными для освоения обучающимся. 

В Блок 2 "Практики" входит производственная (клиническая) практика. 

Способы проведения производственной (клинической) практики: 

стационарная. 

Практики могут проводиться в структурных подразделениях организации. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест прохождения 

практик должен учитывать состояние здоровья и требования по доступности. 

В Блок 3 "Государственная итоговая аттестация" входит подготовка к 

сдаче и сдача государственного экзамена. 

При разработке ОПОП ординатуры обучающимся обеспечивается 

возможность освоения дисциплин (модулей) по выбору, в том числе 

освоения специализированных адаптационных дисциплин (модулей) для лиц 

с ограниченными возможностями здоровья в объеме не менее 30 процентов 

от объема вариативной части Блока 1 "Дисциплины (модули)". 

Количество часов, отведенных на занятия лекционного типа в целом 

по Блоку 1 "Дисциплины (модули)" должно составлять не более 10 

процентов от общего количества часов аудиторных занятий, отведенных на 

реализацию данного Блока. 

Реализация компетентностного подхода предусматривает широкое 

использование в учебном процессе активных и интерактивных форм 
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проведения занятий (компьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, 

разбор конкретных ситуаций и т.д.) в сочетании с внеаудиторной работой с 

целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся с 

инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья. Удельный вес 

занятий, проводимых в интерактивных формах, в учебном процессе в 

среднем составляет 10% от аудиторных занятий. Самостоятельная работа 

ординаторов с инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья 

при изучении всех дисциплин настоящей образовательной программы 

составляет не менее 1/3 объема времени общей трудоемкости. 

ООП подготовки специалиста содержит дисциплины по выбору 

обучающихся и факультативные дисциплины, что позволяет для каждого из 

них сформировать индивидуальную образовательную траекторию - через 

процедуру составления индивидуальной образовательной программы в 

начале каждого семестра обучения. Набор дисциплин (модулей), 

относящихся к вариативной части ОПОП, определен ВолгГМУ 

самостоятельно. Обучающиеся с инвалидностью и с ограниченными 

возможностями здоровья самостоятельно выбирают для изучения 

дисциплины, относящиеся к вариативной части ОПОП, в том числе 

специальные условия инвалидам и лицам с ограниченными возможностями 

здоровья, после чего, эти дисциплины становится обязательным для освоения 

обучающимся. 
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5.3. Рабочие программы учебных курсов, дисциплин (модулей). 

Преподавание каждой дисциплины (модуля), отраженной в учебном 

плане, ведется в соответствии с рабочей программой, разработанной для 

каждой дисциплины (модуля). Рабочие программы отражают организацию, 

формы, содержание и методику проведения учебного процесса согласно 

решениям Ученого Совета ВолгГМУ, центрального методического совета 

ВолгГМУ, направленных на формирование у обучающихся с инвалидностью 

и с ограниченными возможностями здоровья компетенций, предусмотренных 

ФГОС ВО. В рабочих программах определены цели и задачи преподавания 

дисциплины, ее место и взаимосвязь с другими учебными курсами. 

Рабочие программы размещены в электронной информационно-

образовательной среде университета, а также в деканате, на кафедрах, в 

библиотеке университета и доступны каждому обучающемуся. 

5.4. Программы производственных  клинических практик. 

При реализации данной ОПОП предусматриваются следующие типы 

производственной практики: 

• Производственная (клиническая) практика (базовая). 

• Производственная (клиническая) практика (вариативная). 

Целью рабочей программы «Производственная (клиническая) практика 

(базовая)», «Производственная (клиническая) практика (вариативная)» 

является закрепление теоретических знаний, развитие практических умений 

и навыков, полученных ординатором в процессе обучения по другим 

разделам ОПОП, приобретение опыта в решении реальных 

профессиональных задач, а также формирование универсальных и 

профессиональных компетенций врача – судебно-медицинского эксперта, в 

соответствии с ФГОС ВО, способного и готового для самостоятельной 

профессиональной деятельности: первичной медико-санитарной помощи, 

неотложной, скорой, а также специализированной, в том числе 

высокотехнологичной медицинской помощи, в соответствии с 
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установленными требованиями и стандартами в сфере здравоохранения. 

Модули «Производственная (клиническая) практика (базовая и 

вариативная)» относятся к блоку Б2 базовой части основной 

профессиональной образовательной программы (ОПОП) по специальности 

31.08.58 Оториноларингология – Б2.1(базовая) и Б2.2 (вариативная). 

В соответствии с ФГОС ВО блок «Практики» относится к базовой 

части АОП ординатуры, является обязательным и представляет собой вид 

учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-

практическую подготовку обучающихся с инвалидностью и с 

ограниченными возможностями здоровья.  

Общая трудоемкость производственной (клинической) практики 

(базовая и вариативная части) составляет 72 зачетных единицы, 2700 

академических часов, из них 2268 академических часов – базовая часть и 432 

академических часов – вариативная  часть. 

Объем производственной (клинической) практики в зачетных единицах 

с указанием количества академических часов,  выделенных на базовую и 

вариативную части.  

Практики 
Всего 

часов/ЗЕТ 
Курс 

1 2 

Производственная  
(клиническая) практика базовая- Судебно-медицинская 

экспертиза 
2268/63 756/21 1512/42 

Производственная  
(клиническая) практика вариативная –  Осмотр места 

происшествия 

288  288/8 

Общая трудоемкость: Часы 2556 756 2800 
 Зачетные единицы 71 21 50 

 

Практики закрепляют знания и умения, приобретаемые обучающимися 

с инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья в результате 

освоения теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и 
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способствуют комплексному формированию общекультурных и 

профессиональных компетенций обучающихся. Реализация практической 

подготовки обучающихся, осуществляемой в соответствии с «Порядком 

организации и проведения практической подготовки обучающихся по 

профессиональным образовательным программам медицинского 

образования, фармацевтического образования», установленным приказом 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3 сентября 2013 г. 

№ 620н «Об утверждении Порядка организации и проведения практической 

подготовки обучающихся по профессиональным образовательным 

программам медицинского образования, фармацевтического образования». 

Разделом учебной и производственной практики является научно-

исследовательская работа обучающихся. Рабочие программы размещены в 

электронной информационно-образовательной среде университета.  

Задачи производственной (клинической) практики (базовой, 

вариативной) по специальности 31.08.58 Оториноларингология 

1. Сформировать умения в освоении новейших технологий и методик в 

сфере судебно-медицинской экспертизы; 

2. Подготовить врача-специалиста по оториноларингологии к 

самостоятельной профессиональной деятельности, умеющего войти в 

контакт с пациентом и его законным представителем, провести опрос 

больного (сбор жалоб, анамнеза заболевания и жизни), провести осмотр и 

дополнительное обследование больного, самостоятельно выставить 

предварительный и клинический диагноз, самостоятельно разработать план 

обследования и лечения, а также самостоятельно назначить 

реабилитационные действия, самостоятельно оформить медицинскую 

документацию. 

3. Сформировать и совершенствовать систему общих и специальных 

знаний, умений, позволяющих врачу судебно-медицинскому эксперту 

свободно ориентироваться в вопросах организации и экономики 
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здравоохранения, страховой медицины, медицинской психологии; 

4. Сформировать базовые, фундаментальные медицинские знания, 

формирующие профессиональные компетенции врача, способного успешно 

решать свои профессиональные задачи. 

В результате прохождения производственной (клинической) практики 

обучающийся должен сформировать следующие компетенции: 

Перечень основных задач профессиональной деятельности выпускников  
(по типам) 

Таблица 1 
Область 
профессионально 
й деятельности (по 
Реестру 
Минтруда) 

Типы задач 
профессиональной 
деятельности 

Задачи 
профессиональной 
деятельности 

Объекты 
профессиональной 
деятельности 

01 Образование и 
наука 

Педагогический Преподавание по 
программам 
профессионального 
обучения, среднего 
профессионального и 
высшего образования, 
дополнительного 
профессионального 
образования 

Обучающиеся по 
программам 
профессионального 
обучения, среднего 
профессионального 
и высшего 
образования, 
обучающиеся по 
дополнительным 
профессиональным 
программам 

 Разработка программ 
профессионального 
обучения, среднего 
профессионального и 
высшего образования, 
дополнительного 
профессионального 
образования 

− Образовательные 
программы в 
системе 
профессионального 
обучения, среднего 
профессионального 
и высшего 
образования, 
дополнительного 
профессионального 
образования − 
Образовательные 
организации 
Российской 
Федерации 

 Научно-
исследовательский 

Анализ медицинской 
документации, научной 
литературы, выявление 
и формулирование 
актуальных проблем в 
сфере 

− Совокупность 
средств и 
технологий, базы 
данных, 
медицинская 
документация  
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оториноларингологии на 
основе полученных 
научных знаний 

− Медицинские и 
научно-
исследовательские 
организации 

02  
Здравоохранение 

Медицинский Профилактика, 
диагностика, лечение 
заболеваний и (или) 
состояний уха, горла, 
носа, реабилитация 
пациентов 

Население 

07 
Административно-
управленческая и 
офисная 
деятельность 

Организационно-
управленческий 

− Анализ и применение 
нормативной 
документации (законы 
Российской Федерации, 
международные и 
национальные 
стандарты, приказы, 
рекомендации, 
действующие 
международные 
классификации) для 
оценки качества, 
безопасности и 
эффективности 
медицинской 
деятельности  
− Использование знаний 
организационной 
структуры, 
управленческой и 
экономической 
деятельности 
медицинских 
организаций различных 
типов  
− Анализ показателей 
работы структурных 
подразделений 
медицинских 
организаций различных 
типов  
− Оценка 
эффективности 
современных 
медикоорганизационных 
и социально-
экономических 
технологий при 
оказании  
 

− Нормативные 
документы, 
совокупность 
ресурсов, средств и 
технологий, 
направленных на 
оказание 
специализированной 
помощи  
− Медицинские 
организации  
− Медицинские 
работники 8 
медицинских услуг 
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Перечень профессиональных стандартов, используемых при разработке РП базовой 
практики по специальности  31.08.58 «Оториноларингология» 

Таблица 2 
№ 
п/п 

Код профессионального 
стандарта 

Наименование области профессиональной 
деятельности. Наименование профессионального 
стандарта 

02 Здравоохранение 
1 02.021 Профессиональный стандарт "Врач-

оториноларинголог", утвержденный приказом 
Министерства труда и социальной защиты 
Российской Федерации от 4 августа 2017 г. N 612н 

 
Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника 
Таблица 3 

Код и 
наименова-
ние 
профессио-
нального 
стандарта 

Обобщенные трудовые функции Трудовые функции 
код наименование  уровень 

квалифика-
ции 

наименование  код  уровень 
(подурове
нь) 
квалифик
ации 

02.021  А  Оказание 
медицинской 
помощи 
пациентам 
при 
заболеваниях 
и (или) 
состояниях 
уха, горла, 
носа 

8 Проведение 
обследования 
пациентов в целях 
выявления 
заболеваний и (или) 
состояний уха, 
горла, носа и 
установления 
диагноза  

A/01.8  8 

Назначение лечения 
пациентам с 
заболеваниями и 
(или) состояниями 
уха, горла, носа, 
контроль его 
эффективности и 
безопасности  

A/02.8  8 

Проведение и 
контроль 
эффективности 
медицинской 
реабилитации  
пациентов с 
заболеваниями и 
(или) состояниями 
уха, горла, носа, в 
том числе при 
реализации 
индивидуальных 
программ 

A/03.8  8 
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реабилитации и 
абилитации 
инвалидов 
Проведение 
медицинских 
освидетельствований 
и медицинских 
экспертиз в 
отношении 
пациентов с 
заболеваниями и 
(или) состояниями 
уха, горла, носа  

A/04.8  8 

Проведение и 
контроль 
эффективности 
мероприятий по 
профилактике и 
формированию 
здорового образа 
жизни, санитарно-
гигиеническому 
просвещению 
населения  

A/05.8  8 

Проведение анализа 
медико-
статистической 
информации, 
ведение 
медицинской 
документации, 
организация 
деятельности 
находящегося в 
распоряжении 
медицинского 
персонала  

A/06.8  8 

Оказание 
медицинской 
помощи пациентам в 
экстренной форме 

A/07.8  8 



 

Аттестация обучающегося по итогам практики проводится на основании 

оформленного в соответствии с установленными требованиями письменного 

отчета-дневника и отзыва руководителя лечебно-профилактического 

учреждения – базы прохождения производственной практики. По итогам 

аттестации выставляется оценка. 

 

6. Фактическое ресурсное обеспечение ОПОП ВО по специальности 

31.08.58 Оториноларингология в ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 

России. 

Реализация ОПОП специалиста обеспечивается научно-педагогическими 

кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю 

преподаваемой дисциплины, и систематически занимающимися научной и 

(или) научно-методической деятельностью.  

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок) должна составлять не менее 70 процентов 

от общего количества научно-педагогических работников организации. 

Реализация программы ординатуры обеспечивается руководящими и 

научно-педагогическими работниками организации, а также лицами, 

привлекаемыми к реализации программы ординатуры на условиях 

гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), имеющих образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу ординатуры, должна 

составлять не менее 70 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из 

числа руководителей и работников организаций, деятельность которых 

связана с направленностью (спецификой) реализуемой программы 

ординатуры (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не 

менее 3 лет), в общем числе работников, реализующих программу 

ординатуры, должна быть не менее 10 процентов. 



 

Педагогические кадры, участвующие в реализации АОП ВО, должны 

быть ознакомлены с психолого-физическими особенностями обучающихся с 

ОВЗ и инвалидов и учитывать их при организации образовательного процесса, 

должны владеть педагогическими технологиями инклюзивного обучения и 

методами их использования в работе с инклюзивными группами 

обучающихся.  

К реализации ОПОП ВО возможно привлекать тьюторов, психологов 

(педагогов-психологов, специальных психологов), социальных педагогов 

(социальных работников), специалистов по специальным техническим и 

программным средствам обучения, а также при необходимости 

тифлопедагогов. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической 

документацией и материалами по всем учебным курсам и дисциплинам 

(модулям). Данные компоненты учебно-методических комплексов дисциплин 

и практик размещены в электронной информационно-образовательной среде 

вуза.  

Каждый обучающийся обеспечен индивидуальным неограниченным 

доступом к электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) 

и к электронной информационно-образовательной среде образовательной 

организации, доступных зарегистрированным обучающимися по 

специальности 31.08.10 Оториноларингология из любой точки, в которой 

имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».  

Электронная информационно-образовательная среда образовательной 

организации обеспечивает: 

1. Доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), практик и другим учебно-методическим материалам: 

http://lib.volgmed.ru/index.php?id=6, а также на кафедральных интернет 

страницах.  

2. Доступ к электронным образовательным ресурсам и 

профессиональным базам данных, указанным и периодически обновляемым в 

рабочих программах дисциплин и практик. 



 

3. Фиксацию хода образовательного процесса, результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения основной образовательной 

программы [http://iskra.volgmed.ru/]. 

4. Проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов 

обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного 

обучения. 

5. Формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны 

любых участников образовательного процесса [http://iskra.volgmed.ru/]. 

6. Взаимодействие между участниками образовательного процесса. 

Во время самостоятельной подготовки каждый обучающийся обеспечен 

рабочим местом в компьютерном классе с выходом в Интернет в соответствии 

с объемом изучаемых дисциплин. Все учебные корпуса, некоторые кафедры 

обеспечены системой беспроводного доступа в Интернет. Университет 

обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения, отраженного в рабочих программах дисциплин и практик и 

подлежащему ежегодному обновлению. Электронно-библиотечные системы 

(электронная библиотека) и электронная информационно-образовательная 

среда университета обеспечивает одновременный доступ не менее 25 % 

обучающихся с инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья 

по ОПОП. 

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том 

числе в случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий, к современным профессиональным базам 

данных и информационным справочным системам, состав которых 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит 

ежегодному обновлению.  

Обучающиеся должны быть обеспечены печатными и (или) 

электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 

ограничениям их здоровья. 



 

В случае неиспользования в организации электронно-библиотечной 

системы (электронной библиотеки) библиотечный фонд должен быть 

укомплектован печатными изданиями из расчета не менее 50 экземпляров 

каждого из изданий основной литературы, перечисленной в рабочих 

программах дисциплин (модулей), практик и не менее 25 экземпляров 

дополнительной литературы на 100 обучающихся. Фонд дополнительной 

литературы, помимо учебной, включает официальные, справочно-

библиографические и специализированные периодические издания в расчете 

1-2 экземпляра на каждые 100 обучающихся. 

Университет располагает материально-технической базой, 

обеспечивающей проведение всех видов лабораторной, дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской 

работы студентов, которые предусмотрены учебным планом вуза, и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. Перечень материально-технического обеспечения для реализации 

ОПОП по специальности 31.08.58 Оториноларингология представлен в 

рабочих программах конкретных дисциплин и практик и периодически 

пересматривается. 

Для осуществления образовательного процесса университет располагает 

достаточным количеством специальных помещений: учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых 

и индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 

аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для 

хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.  

Все помещения укомплектованы специализированной мебелью и 

техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. Для проведения занятий лекционного типа 

предлагаются наборы демонстрационного оборудования и учебно-наглядных 

пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие 

примерным программам дисциплин (модулей), рабочим программам 

дисциплин (модулей). Все кафедры оснащены необходимым оборудованием: 



 

мультимедийными проекторами, табличным фондом, слайдопректорами, 

учебными кино- и видеофильмами, а также вспомогательными техническими 

средствами обучения (фантомы, музейные экспонаты, микро- и 

макропрепараты, лабораторное оборудование, инструментарий и т.п.), что 

даёт возможность для широкого применения новых форм и методов 

преподавания.  

Образование обучающихся организовано в отдельных группах.  

При получении высшего образования по образовательной программе 

ординатуры обучающимся предоставляются бесплатно специальные учебники 

и учебные пособия, иная учебная литература. Обучающиеся обеспечиваются 

печатными и электронными образовательными ресурсами (программы, 

учебники, учебные пособия, материалы для самостоятельной работы и т.д.).  

Доступ к информационным и библиографическим ресурсам в сети Интернет 

для каждого обучающегося обеспечивается предоставлением ему не менее чем 

одного учебного, методического печатного и/или электронного издания по 

каждому модулю (дисциплине). Для обучающихся комплектация 

библиотечного фонда осуществляется электронными изданиями основной и 

дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, 

изданной за последние пять лет. В случае применения электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий каждый обучающийся в течение 

всего периода обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным 

доступом к электронной информационно-образовательной среде с 

использованием специальных технических и программных средств, 

содержащей все электронные образовательные ресурсы, перечисленные в 

рабочих программах модулей (дисциплин), практик; 

При использовании в образовательном процессе дистанционных 

образовательных технологий предусматривается возможность приема-

передачи информации в доступных для них формах; 

Образовательная организация обеспечена необходимым комплектом 

программного обеспечения. 



 

7. Характеристики среды образовательной организации, обеспечивающие 

развитие общекультурных и социально-личностных компетенций 

выпускников  

В формировании социокультурной среды и в воспитательной 

деятельности ординаторов ВолгГМУ участвуют теоретические и клинические 

кафедры гуманитарного блока, музей университета, многотиражная газета «За 

медицинские кадры», библиотека, деканаты, студенческие общественные 

организации (Студенческий совет, студенческий профком, НОМУС, 

спортивный клуб). Совокупно они обеспечивают формирование 

общекультурных и социально-личностных компетенций. 

Гражданское, патриотическое, духовно-нравственное воспитание 

обеспечивается посредством участия в патронаже ветеранов, проведении 

конференций и мероприятий, посвященных Великой Отечественной войне, 

ведется патронаж детских домов.  

Библиотека ВолгГМУ регулярно проводит тематические вечера о героях 

Великой Отечественной войны, о лауреатах Нобелевской премии и другие, а 

также тематические выставки - «Гордись своей профессией», «О врачебной 

этике». Организуются встречи студентов, в том числе и с инвалидностью и с 

ограниченными возможностями здоровья с медиками-ветеранами, Почетными 

гражданами города, поэтами и музыкантами.  

Силами студентов, в том числе и студентов с инвалидностью и с 

ограниченными возможностями здоровья проводятся фотовыставки, издаются 

сборники стихов, посвященные юбилейным датам, проводятся поэтические 

вечера.  

В рамках программы «Культура», реализуемой кафедрами 

гуманитарного блока, организуются научные студенческие конференции, 

посвященные Истории России, Российской государственной символике, 

Великой Отечественной войне. 

Для учащихся ВолгГМУ организовано более 30 спортивных секций, 

ежегодно проводятся спартакиады по различным видам спорта, 

межфакультетские спортивные соревнования, где принимают участие более 



 

1000 человек. Клубом «Здоровое поколение» Студенческого совета читаются 

лекции на тему здорового образа жизни в студенческих общежитиях 

университета, проводятся диспут-конференции с участием различных 

специалистов. Работает спортивно-оздоровительный лагерь ВолгГМУ, где 

ежегодно летом может отдыхать и оздоравливаться более 500 человек, в том 

числе и ординаторы с инвалидностью и с ограниченными возможностями 

здоровья.  

Реализация системы воспитания через профессию принадлежит 

клиническим кафедрам. В рамках этой работы организуются клинические 

конференции, клинические обходы, разборы тематических больных, в 

которых принимают участие клинические ординаторы, заведующие 

кафедрами, доценты, заведующие профильными отделениями.  

В реализации системы воспитания через профессию участвуют 

представители практического здравоохранения. Система участвует в 

реализации профориентационной работы и последующего трудоустройства 

выпускников, в том числе и выпускников с инвалидностью и с ограниченными 

возможностями здоровья. 

С целью поощрения за отличную учебу, активное участие в 

общественной, научной и спортивной жизни студенты, ординаторы регулярно 

представляются к назначению премий, грантов и стипендий ВолгГМУ.  

В университете развивается система социально-педагогической, 

психологической помощи социально незащищенным ординаторам, в том 

числе и с инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья, и их 

семьям. Ординаторы, обучающиеся за счет средств федерального бюджета, 

обеспечиваются стипендиями и иными мерами социальной поддержки в 

порядке, установленном законодательством РФ. Все студенты социально 

незащищенных категорий обеспечиваются общежитием; им в первую очередь 

оказывается единовременная материальная помощь. 

 



 

8. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества 

освоения ОПОП ВО по специальности 31.08.58 Оториноларингология. 

В соответствии с ФГОС ВО по специальности 31.08.58 

Оториноларингология оценка качества освоения обучающимися 

образовательных программ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и итоговую (государственную) аттестацию обучающихся с 

инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья. ВолгГМУ 

обеспечивает гарантию качества подготовки, путем реализации следующих 

направлений: 

− создания общевузовской системы менеджмента качества образовательного 

процесса; 

− разработки единых требований к обеспечению качества подготовки 

выпускников с привлечением работодателей; 

− мониторинга обновления и рецензирования рабочих программ по 

дисциплинам; 

− создания и совершенствования технологий оценки уровня знаний и умений 

обучающихся, освоения компетенций выпускниками; 

− обеспечения профессионализма и компетентности преподавательского 

состава; 

− регулярного проведения внутреннего аудита по согласованным критериям 

для оценки деятельности и сопоставления показателей качества 

образовательного процесса с другими медицинскими образовательными 

учреждениями (с привлечением представителей работодателя); 

− информирования общественности через СМИ и электронные ресурсы 

ВолгГМУ о результатах своей деятельности, планах, инновациях. 

8.1. Текущий контроль успеваемости. 

Положение о проведении текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся утверждается Ученым Советом в 

порядке, предусмотренном Уставом ВолгГМУ.  

В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся, 

в том числе и обучающихся с инвалидностью и с ограниченными 



 

возможностями здоровья, в ВолгГМУ созданы и утверждены фонды 

оценочных средств (в том числе на электронных носителях) для проведения 

текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации. Они включают 

контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 

лабораторных работ, зачетов и экзаменов; ситуационные задачи; перечень 

практических навыков и умений с критериями их оценки; примерную 

тематику курсовых работ, рефератов, тесты и иные формы контроля, 

позволяющие оценить степень сформированности компетенций обучающихся. 

Фонды оценочных средств по дисциплинам и практикам разрабатываются 

профильными кафедрами (по дисциплинам профессионального блока – с 

привлечением представителей работодателя), включаются в учебно-

методический комплекс дисциплины или практики, рецензируются и 

размещаются в электронной информационно-образовательной среде вуза. 

Критерии оценки сформированности компетенций в результате 

освоения программы практик и шкала оценивания:  

Перечень 
компетенций 

Критерии их сформированности Критерии оценивания 
результатов прохождения 

практики 

Аттестация 

УК-1-5 
ОПК-1-10;  
 

Знания, умения и навыки 
сформированы на продвинутом 
уровне (отлично) 

1. Выполнен полный объем 
работы, ответ ординатора 
полный и правильный. 
2. Ординатор владеет 
всеми требуемыми 
практическими навыками. 
3. Дневник ординатора 
оформлен в полном 
соответствии с требованиями 
ВолгГМУ. 
4. Отчет за период 
практики оформлен. 
Присутствует характеристика с 
места прохождения практики, 
содержащая положительную 
характеристику обучающегося 
ординатора. 
5. Присутствует 
информация об активности 
обучающегося по различным 
видам деятельности 
(дежурства, санитарно-
просветительная работа, 
участие в научно-практических 
мероприятиях и др.). Включен 
перечень практических 
навыков, 
освоенных за период практики.  

Зачтено 



 

6. Информация о 
курируемых пациентах, 
дежурствах, практических 
навыках полностью 
соответствует объему 
подготовки по специальности 

УК-1-5 
ОПК-1-10;  
 

Знания, умения и навыки 
сформированы на повышенном 
уровне (хорошо) 

1. Выполнено 75% работы, 
ответ ординатора правильный, 
но неполный. 
2. При выполнении 
практических навыков 
ординатор допускает 
некоторые мелкие неточности 
3. Дневник ординатора 
оформлен в соответствии с 
требованиями ВолгГМУ. 
4. Отчет за период 
практики оформлен. 
Присутствует характеристика с 
места прохождения практики, 
содержащая положительную 
характеристику обучающегося 
ординатора либо 
непринципиальные замечания. 
5. Информация об 
активности обучающегося по 
различным видам деятельности 
(дежурства, санитарно-
просветительная работа, 
участие в научно-практических 
мероприятиях и др.) и перечень 
практических навыков, 
освоенных за период практики, 
не достаточно полные. 
6. Информация о 
курируемых пациентах, 
дежурствах, практических 
навыках соответствует объему 
подготовки по специальности, 
но с рядом непринципиальных 
замечаний. 

УК-1-5 
ОПК-1-10;  
 

Знания, умения и навыки 
сформированы на базовом уровне 
(удовлетворительно) 

1. Выполнено 50% работы, 
ответ правилен в основных 
моментах,  
2. Есть ошибки в деталях 
при выполнении практических 
навыков. 
3. Оформление дневника 
не полностью соответствует 
требованиям ВолгГМУ. 
4. Отчет за период 
практики оформлен. 
Присутствует характеристика с 
места прохождения практики, 
содержащая в целом 
положительную 
характеристику обучающегося 
ординатора, но 
также принципиальные 
замечания.  
5. Информация об 
активности обучающегося по 
различным видам деятельности 
(дежурства, санитарно-



 

просветительная работа, 
участие в научно-практических 
мероприятиях и др.) и 
практических навыках, 
освоенных за период практики, 
не полные и не позволяют 
сделать вывод о качестве 
выполнения. 
7. Информация о 
курируемых пациентах, 
дежурствах, практических 
навыках не в полном объеме 
или содержит принципиальные 
замечания. 

УК-1-5 
ОПК-1-10;  
 

Знания, умения и навыки 
сформированы на уровне ниже 
базового (неудовлетворительно) 

1. Выполнено менее 50% 
работы,  
2. При выполнении 
практических навыков 
допускаются существенные 
ошибки 
3. Оформление дневника 
не соответствует требованиям 
ВолгГМУ.  
4. Характеристика с места 
прохождения практики не 
заверена в соответствии с 
требованиями или содержит 
принципиальные замечания по 
работе ординатора. 
5. Информация об 
активности обучающегося по 
различным видам деятельности 
(дежурства, санитарно-
просветительная работа, 
участие в научно-практических 
мероприятиях и др.) и 
практических навыках, 
освоенных за период практики, 
отсутствует и не позволяют 
сделать вывод о качестве их 
выполнения. 
6.  Информация о 
курируемых пациентах, 
дежурствах, практических 
навыках отсутствует 

Не зачтено 

 

На клинических кафедрах ВолгГМУ созданы условия для максимального 

приближения программ текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся, в том числе и обучающихся с инвалидностью и с 

ограниченными возможностями здоровья, к условиям их будущей 

профессиональной деятельности. 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся по ОПОП ВО осуществляется в 

соответствии со следующими документами: 



 

Порядок организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья в ГБОУ ВПО ВолгГМУ Минздрава 

России (принято решением Учёного Совета ВолгГМУ протокол №3 от 11 

ноября 2015 года, утверждено ректором ВолгГМУ 11 мая 2015 года); 

Порядок реализации электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий в ГБОУ ВПО ВолгГМУ Минздрава России 

(принято решением Учёного Совета ВолгГМУ протокол №9 от 18 мая 2016 

года, утверждено ректором ВолгГМУ 19 мая 2016 года); 

Порядок разработки и утверждения адаптированных образовательных 

программ  среднего профессионального образования и высшего образования в 

федеральном государственном бюджетном образовательном  учреждении 

высшего образования «Волгоградский государственный медицинский 

университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации 

(принято решением Учёного Совета ВолгГМУ протокол №9 от 10 мая 2017 

года, утверждено ректором ВолгГМУ 11 мая 2017 года). 

Фонды оценочных средств разрабатываются и утверждаются вузом. 

Форма промежуточной аттестации для обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидов устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При 

необходимости предусматривается увеличение времени на подготовку к 

зачетам и экзаменам, а также предоставляется дополнительное время для 

подготовки ответа на зачете/экзамене. 

При необходимости промежуточная аттестация может проводиться в 

несколько этапов. 

Конкретные формы и процедуры текущего контроля успеваемости, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся инвалидов и лиц с ОВЗ 

устанавливаются образовательной организацией самостоятельно с учетом 

ограничений их здоровья и доводятся до сведения обучающихся в сроки, 

определенные в локальных актах ВолгГМУ. 

Оценочные средства для обучающихся: 



 

− в печатной форме, 

− в форме электронного документа, 

− в форме аудиофайла. 

При необходимости предоставляется техническая помощь. 

 

8.2. Государственная итоговая аттестация выпускников с 

инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья (с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата) ОПОП ВО по специальности 31.08.58 

Оториноларингология. 

Государственная итоговая аттестация выпускников с инвалидностью и с 

ограниченными возможностями здоровья по специальности 31.08.10 Судебно-

медицинская экспертиза направлена на установление соответствия уровня 

профессиональной подготовки выпускников требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности 31.08.58 Оториноларингология, и порядком организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам высшего образования – программам ординатуры (утв. приказом 

Министерства образования и науки РФ от 19 ноября 2013 г. N 1258). 

Целью ГИА является проверка знаний, умений, навыков, а также 

определение общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций выпускника, определяющих его подготовленность к решению 

профессиональных задач, установленных ФГОС ВО, способствующим его 

устойчивости на рынке труда и продолжению образования по программам 

клинической ординатуры и аспирантуры. Аттестационные испытания, 

входящие в состав государственной итоговой аттестации выпускника, 

полностью соответствуют образовательной программе ординатуры, которую 

он освоил за время обучения. 

Университет на основе Положения о государственной итоговой 

аттестации выпускников высших учебных заведений Российской Федерации, 

утвержденного Министерством образования и науки Российской Федерации, 

требований ФГОС ВО и ПС ежегодно разрабатывает и утверждает требования 



 

к содержанию, объему и структуре государственной итоговой аттестации, а 

также требования к содержанию и процедуре проведения итоговой 

аттестации. Эти документы хранятся на выпускающей кафедре, в деканате, 

размещены в электронной информационно-образовательной среде 

университета. 

Условия проведения итоговой государственной аттестации, её 

программа, форма экзамена и его этапов, а также все методические материалы 

доводятся до сведения выпускников не позднее, чем за полгода до начала 

государственной итоговой аттестации. Все локальные нормативные акты 

ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России по вопросам проведения 

государственной итоговой аттестации доводятся до сведения обучающихся 

инвалидов в доступной для них форме. 

К государственной итоговой аттестации допускаются ординаторы с 

инвалидностью и с ограниченными возможностями здоровья, успешно 

завершившие обучение по ОПОП ВО по специальности 31.08.10 Судебно-

медицинская экспертиза. После успешного прохождения всех установленных 

видов итоговых аттестационных испытаний, входящих в итоговую 

государственную аттестацию, выпускнику присваивается квалификация по 

специальности и выдается документ установленного образца. 

Программа государственной итоговой аттестации, разработанная на 

основе ФГОС ВО по специальности «Оториноларингология», соответствует 

всем видам и задачам будущей профессиональной деятельности. 

Последовательность проведения этапов аттестационных испытаний, их 

порядок, сроки и продолжительность устанавливаются Ученым советом 

Института НМФО. 

Аттестационные испытания, составляющие итоговый 

междисциплинарный экзамен, включают оценку уровня теоретической 

подготовленности выпускника, проверку практической подготовки с 

использованием тренажеров, муляжей, фантомов, инструментов, 

демонстраций одного или нескольких практических умений и оценку уровня 

сформированности компетенций. 



 

Результаты всех видов аттестационных испытаний, включенных в 

государственную итоговую аттестацию, оцениваются с помощью балльно-

рейтинговой системы оценки успеваемости в Волгоградском государственном 

университете.  

1 этап – тестовый контроль: используются тестовые задания, 

включающие все разделы рабочей программы по специальности 31.08.58 

Оториноларингология; экзамен проводит председатель, сопредседатель, члены 

экзаменационной комиссии; по заданной программе ЭВМ регистрирует 

количество правильных и неправильных ответов и выставляет конечный 

результат 1 этапа экзамена, который заносится в соответствующий протокол; 

результат тестового контроля оценивается как «зачет», если ординатор 

ответил на 71% и более от 100 представленных ему тестовых заданий, и «не 

зачет», если ординатор ответил менее, чем на 70% от 100 представленных ему 

тестов (банк тестовых заданий на сайте www.disttest.ru). Протокол результатов 

прохождения 1 этапа фиксируется в соответствующем протоколе (приложение 

1). 

II этап – оценка практических навыков: оценивается освоенный объем 

практических навыков в соответствии с квалификационной характеристикой: 

- общий уровень теоретической и практической подготовки    

  ординатора непосредственно в процессе собеседования); 

- умение обследовать больного; 

- умение применить специальные инструментальные и лабораторные  

  методы обследования пациента и интерпретировать результаты; 

- установление основного и сопутствующего диагноза, осложнений; 

- проведение дифференциального диагноза; 

- знание методов экстренной и неотложной медицинской помощи,  

  владение методами интенсивной терапии; 

- назначение комплексного лечения; 

- определение прогноза и дальнейшей тактики ведения больного; 

- составление плана диспансерного наблюдения; 



 

III этап – заключительное собеседование (по вопросам экзаменационных 

билетов, ситуационным профессиональным задачам). Ординатор, не сдавший 

один из двух первых этапов экзамена, не допускается к третьему этапу. 

Третий этап представляет проверку целостности профессиональной 

подготовки ординатора, уровня его компетентности в использовании 

теоретической базы для решения профессиональных ситуаций.  

Ординатор, не сдавший один из двух первых этапов экзамена, не 

допускается к третьему этапу. Третий этап представляет проверку 

целостности профессиональной подготовки ординатора, уровня его 

компетентности в использовании теоретической базы для решения 

профессиональных ситуаций.  

Результаты 2 и 3 этапов экзамена оцениваются по пятибалльной 

системе. 

Оценка определяется,  исходя из следующих критериев: 

 «Отлично» – дан полный развернутый ответ на поставленный вопрос, 

показана совокупность осознанных знаний об объекте, доказательно раскрыты 

основные положения темы; в ответе прослеживается четкая структура, 

логическая последовательность, отражающая сущность раскрываемых 

понятий, теорий, явлений. Знание об объекте демонстрируется на фоне 

понимания его в системе данной науки и междисциплинарных связей. Ответ 

изложен литературным языком,  широко используются термины. Могут быть 

допущены недочеты в определении понятий, исправленные ординатором 

самостоятельно в процессе ответа. 

«Хорошо» – дан полный развернутый ответ на поставленный вопрос, 

показано умение выделить существенные и несущественные признаки, 

причинно-следственные связи. Ответ четко структурирован, логичен, изложен 

литературным языком, используются термины. Могут быть допущены 

недочеты или незначительные ошибки, исправленные ординатором с 

помощью преподавателя. 



 

«Удовлетворительно» - дан полный, однако недостаточно 

последовательный ответ на поставленный вопрос, но при этом показано 

умение выделить существенные и несущественные признаки, причинно-

следственные связи. Ответ логичен, используются термины. Могут быть 

допущены 1-2 ошибки в определении основных понятий, которые ординатор 

затрудняется исправить самостоятельно. 

«Неудовлетворительно» – дан неполный ответ, представляющий собой 

разрозненные знания по теме вопроса с существенными ошибками в 

определениях. Изложение материала фрагментарно, нелогично. Ординатор не 

осознает связь данного понятия, теории, явления с другими объектами 

дисциплины. Отсутствуют выводы, конкретизация и доказательность 

изложения. Дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не 

приводят к коррекции ответа ординатора не только на поставленный вопрос, 

но и на другие вопросы дисциплины. 

Ординаторам, не сдавшим государственную итоговую аттестацию, 

ординатура, по желанию, может быть продлена на компенсационной основе 

(по договору) с правом повторной сдачи экзамена через 6 месяцев. 

Неявка ординатора на государственную итоговую аттестацию без 

уважительной причины расценивается как неудовлетворительная оценка. 

Уважительными причинами неявки на ГИА могут явиться: болезнь, 

другие объективные и субъективные обстоятельства, но лишь в случае их 

документального оформления и представления в управление подготовки 

медицинских кадров по ординатуре ИНМФО до конца рабочего дня накануне 

экзамена. 

Оценка производится по пятибалльной и стобалльной системе 

комиссионно. Результаты третьего этапа аттестационных испытаний 

утверждаются председателем государственной экзаменационной комиссии в 

протоколе.  

Результаты всех трех этапов аттестационных испытаний утверждаются 

председателем Государственной экзаменационной комиссии в протоколе. 



 

Итоговая оценка формируется коллегиально экзаменаторами и членами 

Государственной экзаменационной комиссии как средняя оценок, полученных 

на всех трех этапах аттестационных испытаний. 

Все этапы итогового междисциплинарного экзамена проводятся на от-

крытых заседаниях Государственной экзаменационной комиссии с участием 

не менее 2/3 их состава. Оценки каждого из этапов аттестационных испытаний 

утверждаются председателем Государственной аттестационной комиссии. 

Результаты аттестации объявляются выпускнику в тот же день после 

оформления и утверждения в установленном порядке протоколов заседания 

Государственной экзаменационной комиссии. 

Государственные аттестационные испытания могут назначаться 

ВолгГМУ не более двух раз. Лица повторно не прошедшие государственную 

итоговую аттестацию по неуважительной причине или получившее на 

государственной итоговой аттестации неудовлетворительные оценки, 

отчисляется из ВолгГМУ и им выдается справка об обучении по образцу, 

установленному в ВолгГМУ.  

9. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ 

ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ. 

Обучение лиц с ограниченными возможностями здоровья при 

необходимости осуществляется кафедрой на основе адаптированной рабочей 

программы с использованием специальных методов обучения и 

дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких обучающихся (обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами 

с ограниченными возможностями здоровья кафедра обеспечивает: 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 

имеющих нарушения опорно-двигательного аппарата: 

- возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные 

помещения, туалетные комнаты и другие помещения кафедры, а также 

пребывание в указанных помещениях. 



 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

может быть организовано как совместно с другими обучающимися, так и в 

отдельных группах или в отдельных организациях. Учебно-методические 

материалы для самостоятельной работы обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья предоставляются в формах, 

адаптированных ограничениям их здоровья и восприятия информации. 

Ординаторам с ограниченными возможностями здоровья увеличивается время 

на подготовку ответов к зачѐту, разрешается готовить ответы с 

использованием дистанционных образовательных технологий. 


