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Используемые сокращения:  
 

ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования; 

ОПОП ВО – основная профессиональная образовательная программа высшего образования; 

Б1.Б – базовая часть; 

 

Б1.В – вариативная часть; 

Б1.В.ОД – обязательные дисциплины; 

Б1.В.ДВ – дисциплины по выбору; 

Б2 – практики; 

Б3 - Государственная итоговая аттестация  

ФТД - факультативы 

УК - универсальные компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 
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1.ОБЩАЯ ХАРАКТКРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
 

1.1.Нормативные документы, использованные для разработки образовательной програм-

мы: 

1. Порядок организации и проведения практической подготовки обучающихся по профес-

сиональным образовательным программам медицинского образования, фармацевтиче-

ского образования, утвержденным приказом Министерства здравоохранения Российской 

Федерации от 3 сентября 2013 г. N 620н (зарегистрирован Министерством юстиции Рос-

сийской Федерации 1 ноября 2013 г., регистрационный N 30304). 

2. Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам высшего образования - программам ординатуры (Приказ Министер-

ства образования и науки РФ от 19 ноября 2013 г. N 1258). 

3. Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования по спе-

циальности 31.08.36 - кардиология (уровень подготовки кадров высшей квалификации) - 

Приказ Минобрнауки России от 25.08.2014 N 1078 "Об утверждении федерального госу-

дарственного образовательного стандарта высшего образования по специальности 

31.08.36 Кардиология (уровень подготовки кадров высшей квалификации)", зарегистри-

ровано в Минюсте России 23.10.2014 N 34406. 

 

 

1.2.Цель и объём ОПОП ВО. 

Цель ОПОП ВО по специальности 31.08.36 Кардиология: подготовка квалифицированного 

врача–кардиолога, обладающего системой универсальных и профессиональных компетенций, в 

соответствии с ФГОС ВО, способного и готового для самостоятельной профессиональной дея-

тельности: первичной медико-санитарной помощи, неотложной, скорой, а также специализиро-

ванной, в том числе высокотехнологичной медицинской помощи. 

Объем программы ординатуры составляет 120 зачетных единиц (далее - з.е.), вне зависи-

мости от применяемых образовательных технологий, реализации программы ординатуры по 

индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренному обучению. 

Объем программы ординатуры в очной форме обучения, реализуемый за один учебный 

год, составляет 60 з.е. 

Срок получения образования по программе ординатуры, в очной форме, включая канику-

лы, предоставляемые после прохождения государственной итоговой аттестации, вне зависимо-

сти от применяемых образовательных технологий, составляет 2 года 



 

 

Обучение по программе ординатуры осуществляется в очной форме обучения. Образова-

тельная деятельность по программе ординатуры осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации. 

1.3.Характеристики профессиональной деятельности выпускников ОПОП ВО. 

1.3.1. Область профессиональной деятельности выпускников. 

Область профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу ординатуры, 

включает охрану здоровья граждан путем обеспечения оказания высококвалифицированной 

медицинской помощи в соответствии с установленными требованиями и стандартами в сфере 

здравоохранения. 

1.3.2. Субъекты профессиональной деятельности выпускников. 

Субъектами освоения программы ординатуры являются лица, имеющие: Высшее профессио-

нальное образование по одной из специальностей «Педиатрия», «Лечебное дело»; без предъ-

явления требований к стажу работы. 

1.3.3. Объекты профессиональной деятельности выпускников. 

Объектами профессиональной деятельности выпускников, освоивших программу ординату-

ры, являются: 

- физические лица женского пола (пациенты) в возрасте от 0 до 15 лет, от 15 до 

18 лет (далее - подростки) и в возрасте старше 18 лет (далее - взрослые); население; 

- совокупность средств и технологий, направленных на создание условий для 

охраны здоровья граждан. 

1.3.4. Виды профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, освоившие програм-

му ординатуры: 

- профилактическая;  

- диагностическая;  

- лечебная; 

- реабилитационная; 

- психолого-педагогическая; 

- организационно-управленческая. 

Программа ординатуры направлена на освоение всех видов профессиональной деятельности, к 

которым готовится выпускник. 

1.3.5. Задачи профессиональной деятельности выпускников. 

Выпускник, освоивший программу ординатуры, готов решать следующие профессио-

нальные задачи: 



 

 

профилактическая деятельность: 

предупреждение возникновения заболеваний среди населения путем проведения профилакти-

ческих и противоэпидемических мероприятий; проведение профилактических медицинских 

осмотров, диспансеризации, диспансерного наблюдения; проведение сбора и медико-

статистического анализа информации о показателях здоровья населения различных возрастно-

половых групп, характеризующих состояние их здоровья; 

диагностическая деятельность: 

диагностика заболеваний и патологических состояний пациентов на основе владения пропедев-

тическими, лабораторными, инструментальными и иными методами исследования; диагностика 

неотложных состояний; диагностика беременности; проведение медицинской экспертизы; 

лечебная деятельность: 

оказание специализированной медицинской помощи; участие в оказании скорой медицинской 

помощи при состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства; оказание меди-

цинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том числе участие в медицинской эвакуации; 

реабилитационная деятельность: 

проведение медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения; 

психолого-педагогическая деятельность: 

формирование у населения, пациентов и членов их семей мотивации, направленной на сохра-

нение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих;  

           организационно-управленческая деятельность: 

применение основных принципов организации оказания медицинской помощи в медицинских 

организациях и их структурных подразделениях; организация и управление деятельностью ме-

дицинских организаций и их структурных подразделений; организация проведения медицин-

ской экспертизы; организация оценки качества оказания медицинской помощи пациентам; ве-

дение учетно-отчетной документации в медицинской организации и ее структурных подразде-

лениях; создание в медицинских организациях и их структурных подразделениях благоприят-

ных условий для пребывания пациентов и трудовой деятельности медицинского персонала с 

учетом требований техники безопасности и охраны труда; соблюдение основных требований 

информационной безопасности. 

 

1.4. Планируемые результаты освоения ОПОП ВО ординатуры. 

В результате освоения программы ординатуры у выпускника должны быть сформирова-

ны универсальные и профессиональные компетенции. 

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать следующими универ-

сальными компетенциями: 

- готовностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (УК-1); 



 

 

- готовностью к управлению коллективом, толерантно воспринимать социальные, этни-

ческие, конфессиональные и культурные различия (УК-2); 

- готовностью к участию в педагогической деятельности по программам среднего и 

высшего медицинского образования или среднего и высшего фармацевтического образования, 

а также по дополнительным профессиональным программам для лиц, имеющих среднее про-

фессиональное или высшее образование, в порядке, установленном федеральным органом ис-

полнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 

нормативно-правовому регулированию в сфере здравоохранения (УК-3)  

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать профессиональными 

компетенциями: 

профилактическая деятельность: 

- готовностью к осуществлению комплекса мероприятий, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья и включающих в себя формирование здорового образа жизни, предупре-

ждение возникновения и (или) распространения заболеваний, их раннюю диагностику, выявле-

ние причин и условий их возникновения и развития, а также направленных на устранение вред-

ного влияния на здоровье человека факторов среды его обитания (ПК-1); 

- готовностью к проведению профилактических медицинских осмотров, диспансериза-

ции и осуществлению диспансерного наблюдения за здоровыми и хроническими больными 

(ПК-2); 

- готовностью к проведению противоэпидемических мероприятий, организации защиты 

населения в очагах особо опасных инфекций, при ухудшении радиационной обстановки, сти-

хийных бедствиях и иных чрезвычайных ситуациях (ПК-3); 

- готовностью к применению социально-гигиенических методик сбора и медико-

статистического анализа информации о показателях здоровья взрослых и подростков (ПК-4); 

диагностическая деятельность: 

- готовностью к определению у пациентов патологических состояний, симптомов, син-

дромов заболеваний, нозологических форм в соответствии с Международной статистической 

классификацией болезней и проблем, связанных со здоровьем (ПК-5); 

лечебная деятельность: 

- готовностью к ведению и лечению пациентов, нуждающихся в оказании кардиологиче-

ской медицинской помощи (ПК-6); 

- готовностью к оказанию медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том 

числе участию в медицинской эвакуации (ПК-7); 

реабилитационная деятельность: 



 

 

- готовностью к применению природных лечебных факторов, лекарственной, немедика-

ментозной терапии и других методов у пациентов, нуждающихся в медицинской реабилитации 

и санаторно-курортном лечении (ПК-8); 

психолого-педагогическая деятельность: 

- готовностью к формированию у населения, пациентов и членов их семей мотивации, 

направленной на сохранение и укрепление своего здоровья и здоровья окружающих (ПК-9); 

организационно-управленческая деятельность: 

- готовностью к применению основных принципов организации и управления в сфере 

охраны здоровья граждан в медицинских организациях и их структурных подразделениях (ПК-

10); 

- готовностью к участию в оценке качества оказания медицинской помощи с использо-

ванием основных медико-статистических показателей (ПК-11). 

- готовность к организации медицинской помощи при чрезвычайных ситуациях, в том 

числе медицинской эвакуации (ПК-12). 



 

 

2.СТРУКТУРА ПРОГРАММЫ ОРДИНАТУРЫ 

Структура программы ординатуры включает обязательную часть (базовую) и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативную). 

Программа ординатуры состоит из следующих блоков: 

Блок 1 "Дисциплины (модули)", который включает дисциплины (модули), относящиеся к базо-

вой части программы, и дисциплины (модули), относящиеся к ее вариативной части. 

Блок 2 "Практики", относящийся как к базовой части программы, так и к ее вариативной части. 

Блок 3 "Государственная итоговая аттестация", который в полном объеме относится к базовой 

части программы и завершается присвоением квалификации "Врач-кардиолог". 

Структура программы ординатуры  

по специальности 31.08.36 Кардиология 

Таблица    

Индекс Наименование элемента программы Объем 

(в зачетных 

единицах)  

Б1 Блок 1 «Дисциплины (модули)» 42 

Б1. Б Базовая часть 33 
 

Б1. Б.1 Общественное здоровье и здравоохранение 1 

 

Б1. Б.2 Педагогика 1 

 

Б1. Б.3 Медицина чрезвычайных ситуаций 

 

1 

Б1. Б.4 

 

Патология 2 

Б1. Б.4.1 Патологическая физиология 1 

Б1. Б.4.2 Патологическая анатомия 1 

Б1. Б.5 

 

Клиническая фармакология 2 

Б1. Б.6 

 

Кардиология 26 

Б.1 В Вариативная часть 9 
 

Б1.  В.ОД Обязательные дисциплины   6 

Б1.  В.ОД. 1 Функциональная диагностика 2 

Б1.  В.ОД. 2 Гастроэнтерология 2 



 

 

Б1.  В.ОД. 3 Эндокринология 2 

Б1.  В.ДВ Дисциплины по выбору  3 

Б1.В.ДВ.1 Анестезиология-реаниматология  

Б1. В.ДВ..2 Рентгенология  

Б 2 Блок 2 «Практика» 
 

75 

Б 2.1 Базовая 63 

Б 2.2 Вариативная 12 

Б3 Блок 3 «Государственная итоговая аттестация 
(итоговая аттестация)» 

3 

Б3.Б Подготовка и сдача государственного экзамена 3 

 Объем программы ординатуры 120 

ФТД Факультативы  

ФТД.1 Клиническая биохимия 1 

ФТД.2 Симуляционный курс 2 

 

 



 

 

3.ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ОРДИНАТУРЫ 

3.1.Общесистемные требования к реализации программы ординатуры. 

Организация располагает материально-технической базой, соответствующей действующим 

противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов дисципли-

нарной и междисциплинарной подготовки, практической работы обучающихся, предусмотрен-

ной учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 

неограниченным доступом к одной или нескольким электронно-библиотечным системам (элек-

тронным библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде организации. 

Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-

образовательная среда должны обеспечивать возможность доступа обучающегося из любой 

точки, в которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

(далее - сеть "Интернет"), как на территории организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда организации  обеспечивает: доступ 

к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), практик, к изданиям электрон-

ных библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам, указанным в рабочих 

программах; фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной аттеста-

ции и результатов освоения основной образовательной программы; проведение всех видов за-

нятий, процедур оценки результатов обучения, реализация которых предусмотрена с примене-

нием электронного обучения, дистанционных образовательных технологий; формирование 

электронного портфолио обучающегося, в том числе сохранение работ обучающегося, рецен-

зий и оценок на эти работы со стороны любых участников образовательного процесса; взаимо-

действие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное и (или) асин-

хронное взаимодействие посредством сети "Интернет". 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды обеспечивает-

ся соответствующими средствами информационно-коммуникационных технологий и квалифи-

кацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует  

законодательству Российской Федерации. 

В случае реализации программы ординатуры на созданных в установленном порядке в 

иных организациях кафедрах или иных структурных подразделениях организации требования к 

реализации программы ординатуры обеспечиваются совокупностью ресурсов указанных орга-

низаций. 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников организации соответ-

ствует квалификационным характеристикам, установленным квалификационными требования-

ми к медицинским и фармацевтическим работникам, утвержденными Министерством здраво-



 

 

охранения Российской Федерации, и квалификационным характеристикам, установленным в 

Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и служа-

щих, разделе "Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов 

высшего профессионального и дополнительного профессионального образования", утвержден-

ном приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 

от 11 января 2011 г. N 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 

марта 2011 г., регистрационный N 20237), и профессиональным стандартам (при наличии). 

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок) составляет не менее 70 процентов от общего количества научно-

педагогических работников организации. 

 

3.2.Требования к кадровым условиям реализации программ ординатуры. 

Реализация программы ординатуры обеспечивается руководящими и научно-

педагогическими работниками организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

программы ординатуры на условиях гражданско-правового договора. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (моду-

ля), в общем числе научно-педагогических работников, реализующих программу ординатуры, 

составляет не менее 70 процентов. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), имеющих ученую степень (в том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и 

признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, по-

лученное за рубежом и признаваемое в Российской Федерации), в общем числе научно-

педагогических работников, реализующих программу ординатуры, не менее 65 процентов. 

Доля работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок) из числа руково-

дителей и работников организаций, деятельность которых связана с направленностью (специ-

фикой) реализуемой программы ординатуры (имеющих стаж работы в данной профессиональ-

ной области не менее 3 лет), в общем числе работников, реализующих программу ординатуры, 

не менее 10 процентов. 

 

3.3.Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению про-

граммы ординатуры. 

Минимально необходимый для реализации программы ординатуры перечень материаль-

но-технического и учебно-методического обеспечения включает в себя специально оборудо-

ванные помещения для проведения учебных занятий, в том числе: аудитории, оборудованные 

мультимедийными и иными средствами обучения, позволяющими использовать симуляцион-



 

 

ные технологии, с типовыми наборами профессиональных моделей и результатов лаборатор-

ных и инструментальных исследований в количестве, позволяющем обучающимся осваивать 

умения и навыки, предусмотренные профессиональной деятельностью, индивидуально; поме-

щения, предусмотренные для оказания медицинской помощи пациентам, в том числе связанные 

с медицинскими вмешательствами, оснащенные специализированным оборудованием и (или) 

медицинскими изделиями (тонометр, стетофонендоскоп, термометр, медицинские весы, росто-

мер, противошоковый набор, набор и укладка для экстренных профилактических и лечебных 

мероприятий, облучатель бактерицидный, негатоскоп, электрокардиограф многоканальный, си-

стема мониторная для диагностики нагрузочных тестов кардиологическая) и расходным мате-

риалом в количестве, позволяющем обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотрен-

ные профессиональной деятельностью индивидуально, а также иное оборудование, необходи-

мое для реализации программы ординатуры. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены компь-

ютерной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных техноло-

гий допускается замена специально оборудованных помещений их виртуальными аналогами, 

позволяющими обучающимся осваивать умения и навыки, предусмотренные профессиональ-

ной деятельностью. 

В случае неиспользования в организации электронно-библиотечной системы (электрон-

ной библиотеки) библиотечный фонд должен быть укомплектован печатными изданиями из 

расчета не менее 50 экземпляров каждого из изданий основной литературы, перечисленной в 

рабочих программах дисциплин (модулей), практик и не менее 25 экземпляров дополнительной 

литературы на 100 обучающихся. 

Организация должна быть обеспечена необходимым комплектом лицензионного про-

граммного обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит ежегодному обновлению). 

Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электронная информа-

ционно-образовательная среда должны обеспечивать одновременный доступ не менее 25 про-

центов обучающихся по программе ординатуры. 

Обучающимся должен быть обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современ-

ным профессиональным базам данных и информационным справочным системам, состав кото-

рых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обнов-

лению. 



 

 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья должны быть 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, адапти-

рованных к ограничениям их здоровья . 

 

3.4.Требования к финансовым условиям реализации программы ординатуры. 

Финансовое обеспечение реализации программы ординатуры должно осуществляться в 

объеме не ниже установленных Министерством образования и науки Российской Федерации 

базовых нормативных затрат на оказание государственной услуги в сфере образования для дан-

ного уровня образования и специальности с учетом корректирующих коэффициентов, учиты-

вающих специфику образовательных программ в соответствии с Методикой определения нор-

мативных затрат на оказание государственных услуг по реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ высшего образования по специальностям и направ-

лениям подготовки, утвержденной приказом Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 2 августа 2013 г. N 638 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 16 сентября 2013 г., регистрационный N 29967). 

 

4.ОЦЕНКА КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗО-

ВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1.Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения обучаю-

щимися программы ординатуры 

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 3 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», приказом Минобрнауки России от 19.11.2013 г. № 1258 «Об утвер-

ждении порядка организации осуществления образовательной деятельности по образователь-

ным программам высшего образования – программам ординатуры» и ФГОС ВО по специаль-

ности 31.08.36 Кардиология система оценки качества освоения обучающимся ОПОП регламен-

тируются положением о проведении текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации ординаторов, положением о государственной итоговой аттестации и включает оценоч-

ные средства для проведения промежуточной аттестации и программу государственной итого-

вой аттестации выпускников. 

Контроль качества освоения ОПОП ВО включает в себя текущий контроль успе-

ваемости, промежуточную аттестацию обучающихся и итоговую (государственную итоговую) 

аттестацию обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисциплин 

(модулей) и прохождение практик. Промежуточная аттестация обучающихся обеспечивает 

оценивание промежуточных и окончательных результатов обучения по дисциплинам (модулям) 

и прохождения практик. 



 

 

Государственная итоговая аттестация осуществляется в форме государственного эк-

замена. 

 

4.2. Оценочные средства для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточ-

ной аттестации, государственной итоговой аттестации 

 

Для проведения текущего контроля успеваемости ординаторов по дисциплинам учеб-

ного плана используются оценочные средства, включающие контрольные вопросы и типовые 

задания для практических занятий, тесты, примерная тематика рефератов и другие формы кон-

троля. Виды и формы текущего контроля определены в рабочих программах по каждой дисци-

плине (модулю). 

Для проведения промежуточной аттестации ординаторов по дисциплинам учебного 

плана созданы оценочные средства, представляющие собой тестовые задания и ситуационные 

задачи для промежуточного контроля, требования к оформлению отчета по производственной 

практике. В рабочих программах дисциплин разработаны критерии оценивания устного или 

письменного ответа на зачете (по шкале: «зачтено»/ «не зачтено») и устного или письменного 

ответа на зачете с оценкой (по 5-ти бальной шкале: «неудовлетворительно» «удовлетворитель-

но», «хорошо», «отлично»). 

Государственная итоговая аттестация в соответствии с ФГОС ВО (уровень подготов-

ки кадров высшей квалификации) по специальности 31.08.36 Кардиология проводится в форме 

государственного экзамена. Для проведения государственного экзамена ординаторов разрабо-

таны комплексные оценочные средства и критерии оценивания по 5-ти бальной шкале: «неудо-

влетворительно», «удовлетворительно», «хорошо», «отлично». 

 

5. ОСОБЕННОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ДЛЯ ИНВА-

ЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ. 

Обучение обучающихся с ограниченными возможностями здоровья при необходимости осу-

ществляется кафедрой на основе адаптированной рабочей программы с использованием специ-

альных методов обучения и дидактических материалов, составленных с учетом особенностей 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких обу-

чающихся (обучающегося). 

В целях освоения учебной программы дисциплины инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья кафедра обеспечивает: 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению: 

- размещение в доступных для обучающихся, являющихся слепыми или слабовидящими, ме-

стах и в адаптированной форме справочной информации о расписании учебных занятий; 



 

 

- присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую помощь; 

- выпуск альтернативных форматов методических материалов (крупный шрифт или аудиофай-

лы); 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху: 

- надлежащими звуковыми средствами воспроизведение информации; 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения опорно-

двигательного аппарата: 

- возможность беспрепятственного доступа обучающихся в учебные помещения, туалетные 

комнаты и другие помещения кафедры, а также пребывание в указанных помещениях. 

Образование обучающихся с ограниченными возможностями здоровья может быть организова-

но как совместно с другими обучающимися, так и в отдельных группах или в отдельных орга-

низациях. Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся из чис-

ла инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья предоставляются в формах, 

адаптированных ограничениям их здоровья и восприятия информации. Ординаторам с ограни-

ченными возможностями здоровья увеличивается время на подготовку ответов к зачѐту, разре-

шается готовить ответы с использованием дистанционных образовательных технологий. 

 

6. Приложения  

 


