	ЗАЯВКА НА ПОДБОР ПЕРСОНАЛА

	Структурное подразделение
	 

	Вакантная должность 
	 

	Дата заявки
	 

	ТРЕБОВАНИЯ

	Количество кандидатов
	 

	Дата планируемого выхода сотрудника   
	 

	Подчиняется, подчиненные (указать должности) 
	 

	Основная работа/внешнее совместительство, 
объем ставки  
	 

	График работы
	 

	Размер заработной платы
(оклад, предполагаемые надбавки) 
	 

	Должностные обязанности 
	 

	Какие дополнительные навыки необходимы для работы
	 

	Должность, Ф. И. О., подпись, электронная почта  (инициатора заявки)
	 

	Согласовано, Проректор (по направлению деятельности) __________________________________________ 


