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- не имеющее неснятой или непогашенной судимости за умышленные тяжкие и особо 

тяжкие преступления; 

- не признанное недееспособным в установленном федеральным законом порядке; 

- не имеющее заболеваний, предусмотренных перечнем, утверждаемым 

федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в области 

здравоохранения. 

1.4. Ответственный по работе с инвалидами и лицами с ограниченными 

возможностями здоровья должен знать: 

- законы и иные нормативные правовые акты Российской Федерации по вопросам 

высшего профессионального образования, в том числе по применению электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий (далее ЭО и ДОТ); 

- содержание международных, федеральных, городских и муниципальных 

законодательных актов и нормативных документов, касающихся вопросов соблюдения 

прав людей с ограниченными возможностями здоровья, образования, инклюзивного 

образования; 

- локальные нормативные акты образовательной организации; 

- образовательные стандарты по соответствующим программам высшего 

образования; 

- теорию и методы управления образовательными системами; 

- порядок составления учебных планов; 

- правила ведения документации по учебной работе; 

- основные технологические  процессы  и  приемы  работы  с инвалидами и лицами 

с ограниченными возможностями здоровья – далее лицами с ОВЗ; 

- содержание и программы федеральных государственных образовательных 

стандартов; 

- общую, социальную и специальную педагогику,  физиологию,  психологию и 

методику  профессионального обучения; 

 - основы социальной политики, права и государственного строительства, 

трудового и семейного законодательства; 

- особенности сопровождения и поддержки инвалидов и лиц с ОВЗ, обучающихся в 

Университете; 

- современные формы и методы обучения и воспитания инвалидов и лиц с ОВЗ; 

- принципы  и  порядок  разработки  учебно-программной документации, учебных 

планов,  образовательных  программ,  типовых  перечней   учебного оборудования и 

другой учебно-методической документации; 

- алгоритм разработки образовательной стратегии, мониторинга деятельности 

педагогического коллектива по направлению «инклюзивное образование»; 

- методы и способы использования образовательных технологий, в том числе 

применение ЭО и ДОТ; 

- возможности современных информационно-коммуникационных технологий, 

пользоваться ими при поиске необходимой информации, обработке данных мониторинга, 

организации методической и просветительской работы; 
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- методы и способы использования образовательных технологий, в том числе 

дистанционных; 

- требования к работе на персональных компьютерах, иных электронно-цифровых 

устройствах; 

- основы безопасности образовательной среды, права, социологии; 

- основы трудового законодательства; 

- правила внутреннего трудового распорядка Университета;  

- правила по охране труда и пожарной безопасности. 

1.5. Ответственный назначается на должность и освобождается от нее приказом 

Ректора Университета. 

 

2.Обязанности ответственного за организацию работы с 

инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 
 

Ответственный по работе с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья: 

2.1. Организует и проводит учебную и учебно-методическую работу по всем видам 

учебных занятий. 

2.2. Участвует в научно-исследовательской работе кафедры, иного подразделения 

образовательной организации. 

2.3. Обеспечивает выполнение учебных планов и программ. 

2.4. Разрабатывает или принимает участие в разработке методических пособий по 

видам проводимых занятий и учебной работы, организует и планирует методическое и 

техническое обеспечение учебных занятий с учетом особенностей инвалидов и лиц с ОВЗ. 

2.5 Принимает участие в подготовке и рецензировании электронных учебно-

методических комплексов (ЭУМК) в том числе учебников, учебных и учебно-

методических пособий, разработке рабочих программ и других видов учебно-

методической работы кафедры или иного структурного подразделения по ЭО и ДО. 

2.6. Обеспечивает взаимодействие участников учебного процесса на основе ДОТ. 

2.7. Оформляет отчетность по ведению элементов учебного процесса на основе 

ДОТ, предусмотренной нормативными документами вуза. 

 2.8. Контролирует соблюдение порядка организации элементов учебного процесса 

с использованием ЭО и ДО преподавателями кафедры, на которых проводится обучение 

инвалидов и лиц с ОВЗ. 

2.9. Создает условия для формирования у обучающихся (студентов, слушателей) 

основных составляющих компетентности, обеспечивающей успешность будущей 

профессиональной деятельности выпускников. 

2.10. Принимает участие в воспитательной работе с инвалидами и лицами с ОВЗ, 

обучающихся в Университете, в организации их научно-исследовательской работы, в 

профессиональной ориентации абитуриентов, контролирует и проверяет выполнение 

обучающими учебных заданий. 

2.11. Контролирует соблюдение обучающимися инвалидами и лицами с ОВЗ 

правил по охране труда и пожарной безопасности при проведении учебных занятий, 

выполнении лабораторных работ и практических занятий в Университете. 
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2.12. Участвует в организуемых в рамках тематики направлений исследований 

кафедр семинарах, совещаниях и конференциях, иных мероприятиях Университета. 

2.13. Взаимодействует с преподавателями, родителями, специалистами социальных 

служб, семейных и молодежных служб занятости, с благотворительными организациями и 

др. в оказании помощи инвалидам и лицам с ОВЗ, обучающихся в Университете. 

2.14. Выступает посредником между студентами и учреждением, семьей, средой, 

специалистами различных социальных служб, ведомств и административных органов. 

2.15. Систематически повышает квалификацию в рамках посещения курсов, 

участия в тренингах, стажировках, семинарах-практикумах, авторских школах и пр. 

 

 

3. Права ответственного за организацию работы с инвалидами и 

лицами с ограниченными возможностями здоровья 
 

Ответственный по работе с инвалидами и лицами с ограниченными возможностями 

здоровья имеет право: 

3.1. На все предусмотренные законодательством Российской Федерации 

социальные гарантии, в том числе: 

- на дополнительное профессиональное образование по профилю педагогической 

деятельности не реже чем один раз в три года; 

- на ежегодный основной удлиненный оплачиваемый отпуск, продолжительность 

которого определяется Правительством Российской Федерации; 

3.2. Самостоятельно определять психолого-педагогически оправданные методы и 

средства обучения, наиболее полно обеспечивающие высокое качество учебного процесса 

инвалидов и лиц с ОВЗ. 

3.3. Участвовать в обсуждении вопросов деятельности Университета и вносить на 

рассмотрение администрации предложения по совершенствованию работы с инвалидами 

и лицами с ОВЗ. 

3.4. Вносить на рассмотрение кафедр Университета предложения по 

совершенствованию учебной, учебно-методической, научно-методической, научно-

исследовательской работы кафедры. 

3.5. Запрашивать у руководителей структурных подразделений и иных 

специалистов информацию и документы, необходимые для выполнения своих 

должностных обязанностей. 

3.6. По согласованию с непосредственным руководителем привлекать к решению 

поставленных перед ним задач других работников. 

 3.7. Участвовать в обсуждении вопросов, касающихся исполняемых должностных 

обязанностей. 

3.8. Требовать от администрации Университета организационного и материально-

технического обеспечения своей деятельности, а также оказания содействия в исполнении 

своих должностных обязанностей и прав. 

3.9. Обжаловать приказы и распоряжения администрации Университета в 

установленном законодательством порядке. 
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