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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет порядок назначения и выплаты 
в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 
высшего образования «Волгоградский государственный медицинский 
университет» Министерства здравоохранения Российской Федерации (далее, 
соответственно, Положение, ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России) 
государственной академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии студентам, обучающимся по очной форме обучения за 
счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, государственной 
стипендии аспирантам, ординаторам, обучающимся по очной форме обучения 
за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий 
слушателям подготовительного отделения ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 
России, обучающихся за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета (далее совместно - обучающиеся), а также критерии, которым 
должны соответствовать достижения студентов, обучающихся в ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета по образовательным программам 
высшего образования (программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры), для назначения им государственной 
академической стипендии в повышенном размере (далее - повышенная 
государственная академическая стипендия) и иных стипендий.

1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями:
1.2.1. Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;
1.2.2. постановления Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 

№ 707 «Об установлении размера стипендии, выплачиваемой слушателям 
подготовительных отделений федеральных государственных образовательных 
организаций высшего образования, обучающимся за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета»;

1.2.3. постановления Правительства Российской Федерации от 17.12.2016 
№ 1390 «О формировании стипендиального фонда» (вместе с «Правилами 
формирования стипендиального фонда за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета», «Нормативами для формирования стипендиального 
фонда за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»)»;

1.2.4. приказа Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 27.12.2016 № 1663 «Об утверждении Порядка назначения государственной 
академической стипендии и (или) государственной социальной стипендии 
студентам, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, государственной стипендии аспирантам, 
ординаторам, ассистентам-стажерам, обучающимся по очной форме обучения 
за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, выплаты стипендий 
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слушателям подготовительных отделений федеральных государственных 
образовательных организаций высшего образования, обучающимся за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета»;

1.2.5. устава ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, утвержденного 
приказом Министерства здравоохранения российской Федерации от 23.06.2016 
№ 396 «Об утверждении устава федерального государственного бюджетного 
образовательного учреждения высшего образования «Волгоградский 
государственный медицинский университет» Министерства здравоохранения 
Российской Федерации»;

1.2.6. положений иных нормативно-правовых актов Российской 
Федерации и локальных нормативных актов ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России.

1.3. Стипендией признается денежная выплата, назначаемая 
обучающимся ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России в целях 
стимулирования и (или) поддержки освоения ими соответствующих 
образовательных программ.

1.4. В ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России могут выплачиваться 
следующие виды стипендий:

1.4.1. государственная академическая стипендия студентам;
1.4.2. государственная социальная стипендия студентам;
1.4.3. государственные стипендии аспирантам и ординаторам;
1.4.4. стипендии Президента Российской Федерации и стипендии 

Правительства Российской Федерации;
1.4.5. именные стипендии;
1.4.6. стипендии обучающимся, назначаемые юридическими лицами или 

физическими лицами, в том числе направившими их на обучение;
1.4.7. стипендии слушателям подготовительного отделения ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава России.
1.5 Размер стипендиального фонда ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 

России определяется исходя из общего числа обучающихся в ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета и нормативов, установленных 
Правительством Российской Федерации по каждому уровню 
профессионального образования и категориям обучающихся.

Стипендиальный фонд формируется за счет ассигнований из 
федерального бюджета и может пополняться за счет доходов ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России, включая добровольные взносы коммерческих и 
некоммерческих организаций и отдельных граждан в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

1.6. Для рассмотрения вопросов о назначении стипендий, указанных в 
пункте 1.4 настоящего Положения, на соответствующих факультетах (в 
Институте непрерывного медицинского и фармацевтического образования 
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(далее - Институт НМФО), колледже) создаются Стипендиальные комиссии 
(далее - Стипендиальные комиссии), к полномочиям которых относятся 
следующие вопросы:

1.6.1. формирование предложений ректору по распределению 
стипендиального фонда по видам стипендий и определению размеров 
стипендий, и поощрений обучающихся соответствующего факультета 
(Института НМФО, колледжа) в случае экономии средств стипендиального 
фонда;

1.6.2. рассмотрение вопросов назначения стипендий в соответствии с 
настоящим положением;

1.6.3. рассмотрение спорных вопросов, связанных с назначением и (или) 
выплатой и (или) прекращением выплаты стипендии обучающимся.

1.7. Стипендиальные комиссии действуют на постоянной основе.
Составы Стипендиальных комиссий утверждаются первым 

проректором и уполномоченными проректорами, в соответствии с 
утвержденным в ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России распределением 
полномочий между ректором и проректорами.

1.8. В состав соответствующей стипендиальной комиссии в 
обязательном порядке включаются декан соответствующего факультета 
(директор Института НМФО, директор колледжа) (председатель комиссии), 
представители Студенческого совета ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 
(далее - Студенческий совет), представители профсоюзного комитета 
работников и обучающихся ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России (далее - 
профсоюзный комитет).

Заседания Стипендиальных комиссий проводятся по мере 
необходимости, но не реже 1 раза в месяц (за исключением июля и августа 
соответствующего года).

1.9. Председатель Стипендиальной комиссии:
1.9.1. организует работу комиссии;
1.9.2. назначает дату, время, место заседания комиссии, определяет 

повестку дня;
1.9.3. контролирует выполнение решений комиссии;
1.9.4. председательствует на заседаниях комиссии;
1.9.5. подписывает протокол заседания комиссии.
1.10. Секретарь Стипендиальной комиссии:
1.10.1. координирует работу по подготовке необходимых материалов для 

работы комиссии, а также формирует проект повестки дня заседания комиссии;
1.10.2. уведомляет членов комиссии о дате, времени, месте проведения 

заседания комиссии не позднее, чем за 1 рабочий день до даты ее проведения, 
обеспечивает работу комиссии необходимыми материалами;
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1.10.3. в течение 3 рабочих дней с даты проведения заседания комиссии, 
оформляет протокол заседания комиссии, обеспечивает его подписание и 
направление первому проректору;

1.10.4. обеспечивает ведение делопроизводства комиссии, хранение 
оригиналов протоколов заседаний комиссии;

1.10.5. выполняет иные поручения председателя комиссии.
1.11. В случае временного отсутствия председателя Стипендиальной 

комиссии (в том числе в случае отпуска, временной нетрудоспособности, 
служебной командировки, прекращения трудовых отношений) его обязанности 
исполняет назначаемое им лицо.

В случае временного отсутствия секретаря Стипендиальной комиссии, 
иных членов комиссии (в том числе временной нетрудоспособности, отпуска, 
командировки, прекращения трудовых отношений) участие в заседании 
комиссии принимают лица, исполняющие их должностные обязанности.

1.12. Стипендиальная комиссия правомочна проводить заседания, если в 
заседании комиссии принимает участие не менее половины членов комиссии.

Решения комиссии принимаются большинством голосов присутствующих 
на заседании комиссии путем открытого голосования членов комиссии. В 
случае равенства голосов голос председательствующего является решающим.

Решения комиссии в течение 3 рабочих дней со дня принятия 
оформляются протоколом заседания комиссии, который подписывается 
председательствующим и секретарем.

1.13. Государственная академическая стипендия студентам, 
государственная социальная стипендия студентам, государственные стипендии 
аспирантам, ординаторам выплачиваются в размерах, установленных 
настоящим Положением с учетом мнения Студенческого совета и 
профсоюзного комитета в пределах средств, выделяемых ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России на стипендиальное обеспечение обучающихся 
(стипендиальный фонд). Порядок распределения стипендиального фонда по 
видам стипендий определяется ректором по представлению первого 
проректора с учетом мнения Студенческого совета и профсоюзного комитета 
работников и обучающихся.

1.14. Размеры государственной академической стипендии студентам, 
государственной социальной стипендии студентам, государственной 
стипендии аспирантам, ординаторам не могут быть меньше нормативов, 
установленных Правительством Российской Федерации по каждому уровню 
профессионального образования и категориям обучающихся.

1.15. Обучающимся - иностранным гражданам и лицам без гражданства, 
осваивающим основные профессиональные образовательные программы по 
очной форме обучения, выплачиваются государственные академические 
стипендии студентам, государственные стипендии аспирантам, ординаторам, 
на условиях, установленных настоящим Положением, если они обучаются за 
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счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, в том числе в пределах 
квоты, установленной Правительством Российской Федерации, или это 
предусмотрено международными договорами Российской Федерации, в 
соответствии с которыми такие лица приняты на обучение.

1.16. Выплата стипендий, предусмотренных настоящим Положением, 
осуществляется в безналичном порядке на банковские карты обучающихся. 
Обучающиеся вправе по личному заявлению получать стипендию в кассе 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России.

1.17. В случаях, установленных настоящим Положением, согласование 
Студенческим советом и профсоюзным комитетом решений соответствующих 
Стипендиальных (конкурсных) комиссий осуществляется путем включения 
представителей Студенческого совета и профсоюзного комитета в составы 
соответствующих Стипендиальных (конкурсных) комиссий.

1.18. Настоящее положение вступает в силу со дня утверждения его 
приказом ректора ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России.

Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации и локальными 
нормативными актами ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России.

2. Назначение и выплата государственной академической стипендии и (или) 
государственной социальной стипендии студентам, обучающимся по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам, обучающимся по 
очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального 

бюджета, выплата стипендий слушателям подготовительного отделения, 
обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета

2.1. Государственная академическая стипендия назначается студентам в 
зависимости от успехов в учебе на основании результатов промежуточной 
аттестации в соответствии с календарным учебным графиком с первого числа 
месяца, следующего за месяцем ее окончания, не реже двух раз в год.

2.2. Студент, которому назначается государственная академическая 
стипендия, должен соответствовать следующим требованиям:

2.2.1. отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно»;

2.2.2. отсутствие академической задолженности.
2.3. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 
государственная академическая стипендия выплачивается всем студентам 
первого курса, обучающимся по очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета.
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2.4. В зависимости от результатов промежуточной аттестации размер 
государственной академической стипендии в ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России может быть дифференцированным.

Размер государственной академической стипендии устанавливается 
приказом ректора по представлению первого проректора на основании данных 
об успеваемости обучающихся и объемов средств стипендиального фонда.

2.5. Студентам, обучающимся в ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 
России по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета по образовательным программам высшего 
образования (программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры), в том числе обучающимся - иностранным 
гражданам и лицам без гражданства, указанным в пункте 1.15 настоящего 
Положения, за особые достижения в какой-либо одной или нескольких 
областях деятельности (учебной, научно-исследовательской, общественной, 
культурно-творческой и спортивной) назначается повышенная 
государственная академическая стипендия.

2.6. Достижения студентов для назначения им повышенной 
государственной академической стипендии должны соответствовать одному 
или нескольким критериям, установленным пунктами 2.9-2.13 настоящего 
Положения.

2.7. Численность студентов, получающих повышенную государственную 
академическую стипендию, не может составлять более 10 процентов общего 
числа студентов, получающих государственную академическую стипендию.

2.8. Размер повышенной государственной академической стипендии 
определяется приказом ректором по представлению первого проректора с 
учетом мнения Студенческого совета и профсоюзного комитета.

2.9. Повышенная государственная академическая стипендия назначается 
за достижения студента в учебной деятельности при соответствии этих 
достижений одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение не менее 2-х следующих друг за другом 
промежуточных аттестаций, предшествующих назначению повышенной 
государственной академической стипендии, только оценок «отлично»;

б) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 
результаты проектной деятельности и (или) опытно-конструкторской работы;

в) признание студента победителем или призером международной, 
всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, 
соревнования, состязания или иного мероприятия, направленных на выявление 
учебных достижений студентов, проведенных в течение года, предшествующего 
назначению повышенной государственной академической стипендии.

В случае наличия в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии, пересдачи экзамена 
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(зачета) по неуважительной причине повышенная государственная 
академическая стипендия за достижения студента в учебной деятельности в 
соответствии с критерием, указанным в подпункте «а» пункта 2.9 настоящего 
Положения, не назначается.

Численность студентов, получающих повышенную государственную 
академическую стипендию за достижения в учебной деятельности в 
соответствии с критерием, указанным в подпункте «а» пункта 2.9 настоящего 
Положения, не может составлять более 10 процентов общего числа студентов, 
получающих повышенную государственную академическую стипендию.

2.10. Повышенная государственная академическая стипендия 
назначается за достижения студента в научно-исследовательской деятельности 
при соответствии этих достижений одному или нескольким из следующих 
критериев:

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии:

награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, 
проводимой студентом;

документа, удостоверяющего исключительное право студента на 
достигнутый им научный (научно-методический, научно-технический, научно
творческий) результат интеллектуальной деятельности (патент, 
свидетельство);

гранта на выполнение научно-исследовательской работы;
б) наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно

методическом) международном, всероссийском, ведомственном или 
региональном издании, в издании федеральной государственной 
образовательной организации высшего образования или иной организации в 
течение года, предшествующего назначению повышенной государственной 
академической стипендии.

2.11. Повышенная государственная академическая стипендия 
назначается за достижения студента в общественной деятельности при 
соответствии этих достижений одному или нескольким из следующих 
критериев:

а) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 
назначению повышенной государственной академической стипендии, в 
проведении (обеспечении проведения) общественно значимой деятельности 
социального, культурного, правозащитного, общественно полезного характера, 
организуемой федеральной государственной образовательной организацией 
высшего образования или с ее участием, подтверждаемое документально;

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 
назначению повышенной государственной академической стипендии, в 
деятельности по информационному обеспечению общественно значимых 
мероприятий, общественной жизни федеральной государственной 
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образовательной организации высшего образования, подтверждаемое 
документально.

2.12. Повышенная государственная академическая стипендия назначается 
за достижения студента в культурно-творческой деятельности при соответствии 
этих достижений одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 
результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках 
деятельности, проводимой федеральной государственной образовательной 
организацией высшего образования или иной организацией, в том числе в 
рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, 
всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия, 
подтверждаемое документально;

б) публичное представление студентом в течение года, 
предшествующего назначению повышенной государственной академической 
стипендии, созданного им произведения литературы или искусства 
(литературного произведения, драматического, музыкально-драматического 
произведения, сценарного произведения, хореографического произведения, 
пантомимы, музыкального произведения с текстом или без текста, 
аудиовизуального произведения, произведения живописи, скульптуры, 
графики, дизайна, графического рассказа, комикса, другого произведения 
изобразительного искусства, произведения декоративно-прикладного, 
сценографического искусства, произведения архитектуры, градостроительства, 
садово-паркового искусства, в том числе в виде проекта, чертежа, 
изображения, макета, фотографического произведения, произведения, 
полученного способом, аналогичным фотографии, географической, 
геологической, другой карты, плана, эскиза, пластического произведения, 
относящегося к географии, топографии и другим наукам, а также другого 
произведения), подтверждаемое документально;

в) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 
назначению повышенной государственной академической стипендии, в 
проведении (обеспечении проведения) публичной культурно-творческой 
деятельности воспитательного, пропагандистского характера и иной 
общественно значимой публичной культурно-творческой деятельности, 
подтверждаемое документально.

2.13. Повышенная государственная академическая стипендия назначается 
за достижения студента в спортивной деятельности при соответствии этих 
достижений одному или нескольким из следующих критериев:

а) получение студентом в течение года, предшествующего назначению 
повышенной государственной академической стипендии, награды (приза) за 
результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках 
спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных 
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мероприятий, проводимых федеральной государственной образовательной 
организацией высшего образования или иной организацией;

б) систематическое участие студента в течение года, предшествующего 
назначению повышенной государственной академической стипендии, в 
спортивных мероприятиях воспитательного, пропагандистского характера и 
(или) иных общественно значимых спортивных мероприятиях, 
подтверждаемое документально;

в) выполнение нормативов и требований золотого знака отличия 
«Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО) соответствующей возрастной группы на дату назначения 
повышенной государственной академической стипендии.

2.14. Повышенная государственная академическая стипендия не 
назначается за достижения в спортивной деятельности студентам, 
получающим стипендию Президента Российской Федерации, выплачиваемую 
в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 31.03.2011 
№ 368 «О стипендиях Президента Российской Федерации спортсменам, 
тренерам и иным специалистам спортивных сборных команд Российской 
Федерации по видам спорта, включенным в программы Олимпийских игр, 
Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр, чемпионам Олимпийских игр, 
Паралимпийских игр и Сурдлимпийских игр».

2.15. Студент, претендующий на назначение повышенной 
государственной академической стипендии в следующем семестре, вправе в 
срок до 01 июля соответствующего года (на 1 семестр) и до 01 февраля 
соответствующего года (на 2 семестр) подать в соответствующую 
Стипендиальную комиссию заявление о назначении повышенной стипендии 
по форме, установленной в приложении 1 к настоящему Положению, с 
приложением анкеты по форме согласно приложению 2 к настоящему 
Положению и подтверждающих достигнутые результаты документов (копий 
документов с последующим предъявлением подлинников), к которым в 
частности могут относится:

2.15.1. свидетельство, грамота, диплом;
2.15.2. документальные свидетельства спортивных достижений 

(документ, подтверждающий разряд, звание);
2.15.3. документы, подтверждающие получение грантов на выполнение 

научно-исследовательских работ;
2.15.4. документальные свидетельства научных достижений (статьи, 

публикации, программы научных мероприятий, подтверждающие участие в 
научно-практических конференциях, круглых столах и др.);

2.15.5. документальные свидетельства общественной деятельности;
2.15.6. документы, подтверждающие достижения в культурно

творческой деятельности, победы на соревнованиях, конкурсах и т.п.;
2.15.7. иные документы, подтверждающие достижения.
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2.16. На основании поданных заявок, а также сведений, имеющихся в 
личном деле обучающегося, в соответствии с критериями для назначения 
повышенной стипендии секретарем соответствующей Стипендиальной 
комиссии формируется список кандидатур для назначения повышенной 
стипендии.

Стипендиальная комиссия принимает решение о рекомендации к 
назначению повышенной стипендии в соответствии с численностью студентов, 
получающих государственную академическую стипендию, на основании 
представленных секретарями Стипендиальных комиссий списков кандидатур и 
результатов рассмотрения документов кандидатов.

При прочих равных достижениях в рамках одного критерия приоритет в 
назначении повышенной стипендии имеет студент, имеющий более высокий 
рейтинг (средний балл) академической успеваемости, при равенстве 
академических рейтингов - студент, обучающийся на старших курсах, а при 
равенстве курса обучения - студент, который раннее по времени подал 
заявление.

2.17. Государственная социальная стипендия назначается студентам, 
являющимся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения 
родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, лицами, потерявшими в период обучения обоих родителей или 
единственного родителя, детьми-инвалидами, инвалидами I и II групп, 
инвалидами с детства, студентам, подвергшимся воздействию радиации 
вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС и иных радиационных 
катастроф, вследствие ядерных испытаний на Семипалатинском полигоне, 
студентам, являющимся инвалидами вследствие военной травмы или 
заболевания, полученных в период прохождения военной службы, и 
ветеранами боевых действий, а также студентам из числа граждан, 
проходивших в течение не менее трех лет военную службу по контракту на 
воинских должностях, подлежащих замещению солдатами, матросами, 
сержантами, старшинами, и уволенных с военной службы по основаниям, 
предусмотренным подпунктами «б»-«г» пункта 1, подпунктом «а» пункта 2 и 
подпунктами «а»-«в» пункта 3 статьи 51 Федерального закона от 28.03.1998 
№ 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», а также студентам, 
получившим государственную социальную помощь.

2.18. Студентам первого и второго курсов, обучающимся в ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России по образовательным программам высшего 
образования (программам бакалавриата, программам специалитета), имеющим 
оценки успеваемости «отлично» или «хорошо» или «отлично» и «хорошо» и 
относящимся к категориям лиц, имеющих право на получение 
государственной социальной стипендии в соответствии с пунктом 2.17 
настоящего Положения, или являющимся студентами в возрасте до 20 лет, 
имеющими только одного родителя - инвалида I группы, назначается 
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государственная академическая и (или) государственная социальная стипендия 
в повышенном размере. Сумма указанных стипендий не может составлять 
менее величины прожиточного минимума на душу населения в целом по 
Российской Федерации, установленного Правительством Российской 
Федерации за IV квартал года, предшествующего году, в котором 
осуществлялось формирование стипендиального фонда этой федеральной 
государственной образовательной организации высшего образования.

Размер (размеры) приведенных в настоящем пункте государственной 
академической и (или) государственной социальной стипендий определяется 
приказом ректора по представлению первого проректора с учетом мнения 
Студенческого совета и профсоюзного комитета работников в пределах средств, 
предусмотренных на указанные цели в составе стипендиального фонда.

2.19. Государственная стипендия аспирантам, ординаторам назначается в 
зависимости от успешности освоения программ подготовки научно
педагогических кадров в аспирантуре, программ ординатуры на основании 
результатов промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным 
графиком с первого числа месяца, следующего за месяцем ее окончания.

2.20. Аспирант, ординатор которому назначается государственная 
стипендия аспирантам, ординаторам должен соответствовать следующим 
требованиям:

2.20.1. отсутствие по итогам промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно»;

2.20.2. отсутствие академической задолженности.
2.21. В период с начала учебного года по месяц окончания первой 

промежуточной аттестации в соответствии с календарным учебным графиком 
государственная стипендия аспирантам, ординаторам, выплачивается всем 
аспирантам, ординаторам первого года обучения, обучающимся по очной 
форме обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета.

2.22. Руководители структурных подразделений ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России, ответственных за реализацию программ подготовки 
научно-педагогических кадров в аспирантуре, программ ординатуры обязаны:

2.22.1. на основании приказов о зачислении ординаторов, аспирантов в 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России обеспечить подготовку проектов 
приказов о назначении государственных стипендии ординаторам и аспирантам 
первого года обучения, их согласование и предоставление на подпись первого 
проректора не позднее даты начала учебного года;

2.22.2. после окончания срока очередной промежуточной аттестации 
организовать в течение 3 рабочих дней в отношении ординаторов, аспирантов, 
соответствующих требованиям, установленным пунктом 2.20. настоящего 
Положения, подготовку проекта приказа о назначении государственной 
стипендии и его предоставление на подпись первого проректора.
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2.23. Иностранным гражданам и лицам без гражданства, обучающимся 
в пределах квоты, установленной Правительством Российской Федерации, 
государственная академическая стипендия студентам, государственная 
стипендия аспирантам, ординаторам, ассистентам-стажерам назначается в 
течение всего периода прохождения обучения вне зависимости от успехов в 
учебе.

2.24. Государственная академическая стипендия студентам, в том числе 
повышенная государственная академическая стипендия, государственная 
стипендия аспирантам, ординаторам, стипендия слушателям 
подготовительного отделения назначается приказом первого проректора на 
основании решения соответствующей Стипендиальной комиссии на период по 
месяц окончания очередной промежуточной аттестации в соответствии с 
календарным учебным графиком (в случае отсутствия такой промежуточной 
аттестации - до окончания обучения) для студентов, аспирантов, ординаторов 
и на весь период обучения для слушателей подготовительных отделений.

Председатели соответствующих Стипендиальных комиссий обязаны:
обеспечить подготовку проектов приказов о назначении государственной 

академической стипендии студентам, их согласование и предоставление на 
подпись первого проректора не позднее даты начала выплаты, установленной 
пунктом 2.1. настоящего Положения;

в течение 3 рабочих дней со дня получения студентом оценки 
«удовлетворительно» или со дня образования у него академической 
задолженности обеспечить подготовку проекта приказа о прекращении 
выплаты данному студенту государственной академической стипендии с 
первого числа месяца, следующего за месяцем получения студентом оценки 
«удовлетворительно» во время прохождения промежуточной аттестации или 
образования у него академической задолженности, его согласование и 
предоставление на подпись первого проректора.

2.25. Выплата государственной академической стипендии студентам, в 
том числе повышенной государственной академической стипендии, 
государственной социальной стипендии студентам, государственной 
стипендии аспирантам, ординаторам, стипендии слушателям 
подготовительных отделений осуществляется в ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России ежемесячно.

2.26. Государственная социальная стипендия назначается студенту 
приказом первого проректора ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России со дня 
представления в соответствующую Стипендиальную комиссию документов, 
подтверждающих соответствие одной из категорий граждан, указанных в 
пункте 2.17. настоящего Положения, по месяц прекращения действия 
основания ее назначения (за исключением категории лиц, получивших 
государственную социальную помощь).
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В случае, если документ, подтверждающий соответствие одной из 
категорий граждан, указанных в пункте 2.17. настоящего Положения (за 
исключением категории лиц, получивших государственную социальную 
помощь), является бессрочным, государственная социальная стипендия 
назначается студенту до окончания обучения.

Студентам, относящимся к категории лиц, получивших государственную 
социальную помощь, государственная социальная стипендия назначается 
приказом первого проректора со дня представления в соответствующую 
Стипендиальную комиссию документов, подтверждающих назначение 
государственной социальной помощи, на один год со дня назначения 
указанной государственной социальной помощи.

2.27. Выплата государственной академической стипендии студентам, в 
том числе повышенной государственной академической стипендии, 
государственной социальной стипендии студентам, государственной 
стипендии аспирантам, ординаторам, стипендии слушателям 
подготовительного отделения прекращается с момента отчисления 
обучающегося из ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России.

В этом случае размер государственной академической стипендии 
студентам, в том числе повышенной государственной академической 
стипендии, государственной социальной стипендии студентам, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам, стипендии слушателям 
подготовительного отделения, выплачиваемой за месяц, в котором происходит 
отчисление, определяется пропорционально количеству дней с первого числа 
месяца до даты отчисления.

2.28. Выплата государственной академической стипендии студентам, в 
том числе повышенной государственной академической стипендии, 
прекращается с первого числа месяца, следующего за месяцем получения 
студентом оценки «удовлетворительно» во время прохождения 
промежуточной аттестации, или образования у студента академической 
задолженности.

2.29. В случае предоставления обучающемуся по его заявлению каникул 
после прохождения итоговой аттестации (государственной итоговой 
аттестации) выплата назначенной государственной академической стипендии 
студентам, в том числе повышенной государственной академической 
стипендии, государственной стипендии аспирантам, ординаторам, 
продолжается в период указанных каникул до момента отчисления 
обучающегося из ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России.

2.30. Нахождение обучающегося в академическом отпуске, а также 
отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет не является основанием для прекращения 
выплаты (назначения) государственной социальной стипендии.
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Выплата государственной академической стипендии студентам, в том 
числе повышенной государственной академической стипендии, 
государственной стипендии аспирантам, ординаторам, приостанавливается с 
первого числа месяца, следующего за месяцем предоставления академического 
отпуска, а также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за 
ребенком до достижения им возраста трех лет, и возобновляется с первого 
числа месяца выхода из академического отпуска, а также отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет по результатам промежуточной аттестации, имевшимся на 
дату предоставления академического отпуска, а также отпуска по 
беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до достижения им 
возраста трех лет, с учетом периода обучения, за который государственная 
академическая стипендия студентам, в том числе повышенная государственная 
академическая стипендия, государственная стипендия аспирантам, 
ординаторам, была выплачена до предоставления академического отпуска, а 
также отпуска по беременности и родам, отпуска по уходу за ребенком до 
достижения им возраста трех лет.

3. Назначение и выплата стипендий Президента Российской Федерации и 
специальных: государственных стипендий Правительства 

Российской Федерации

3.1. Стипендии Президента Российской Федерации и специальные 
государственные стипендии Правительства Российской Федерации 
назначаются студентам и аспирантам, обучающимся в ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России, достигшим выдающихся успехов в учебе и научных 
исследованиях, в соответствии с порядками, утвержденными Президентом 
Российской Федерации и Правительством Российской Федерации, на 
основании соответствующих приказов Министерства здравоохранения 
Российской Федерации.

3.2. Количество (квота) выделяемых ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 
России стипендий Президента Российской Федерации и стипендий 
Правительства Российской Федерации устанавливаются Министерством 
здравоохранения Российской Федерации.

3.3. Решение о представлении конкретных обучающихся на именную 
стипендию принимается ученым советом ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 
России на основании представлений соответствующих Стипендиальных 
комиссий.
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4. Назначение и выплата именных стипендий

4.1. Именные стипендии учреждаются федеральными государственными 
органами, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, 
органами местного самоуправления, юридическими и физическими лицами, 
которые определяют размеры и условия выплаты таких стипендий.

5. Назначения и выплата стипендий обучающимся, назначаемых 
юридическими или физическими лицами

5.1. Порядок назначения, размеры и условия выплаты стипендий 
обучающимся ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России, назначаемых 
юридическими лицами или физическими лицами, в том числе направившими 
их на обучение, определяются указанными лицами.

5.2. В ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России учреждены следующие 
виды стипендий:

5.2.1. стипендия ученого совета;
5.2.2. стипендия ректора;
5.2.3. стипендия «Студента-исследователя».
5.3. Стипендия ученого совета назначается студентам ФГБОУ ВО 

ВолгГМУ Минздрава России из числа российских граждан, иностранных 
граждан и лиц без гражданства, осваивающим основные профессиональные 
образовательные программы высшего образования по очной форме обучения, 
проявившим выдающиеся способности в учебной, научной, общественной, 
спортивной, внеучебной деятельности, а также участвующим в отдельных 
значимых проектах Программы развития ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 
России.

Стипендия ученого совета выплачивается за счет средств от 
предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.

5.3.1. Назначение стипендии ученого совета осуществляется по 
результатам конкурсного отбора на основе представленных обучающимися 
сведений о результатах учебной, научной, общественной, спортивной, 
внеучебной деятельности за предшествующий учебный год по следующим 
направлениям деятельности:

5.3.1.1. образовательная деятельность;
5.3.1.2. научно-исследовательская деятельность;
5.3.1.3. международная деятельность;
5.3.1.4. цифровизация и информационное развитие;
5.3.1.5. общественная и культурно-творческая деятельность;
5.3.1.6. спортивная деятельность.
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Стипендия ученого совета назначается обучающимся, набравшим 
наибольшее количество баллов по результатам конкурсного отбора по 
соответствующему направлению деятельности.

Назначение обучающемуся стипендий ученого совета по нескольким 
направлениям, указанным в пункте 5.3.1 настоящего Положения, не 
допускается.

5.3.2. В конкурсном отборе могут принять участие студенты, 
обучающиеся по программам высшего образования (бакалавриат, специалитет, 
магистратура) за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета или по 
договору об оказании платных образовательных услуг.

5.3.3. Стипендия ученого совета не назначается студентам, а назначенная 
стипендия отменяется в случае назначения студенту стипендии ректора, 
стипендии «Студента-исследователя», стипендии Президента Российской 
Федерации, стипендии Правительства Российской Федерации, стипендии 
Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации по 
приоритетным направлениям развития российской экономики.

5.3.4. Размер стипендии ученого совета устанавливается решением 
ученого совета и утверждается приказом ректора.

5.3.5. Стипендия ученого совета назначается на учебный год в 
соответствии с приказом ректора.

Выплата стипендии ученого совета осуществляется ежемесячно.
5.3.6. Сроки подачи документов и проведения конкурсного отбора на 

получение стипендии ученого совета определяются решением ученого совета.
5.3.7. Комиссии по рассмотрению заявлений студентов о назначении 

стипендий ученого совета по направлениям деятельности, указанным в пункте 
5.3.1 настоящего Положения, формируются решением ученого совета из числа 
его членов. Порядок работы (регламент) конкурсной комиссии определяется в 
соответствии с пунктами 1.9. - 1.12. настоящего Положения.

В функции конкурсной комиссии входит:
прием и рассмотрение документов претендентов;
сопоставление документов претендентов по критериям отбора;
формирование рекомендаций для назначения стипендии ученого совета.
5.3.8. Для участия в конкурсе на получение стипендии ученого совета, 

претенденты направляют ученому секретарю заявление по форме, 
установленной в приложении 1 к настоящему Положению с приложением 
сведений (копий документов с последующим предъявлением подлинников), 
подтверждающих достижение критериев, установленных в приложении 3 к 
настоящему Положению.

5.3.9. Критерии для назначения стипендии ученого совета определяются 
согласно приложению 3 к настоящему Положению.

При прочих равных достижениях в рамках одного критерия приоритет в 
назначении стипендии ученого совета имеет студент, имеющий более 
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высокий рейтинг (средний балл) академической успеваемости, при равенстве 
академических рейтингов - студент, обучающийся на старших курсах, а при 
равенстве курса обучения - студент, который раннее по времени подал 
заявление.

5.3.10. Выплата стипендии ученого совета прекращается с первого дня 
месяца, следующего за месяцем отчисления студента из ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России.

5.4. Стипендия ректора назначается студентам, аспирантам, 
обучающимся за счет средств физических или юридических лиц по очной или 
заочной форме обучения по имеющим аккредитацию образовательным 
программам высшего образования, не имеющим на дату подачи заявления на 
получение стипендии задолженности по оплате платных образовательных 
услуг за выдающиеся достижения в образовательной и научно - 
исследовательской деятельности.

Стипендия ректора выплачивается за счет средств от 
предпринимательской и иной приносящей доход деятельности

5.4.1. Стипендия ректора может назначаться как обучающимся, 
имеющим гражданство Российской Федерации, так и обучающимся, 
имеющим гражданство иностранного государства и лицам без гражданства.

5.4.2. Стипендия ректора назначается 10 студентам и 3 аспирантам, 
набравшим наибольшее количество баллов по результатам конкурсного 
отбора.

5.4.3. Размер стипендии ректора устанавливается приказом ректора на 
соответствующий учебный год.

Выплата стипендии ректора осуществляется ежемесячно.
5.4.4. Назначение стипендии ректора осуществляется на основе 

конкурсного отбора по результатам рассмотрения представленных 
студентами и аспирантами сведений о результатах учебной и научно- 
исследовательской деятельности за предшествующий учебный год.

5.4.5. Стипендия ректора не назначается студентам и аспирантам, а 
назначенная стипендия отменяется в случае назначения студенту или 
аспиранту стипендии ученого совета, стипендии «Студента-исследователя», 
стипендии Президента Российской Федерации, стипендии Правительства 
Российской Федерации, стипендии Президента Российской Федерации и 
Правительства Российской Федерации по приоритетным направлениям 
развития российской экономики.

5.4.6. Для проведения конкурса ежегодно приказом ректора создается 
конкурсная комиссия численностью не менее 5 человек. Порядок работы 
(регламент) конкурсной комиссии определяется в соответствии с пунктами 
1.9. - 1.12. настоящего Положения.

В функции конкурсной комиссии входит:
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прием и рассмотрение документов претендентов;
сопоставление документов претендентов по критериям отбора; 
формирование рекомендаций для назначения стипендии ректора.
5.4.7. Сроки подачи документов и проведения конкурсного отбора на 

получение стипендии ректора определяются приказом ректора.
5.4.8. Критерии для назначения стипендии ректора определяются 

согласно приложению 4 к настоящему Положению.
5.4.9. Для участия в конкурсе на получение стипендии ректора 

претенденты направляют в конкурсную комиссию заявление по форме, 
установленной в приложении 1 к настоящему Положению с приложением 
сведений (копий документов с последующим предъявлением подлинников), 
подтверждающих достижение критериев, установленных в приложении 4 к 
настоящему Положению.

При прочих равных достижениях в рамках одного критерия приоритет в 
назначении стипендии ректора имеет обучающийся, имеющий более высокий 
рейтинг (средний балл) академической успеваемости, при равенстве 
академических рейтингов - обучающийся на старших курсах, а при равенстве 
курса обучения - обучающийся, который раннее по времени подал заявление.

5.4.10. Выплата стипендии ректора прекращается с первого дня месяца, 
следующего за месяцем отчисления обучающегося из ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России.

5.5. Стипендия «Студенту-исследователю» назначается обучающимся, 
которым в соответствии с локальными актами ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России присвоено звание «Студента-исследователя».

5.5.1. Размер стипендии «Студенту-исследователю» устанавливается 
приказом ректора.

5.5.2. Стипендия «Студенту-исследователю» выплачивается за счет 
средств от приносящей доход деятельности.

5.5.3. Стипендия «Студенту-исследователю» назначается на учебный 
год в соответствии с приказом ректора.

Выплата стипендии «Студенту-исследователю» осуществляется 
ежемесячно.

5.5.4. Стипендия «Студенту-исследователю» не назначается студентам, а 
назначенная стипендия отменяется, в случае назначения студенту стипендии 
ученого совета, стипендии ректора, стипендии Президента Российской 
Федерации, стипендии Правительства Российской Федерации, стипендии 
Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации по 
приоритетным направлениям развития российской экономики.

5.5.5. Выплата стипендии «Студентам-исследователям» прекращается с 
первого дня месяца, следующего за месяцем отчисления обучающегося из 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России.
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6. Назначения и выплата стипендий слушателям подготовительного 
отделения ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России

6.1. Слушателям подготовительного отделения ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России, обучающимся за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, выплачиваются стипендии в порядке, определяемом 
Правительством Российской Федерации.
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1

к Положению о порядке назначения в ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России государственной 
академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии студентам, обучающимся по 
очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета,
государственной стипендии аспирантам,
ординаторам, обучающимся по очной форме обучения 
за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, выплаты стипендии слушателям 
подготовительного отделения, обучающихся за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета и 
иных стипендий

В стипендиальную (конкурсную) 
комиссию по назначению 

стипендии ректора 
студента/аспиранта курса группы

кафедры, факультета, Института

(Ф,И,О) 
форма обучение

коммерческая

ЗАЯВЛЕНИЕ
Прошу рассмотреть мою кандидатуру на назначение стипендии 

________________________________________ на учебный год.
Информацию о достижениях в учебной, научной, общественной, 

спортивной, внеучебной деятельности, участии в значимых проектах 
Программы развития ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России (нужное 
подчеркнуть) прилагаю.

На момент подачи заявления являюсь получателем стипендии 
Президента Российской Федерации, стипендии Правительства Российской 
Федерации, стипендии Президента Российской Федерации и Правительства 
Российской Федерации по приоритетным направлениям развития российской 
экономики, стипендии ученого совета, стипендии ректора, стипендии 
«Студенту-исследователю» (нужное подчеркнуть).

Приложение:
1. на в__ экз.
2. на в__ экз.
«»20__г.

(подпись) (Ф.И.О.)
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2

к Положению о порядке назначения в ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России государственной 
академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии студентам, обучающимся по 
очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета,
государственной стипендии аспирантам,
ординаторам, обучающимся по очной форме обучения 
за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, выплаты стипендии слушателям 
подготовительного отделения, обучающихся за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета и 
иных стипендий

АНКЕТА ПРЕТЕНДЕНТА 
на назначение стипендии_______________________________

на учебный год

ФИО
Факультет, Курс/год обучения
Успеваемость в течение двух 
последних семестров: % оценок 
«отлично»
% оценок «хорошо»
Доля оценок «отлично» от 
общего количества оценок за 
весть период обучения
Признание претендента
победителем или призером 
международной российской
олимпиады, конкурса,
соревнования, состязания, иного 
мероприятия, направленного на 
выявление учебных достижений

Вид мероприятия (олимпиада, 
конкурс, соревнование, состязание, 
иное)
Статус мероприятия
(международное, всероссийское,
иное)
Дата и место проведения 
мероприятия
Победитель/призер (с указанием 
занятого места)

Публичное представление
претендентом результатов
научно- исследовательской
работы

Краткая характеристика публичного 
представления
Вид мероприятия (конференция, 
экспозиция, семинар, иное)
Статус (международное,
всероссийское, иное)
Дата и место проведения 
мероприятия

Получение претендентом
награды за результаты НИР;

Тематика научно-
исследовательской работы
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документа, удостоверяющего 
исключительное право
претендента на достигнутый им 
результат интеллектуальной
деятельности, гранта на
выполнение научно-
исследовательской деятельности

Краткое описание (приза), гранта, 
патента, свидетельства

Дата получения претендентом 
награды (приза), гранта, патента 
свидетельства

Наличие публикаций в научном 
(учебно-научном, учебно
методическом) международном, 
всероссийском, ведомственном 
издании в течение года, 
предшествующего назначению 
стипендии

Тематика публикации, объем в 
печатных листах

Дата и место публикации

Участие в общественной, 
спортивной, внеучебной
деятельности, участии в
значимых проектах Программы 
развития ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России

Вид мероприятия

Статус (международное,
всероссийское, иное)
Дата и место проведения 
мероприятия
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3

к Положению о порядке назначения в ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России государственной 
академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии студентам, обучающимся по 
очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, 
государственной стипендии аспирантам, 
ординаторам, обучающимся по очной форме обучения 
за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, выплаты стипендии слушателям 
подготовительного отделения, обучающихся за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета и 
иных стипендий

Критерии для назначения стипендии ученого совета

Критерии для назначения стипендии ученого совета по направлению 
________________«Образовательная деятельность»________________

№ Критерий Оценка критерия

1

Участие в качестве инициатора и/или 
ответственного исполнителя
образовательного проекта, внесшего 
вклад в развитие новых
образовательных технологий при 
реализации программ высшего, 
среднего-профессионального 
образования, дополнительного
профессионального образования,
образования детей и взрослых, 
профориентационной работы

Масштаб реализации образовательного 
проекта:

проект реализуется в пределах 
одной дисциплины 5

проект реализуется в пределах 
одной специальности 10

проект реализуется в пределах 
нескольких специальностей, уровня 
образования. 15

2

Победитель регионального,
российского, международного
конкурса образовательных проектов 
проводимых внешними
организаторами

Уровень мероприятия, в котором победил 
образовательный проект
региональный 5
всероссийский 10
международный 15

3

Лидер студенческого движения, 
реализующего систему
внеаудиторной учебной работы, 
направленной на формирование 
профессиональных компетенций и 
компетенций Soft Skills.

Количество студентов, вовлеченных в 
студенческое движение системы 

внеаудиторной учебной работы, лидером 
которого является заявитель (человек)

< 15 3
16-50 5
>50 8

4

Длительность пребывания заявителя в 
качестве лидера студенческого 
движения, действующего в системе 
внеаудиторной учебной работы

Длительность пребывания заявителя в 
качестве лидера студенческого движения, 
действующего в системе внеаудиторной 

учебной работы (года)
< 1 3
1-2 5
> 3 8

5
Демонстрация выдающихся
практических навыков, отмеченных 
представителями работодателя, при

Стаж трудоустройства в профильных 
организациях (года)

0,5 - 1 ____5____
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трудоустройстве студента в
профильной организации и успешном 
его сочетании с образовательной 
деятельностью.

1 -2 10
>3

15

6 Итоговый рейтинг обучения студента Каждые 10 баллов рейтинга = 1 
баллу 6,2-10

Критерии для назначения стипендии ученого совета по направлению «Научно
исследовательская деятельность»

№ Критерий Оценка критерия

1

Публичное представление
результатов научно-
исследовательской деятельности 
(опубликованная научная статья, 
научный доклад в изданиях 
перечня ВАК, Scopus, WoS)

Копия опубликованной научной статьи, научного 
доклада с выходными данными журнала

опубликованная научная 
статья, научный доклад в 
изданиях перечня ВАК

15

опубликованная научная
статья, научный доклад в 
изданиях перечня Scopus/WoS

10

2

Участие в качестве инициатора 
и/или исполнителя научно- 
исследовательского проекта,
реализуемого в составе группы 
ведущих ученых ВолгГМУ, 
многоцентровых исследований 
российского и международного 
уровней

Выписка из протокола
Участие в качестве инициатора 
научно-исследовательского 
проекта

10

Участие в качестве 
исполнителя научно- 
исследовательского проекта 8

3

Победитель регионального,
российского, международного 
конкурса/мероприятия научно- 
исследовательских проектов
проводимых внешними
организаторами

Копия диплома или иного подтверждающего 
документа

Международный уровень 15
Всероссийский уровень 10
Региональный уровень 5

4

Получение документа,
удостоверяющего 
исключительное право студента 
на результат интеллектуальной 
деятельности по результатам 
участия в качестве инициатора 
и/или исполнителя научно- 
исследовательского проекта,
реализуемого в составе группы 
ведущих ученых ВолгГМУ, 
многоцентровых исследований 
российского и международного 
уровней

Копия патента, свидетельства об авторском праве 
в отношении объекта интеллектуальной 

собственности
Международный уровень Международный 

уровень
Всероссийский уровень Всероссийский 

уровень

5

Лидер студенческого движения, 
реализующего систему научно- 
исследовательской работы и 
проектной деятельности на 
довузовском и вузовском этапах 
образовательного процесса,
направленной на формирование 
научных компетенций и
компетенций Soft Skills

Выписка из протокола
Межвузовский уровень 10
Вузовский уровень 8
Кафедральный уровень

5
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6

Демонстрация выдающихся
научных знаний и навыков, 
отмеченных представителями 
всероссийских и международных 
научных сообществ

Копия удостоверяющего 
документа

5

Критерии для назначения стипендии ученого совета по направлению 
________________ «Международная деятельность»________________

№ Критерий Оценка критерия

1

Участие в международном проекте, 
внесшим вклад в развитие системы 
интернационализации ВолгГМУ

Уровень участия
Инициатор 20
Ответственный исполнитель 15
Победитель 10

2

Победитель международного
конкурса/мероприятия, проводимого 
внешними организаторами

Уровень мероприятия, в котором победил 
образовательный проект

Региональный уровень 5
Общероссийский уровень 10
Международный уровень 15

3

Участник международных проектов/ 
грантовых программ, проводимых 
внешними организаторами

Уровень участия
Региональный уровень 5
Общероссийский уровень 10
Международный уровень 15

4

Лидер студенческого движения, 
реализующий проекты по интеграции 
иностранных и отечественных 
обучающихся;

Количество студентов, вовлеченных в 
студенческое движение по интеграции, 
лидером которого является заявитель 

(человек)
< 15 5
16-50 10
>50 15

5

Участие в рекрутинговой компании 
ВолгГМУ

Количество студентов, поступивших по 
рекомендации заявителя (человек)

< 3 5
3-5 10
>5 15

Критерии для назначения стипендии ученого совета по направлению 
__________ «Цифровизация и информационное развитие»__________

№ Критерий

Оценка критерия

1

Участие в международном 
проекте, внесшем вклад в 
развитие системы
информатизации ВолгГМУ

Уровень участия
Инициатор 20
Ответственный исполнитель 15
Победитель 10

2

Победитель 
конкурса/мероприятия, 
проводимого внешними 
организаторами в области 
цифровых технологий и 
цифровизации

Уровень мероприятия, в котором победил 
информационный проект

Региональный уровень 5
Общероссийский уровень 10
Международный уровень 15

3
Разработчик новой
цифровой технологии / 
электронного устройства,

Уровень внедрения
Региональный уровень 10
Общероссийский уровень 15
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имеющего точкой своего 
приложения систему
здравоохранения

Международный уровень
20

4

Лидер студенческого
движения, реализующего 
проекты в области
цифровизации и
информатизации

Количество студентов, вовлеченных в студенческое 
движение по цифровизации, лидером которого является 

заявитель (человек)
< 15 5
16-50 10
>50 15

Критерии для назначения стипендии ученого совета по направлению 
______«Общественная и культурно-творческая деятельность»______

№ Критерий Оценка критерия

1

Участие в качестве инициатора и/или 
ответственного исполнителя
социальноориентированного проекта, 
внесшего вклад в совершенствование 
системы внеучебной деятельности и 
развитие социо-культурной и
информационной среды университета

Масштаб реализации образовательного проекта:

проект реализуется в пределах одной 
специальности 5

проект реализуется в пределах 
университета 10

реализация межвузовского проекта 15

2

Победитель регионального,
российского, международного конкурса 
социальных, волонтерских и
молодежных проектов, проводимых 
внешними организаторами

Уровень мероприятия, в котором победил 
образовательный проект

региональный 5

всероссийский 10

международный 15

3

Лидер студенческого движения 
(руководитель студенческого
обьединения), реализующего систему 
внеучебной деятельности, направленной 
на формирование общекультурных и 
общепрофессинальных компетенций 
(SoftSkills).

Количество студентов, вовлеченных в 
студенческое движение системы внеаудиторной 

учебной работы, лидером которого является 
заявитель (человек)

< 15 3

16-50 5

>50 8

4

Систематическое участие студента в 
добровольческой (волонтерской) 
деятельности

Участие в волонтерской деятельности

1-2 мероприятия 5

2-4 мероприятия 10

5-6 мероприятия 15

5 Количество волонтерских часов. Количество часов
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верифицированных в единой
информационной системе ДОБРО.РФ

150-200 часов 5

200-300 часов 10

Более 300 часов 15

6

Получение студентом награды (приза) 
за результаты культурно - творческой 
деятельности, осуществлённой им в 
рамках деятельности проводимой 
университетом или иной 
организацией

Уровень

Муниципальный уровень 5

Региональный уровень 10

Всероссийский уровень 15

7

Участие в донорском движении 
(кадровый донор)

Количество раз участия в сдачи крови

8-10 5

11-15 10

Более 15 15

8

Представление университета в 
общественных организациях и/или 
советах при органах законодательной 
или исполнительно власти 
всероссийского или регионального 
уровня.

Уровень организации

Муниципальный уровень 5

Региональный уровень 10

Всероссийский уровень 15

9

Получение поощрения за особые 
достижения в организации и 
проведении общественно значимой 
деятельности социального, культурного, 
правозащитного, общественно
полезного характера

Вид и уровень поощрения

Благодар ность/грамота 
университетского уровня 3

Благодарность/грамота городского 
уровня 5

Благодарность/грамота регионального 
уровня 10

Благодарность/грамота 
ведомственного (федерального)
уровня 15

Критерии для назначения стипендии ученого совета по направлению 
__________________ «Спортивная деятельность»__________________

№ Критерий Оценка критерия

1

Участие заявителя (студента) в 
оздоровительных и спортивно- 
массовых мероприятиях 
международного уровня, по итогу 
которых было занято заявителем

Призовое место, занятое заявителем 
(студентом) на международном мероприятии

третье место 14
второе место 16
первое место 18
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призовое место _______ 1

2

Участие заявителя (студента) в 
оздоровительных и спортивно- 
массовых мероприятиях 
Всероссийского уровня, по итогу 
которых было занято заявителем 
призовое место

Призовое место, занятое заявителем 
(студентом) на Всероссийском мероприятии

третье место 8
второе место 10
первое место 12

3

Участие заявителя (студента) в 
оздоровительных и спортивно- 
массовых мероприятиях 
регионального уровня, по итогу 
которых было занято заявителем 
призовое место

Призовое место, занятое заявителем 
(студентом) на региональном мероприятии
третье место 2
второе место 4
первое место 6

4

Участие заявителя (студента) в 
сборных командах Университета

Роль заявителя (студента) в сборных 
командах университета

член сборной команды 3
капитан сборной команды 5

5 Выполнение нормативов и 
требований знака отличия 
«Всероссийского физкультурно- 
спортивного комплекса «Готов к 
труду и обороне»(ГТО) 
соответствующей возрастной группы

Выполнение нормативов на знак отличия
бронзовый знак отличия 5

серебряный знак отличия 10

золотой знак отличия 15

6

Выполнение нормативов и 
требований знака отличия «От 
студзачета АССК к знаку отличия 
ГТО»

Выполнение нормативов на знак отличия

бронзовый знак отличия 5

серебряный знак отличия 10
золотой знак отличия 15

7

Присвоение официальных 
спортивных званий и разрядов 
России единой Всероссийской 
спортивной классификации

Присвоенное спортивное звание или разряд
1-й спортивный разряд 5

Кандидат в мастера спорта России 
(КМС) 10

Мастер спорта России (МС) 15

8

Участие в оздоровительных и 
спортивно-массовых мероприятиях в 
роли организатора, участника, 
волонтера, пресс-службы 
(начисление баллов за каждое 
мероприятие)

Уровень мероприятия, в котором участвовал 
заявитель (студент)

региональный 6
Всероссийский 8
международный 10

9

Длительность пребывания заявителя 
в качестве лидера студенческого 
движения, действующего в системе 
оздоровительной и спортивно
массовой внеаудиторной работы

Длительность пребывания заявителя в 
качестве лидера студенческого движения, 
действующего в системе внеаудиторной 

учебной работы (года)
< 1 3

1-2 5
>3 8

10

Лидер студенческого движения, 
реализующего систему 
оздоровительной и спортивно
массовой внеаудиторной работы

Количество студентов, вовлеченных в 
студенческое движение системы 

внеаудиторной учебной работы, лидером 
которого является заявитель (человек)

< 15 3
16-50 5
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>50 8

и

Представление команды заявителем 
(студентом) на спортивно-массовом 
мероприятии в роли руководителя 
делегации, с учётом присвоения 
команде-участнице призового места в 
общем зачете соревнований

Уровень мероприятия, в котором участвовал 
заявитель (студент) в роли руководителя 
делегации, с учётом присвоение команде- 

участнице призового места
региональный 6
всероссийский 8
международный 10
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4

к Положению о порядке назначения в ФГБОУ ВО 
ВолгГМУ Минздрава России государственной 
академической стипендии и (или) государственной 
социальной стипендии студентам, обучающимся по 
очной форме обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального бюджета, 
государственной стипендии аспирантам, 
ординаторам, обучающимся по очной форме обучения 
за счет бюджетных ассигнований федерального 
бюджета, выплаты стипендии слушателям 
подготовительного отделения, обучающихся за счет 
бюджетных ассигнований федерального бюджета и 
иных стипендий

Критерии для назначения стипендии ректора

Критерии Показатель Баллы

1

Наличие по
результатам 
промежуточных 
аттестаций не менее 
50% оценок
«отлично» от общего 
количества 
полученных оценок

не менее 50-70 процентов оценок "отлично" от 
общего количества полученных оценок 20

не менее 71-90 процентов оценок "отлично" от 
общего количества полученных оценок 30

не менее 91-100 процентов оценок "отлично" 
от общего количества полученных оценок 40

2

Получение 
претендентом 
призового места в 
международных или 
всероссийских 
олимпиадах или иных 
мероприятиях, 
направленных на
выявление учебных 
достижений

призовое место в международных
мероприятиях 15

призовое место во всероссийских
мероприятиях 10

призовое место в региональных мероприятиях 5
призовое место в мероприятиях, проводимых 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 
самостоятельно 3

о3

Получение 
претендентом награды 
за результаты научно- 
исследовательской 
работы

международный уровень награды 15
всероссийский уровень награды 10
региональный уровень награды 5
награды ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 
России 3

4
Получение 
претендентом награды 
за получение патента, 
свидетельства

автор патента, свидетельства 10

соавтор патента, свидетельства 5

5

Получение 
претендентом гранта

автор гранта федерального уровня 20

автор гранта ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава 
России 15

соавтор гранта федерального уровня 10
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соавтор гранта ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России 5

6

Наличие публикаций 
в научном
международном, 
всероссийском или 
ведомственном 
издании

публикации в научном международном 
издании 15

публикации в всероссийском научном издании 10
публикаций в изданиях ФГБОУ ВО ВолгГМУ 
Минздрава России 5

7

Наличие 
свидетельства 
публичного 
представления 
результатов научно- 
исследовател ьс кой 
работы претендента

представление на международных
мероприятиях 15

представление на всероссийских мероприятиях 10
представление на региональных мероприятиях 5
представление на мероприятиях, проводимых 
ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России 
самостоятельно

3


