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Фонд оценочных средств (далее – ФОС) для проведения текущей и 

промежуточной аттестации обучающихся по практикам влючает типовые контрольные 

задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности, являющихся критериями достижения планируемого уровня 

освоения необходимых компетенций на отдельных этапах их формирования.  

Оценочные средства по практикам разрабатываются и актуализируются 

кафедрами, закрепленными для их реализации, в том числе с привлечением 

представителей работодателя, в установленном порядке. 

Компоненты ФОС размещены в электронной информационно-образовательной 

среде ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России.  

 

 

№ 

п/п 

Название практики 

Ссылки на компоненты ФОС 

на странице кафедры, 

реализующей практику 

в курсе практики на 

электронном 

информационно-

образовательном портале 

1.  Учебная практика 

(ознакомительная 

практика) 

https://www.volgmed.ru/app

rentice/kafedry/kafedra-

ekonomiki-i-

menedzhmenta/faylovyy-

menedzher/28372/  

https://elearning.volgmed.r

u/course/view.php?id=718
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2.  Учебная практика (научно-

исследовательская работа 

(получение первичных 

навыков научно-

исследовательской 

работы)) 

https://www.volgmed.ru/app

rentice/kafedry/kafedra-

ekonomiki-i-

menedzhmenta/faylovyy-

menedzher/28369/  

https://elearning.volgmed.r

u/course/view.php?id=718

5  

3.  Производственная практика 

(научно-исследовательская 

работа) 

https://www.volgmed.ru/app

rentice/kafedry/kafedra-

ekonomiki-i-

menedzhmenta/faylovyy-

menedzher/19405/  

https://elearning.volgmed.r

u/course/view.php?id=718
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ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "ВОЛГОГРАДСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ МЕДИЦИНСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ" МИНИСТЕРСТВА 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ, Поройский Сергей 
Викторович, Проректор по образовательной деятельности
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