3
Критерии оценки эффективности образовательной деятельности школ мастерства
(далее – ШМ)

	№
	Критерий эффективности
	Балльная оценка
	Источник информации/ Подтверждающий документ
	Периодичность и сроки представления
	Контролирующее структурное подразделение вуза

	
	
	Вес единицы показателя
	Фактическое значение показателя
	Итоговый балл за показатель
	
	
	

	I
	Востребованность ШМ (max. 10 баллов)

	1
	Занятость вакантных мест ШМ 
(max. 10 баллов)
	20% и менее – 2 б.
	
	
	Приказ о зачислении в школу(ы) мастерства в __ учебном году
	1 раз в год (в сентябре)
	Деканат/ Институт

	
	
	21-40% – 4 б.
	
	
	
	
	

	
	
	41-59% – 6 б.
	
	
	
	
	

	
	
	61-80% – 8 б.
	
	
	
	
	

	
	
	81-100% – 10 б.
	
	
	
	
	

	III
	Эффективность работы с обучающимися ШМ (max. 30 баллов)

	1
	Доля участников ШМ, успешно освоивших ее программу и получивших сертификат участника
(max. 10 баллов)
	20% и менее – 2 б.
	
	
	Отчет о работе ШМ за учебный год
	1 раз в год (в июне)
	Деканат/ Институт

	
	
	21-40% – 4 б.
	
	
	
	
	

	
	
	41-59% – 6 б.
	
	
	
	
	

	
	
	61-80% – 8 б.
	
	
	
	
	

	
	
	81-100% – 10 б.
	
	
	
	
	

	2
	Доля участников ШМ - участников олимпиад / конкурсов по профилю ШМ (сертификат и т.д.)
(max. 10 баллов)
	20% и менее – 2 б.
	
	
	Отчет о работе ШМ за учебный год (с приложением
копий сертификатов участников ШМ, участников олимпиад / конкурсов)
	1 раз в год (в июне)
	Деканат/ Институт

	
	
	21-40% – 4 б.
	
	
	
	
	

	
	
	41-59% – 6 б.
	
	
	
	
	

	
	
	61-80% – 8 б.
	
	
	
	
	

	
	
	81-100% – 10 б.
	
	
	
	
	

	3
	Доля участников ШМ, награжденных на олимпиадах/конкурсах по профилю ШМ (диплом, грамота, благодарственное письмо)
(max. 10 баллов)
	20% и менее – 2 б.
	
	
	Отчет о работе ШМ за учебный год (с приложением копий дипломов/грамот/ благодарственных писем и прочих подтверждающих документов участников ШМ)
	1 раз в год (в июне)
	Деканат/ Институт

	
	
	21-40% – 4 б.
	
	
	
	
	

	
	
	41-59% – 6 б.
	
	
	
	
	

	
	
	61-80% – 8 б.
	
	
	
	
	

	
	
	81-100% – 10 б.
	
	
	
	
	

	III
	Информационная открытость ШМ (max. 10 баллов)

	1
	Активность в социальных сетях (активные страницы с опубликованными постами)
(max. 5 баллов – как сумма показателей)
	Размещение объявлений о предстоящих мероприятиях на сайте вуза – 1,0 б.
	
	
	Отчет о работе ШМ за учебный год (с приложением скриншотов объявлений на сайте ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России)
	1 раз в год (в июне)
	Деканат/ Институт

	
	
	Размещение информации о проведенных мероприятиях на сайте вуза – 1,0 б.
	
	
	Отчет о работе ШМ за учебный год (с приложением скриншотов заметок на сайте ФГБОУ ВО ВолгГМУ Минздрава России)
	1 раз в год (в июне)
	Деканат/ Институт

	
	
	Наличие страницы ШМ в социальных сетях – 1,0 б.
	
	
	Отчет о работе ШМ за учебный год (с приложением скриншотов страниц в социальных сетях)
	1 раз в год (в июне)
	Деканат/ Институт

	
	
	Наличие публикаций и постов на страницах ШМ в социальных сетях – 2,0 б.



	
	
	Отчет о работе ШМ за учебный год (с приложением скриншотов публикаций в социальных сетях)
	1 раз в год (в июне)
	Деканат/ Институт

	2
	Публикации о деятельности/ проведенных мероприятиях в СМИ
(max. 5 баллов)
	1 шт. – 1,0 б.
	
	
	Отчет о работе ШМ за учебный год (с приложением скриншотов/ксерокопии, подтверждающие публикации)
	1 раз в год (в июне)
	Деканат/ Институт

	
	
	2 шт. – 2,0 б.
	
	
	
	
	

	
	
	3 шт. – 3,0 б.
	
	
	
	
	

	
	
	4 шт. – 4,0 б.
	
	
	
	
	

	
	
	5 шт. и более – 5,0 б.
	
	
	
	
	



