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    Стратегической целью комплексной программы развития ВолгГМУ 
является обеспечение условий для устойчивого развития ВолгГМУ как ведущего 
медицинского университета РФ и создания  инновационной  инфраструктуры, 
основанной на интеграции науки, профессионального образования, медицинской 
и производственной деятельности, позволяющей  осуществлять подготовку 
кадров, востребованных современным обществом и определять пути развития 
здравоохранения региона.  Срок реализации 2012-2017 гг. 
 

Комплексными задачами стратегического развития университета 
являются: 

•  Модернизация  и расширение образовательной деятельности 
университета для обеспечения непрерывного процесса подготовки, 
переподготовки и повышения квалификации кадров для системы 
здравоохранения, социальной сферы и других отраслей науки и экономики 
посредством перехода на ФГОС III поколения, внедрения новых форм 
обучения и открытия новых направлений подготовки специалистов.   

• Создание и развитие региональной инфраструктуры научно-технической и 
инновационной деятельности, обеспечивающей формирование «цепочки» 
потребителей результатов инновационной деятельности путем участия в 
создании Южного химико-фармацевтического кластера и реализации 
научно-исследовательских программ в рамках технологической платформы 
«Медицина будущего» – 2012-2017. Становление ВолгГМУ  как 
управляющей компании инновационными и производственными 
структурами Волгоградского фармацевтического кластера.   

• Развитие кадрового потенциала университета, посредством 
совершенствования работы существующих научных школ университета, 
создание новых научных направлений деятельности ВолгГМУ и 
Волгоградского Научного Медицинского Центра адаптированных к 
запросам практического здравоохранения,  а также  обеспечение условий, 
стимулирующих инновационную активность сотрудников ВолгГМУ. 

• Расширение международной деятельности ВУЗа, сохранение лидирующих 
позиций  в России по числу обучающихся иностранных студентов 
посредством улучшения качества  обучения,  трансфера новых  
конкурентноспособных образовательных технологий, создания 
маркетинговой  службы  образовательных услуг на международном 
рынке, организации зарубежных подготовительных курсов,  
совершенствованию мероприятий по  признанию дипломов ВолГМУ в 
зарубежных странах. 

• Развитие системы повышения квалификации профессорско-преподавательского и 
учебно-вспомогательного состава университета в свете мировых стандартов в 
области образования, доказательной медицины и фармации, качественной 



клинической практики, инновационных технологий, менеджмента качества 
управления.  

• Оптимизация системы управления университетом с использованием 
рейтингового подхода к  итогам оценки деятельности подразделений.  

• Совершенствование системы менеджмента качества образования как 
основы профессионального и карьерного роста, поддержание уровня 
международного сертификата качества. 

• Создание новых и совершенствование существующих клинических баз  
университета, внедрение в  лечебный процесс клиник инновационных 
методов лечения, сохранение лидирующих позиций в системе оказания 
высокотехнологичной помощи населению региона.  

• Улучшение существующей в ВолгГМУ системы  
социально-экономической поддержки студентов и профессорско - 
преподавательского состава, формирование в ВолгГМУ здорового образа 
жизни. 

• Особым условием  реализации стратегических направлений  деятельности 
будет являться  улучшение  материально-технического обеспечения 
посредством максимального участия в Федеральных программах 
финансирования,  поиск новых и совершенствование существующих  
путей внебюджетного финансирования.     

 
Ожидаемые результаты реализации стратегического развития ВолгГМУ. 
 

• Создание инновационной инфраструктуры университета. 
• Качественное улучшение подготовки врачей и фармацевтов региона. 
• Внедрение в учебный процесс прогрессивных образовательных 

технологий, основанных на формировании базовых компетенций, 
позволяющих выпускникам приобретать знания, максимально 
приближенные к практике. 

• Создание Волгоградского  фармацевтического кластера, как одну из основ 
лекарственной безопасности страны. 

• Укрепление кадрового потенциала ВолгГМУ. 
• Совершенствование научных школ ВолгГМУ.    
• Укрепление материально-технической базы университета 
• Улучшение медицинской ( в т.ч. высокотехнологичной) помощи населению 

региона.  
• Укрепление международного статуса университета. 
• Улучшение социально-экономического положения сотрудников и 

студентов университета.  
 

  


